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Mensagem do Presidente da Dire¢cdo

Mandam as regras, que por esta altura do ano, se apresentem contas dos diversos trabalhos programados para o
ano que ha cerca de dois meses acabou.

E aquilo a que se chama o balanco, ou seja, é 0 momento em que paramos e olhamos para tras, com o intuito de
verificar o que conseguimos realizar, procurando os desvios e tentando encontrar explicagcdes para eles.

Quando falo em desvios, falo com a consciéncia que todos temos de que, um plano de agdo e um orcamento
apresentados no final de 2016, constituem um conjunto de inten¢des e uma previsio de receitas e de gastos, que,
sendo elaborados com todo o cuidado poderdo apresentar em algumas rubricas os tais desvios que mais n3o sao
que a adequacio a realidades que vao surgindo no dia a dia, e ndo sdo, de todo, previsiveis. Lembrar aqui, porque
vem a proposito, que a sustentabilidade da instituicido sé é possivel se os socios e representantes legais
significativos cumprirem atempadamente com 0s seus cCOmMpromissos.

Tivemos um ano “denso” com situa¢des de dificil resolucio, podendo aqui enunciar o conhecimento das decisoes
judiciais que estavam pendentes e cujos julgamentos decorreram durante o ano, com todos os incémodos e
situages de desgaste que as constantes correrias para os tribunais acabam por trazer.

Durante o ano, levimos a cabo as mais diversas a¢cdes de formacdo, quer internas quer externas, no sentido de
dotar os nossos colaboradores das ferramentas mais adequadas para trabalharem e superarem as dificuldades com
que se deparam no dia a dia.

Mantivemos durante o ano de 2017 parcerias com instituicbes afins tais como a APPDA NORTE e a
CERCIGAIA, levando a cabo reunides regulares e agdes conjuntas.

O mesmo aconteceu com a Camara de Gaia, tendo mantido e até reforcado a parceria no Gaia@prende+i, bem
como a assinatura de um protocolo para ajudar na aquisicdo de uma viatura de transporte no valor de 15 000€.
Ainda com a Camara de Gaia, conseguimos que nos elaborassem o projeto de arquitetura para o restauro do
pavilhio da Rasa (finalmente concluido e despachado) e o projeto para o espaco ludico-pedagdgico no Centro
Madre de Deus com o qual concorremos a uma comparticipagiao do Gaia+inclusiva.

Projetos como o aumento de capacidade de lar, criagio de um CAO III em Madre de Deus, servico de apoio
domiciliario e criacdo de uma residéncia auténoma no Centro da Rasa continuam nos nossos horizontes, tendo
contudo a no¢do que todo o trabalho que possamos avancar sé poderd ser posto no terreno por quem nos
suceder.

Com tudo o que foi escrito, e estou certo que me esquect de alguma coisa, a Dire¢io com o apoio e a colaboracio
inestimavel das diversas equipas técnicas, tudo fez para levar a bom porto a nau que em 2015 lhe foi confiada.
Uma palavra final para os trabalhadores que diariamente cumprem escrupulosamente as suas fun¢des cuidando e

respeitando os utentes que acompanham.

Joaquim Queirds Nascimento
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I- INTRODUCAO

A Direcio da APPACDM de Vila Nova de Gaia — Associagdo Portuguesa de Pais e Amigos do Cidadao
Deficiente Mental (“Instituicdo”) apresenta o Relatério e Contas do exercicio de 2017.

Compreende as atividades desenvolvidas de acordo com o previsto no Plano Estratégico para 2016-2018 e
Programa de Acdo de 2017.

No cumprimento do Dectreto-Lei n.° 119/83, de 25 de feveteiro, dos Estatutos da institui¢do e da Politica de
Planeamento e Controlo (PPC), no respeito pelas grandes linhas de orientacio, elaborado de acordo com as
otientacoes da Direcido e com a participacdo das Dire¢oes/Coordenagdes Técnicas, o Relatorio e Contas serd
sujeito a parecer do Conselho Fiscal e aprovagiao em Assembleia Geral.

Durante o ano foram atingidos e estdo em fase avancada de concretizagdo os grandes objetivos da instituicio para
o quadriénio:

Novos objetivos

Espaco Ludico Pedagégico em Madre Deus — Projeto elaborado pelo gabinete de arquitetura e engenharia da
Céamara Municipal de Vila Nova de Gaia (CMG); aguarda projeto de iluminacdo da parte dos servigos da CMG e
possivel candidatura ao financiamento do Portugal 2020.

Novas respostas sociais

Servico de Apoio Domicilidrio na Deficiéncia Mental

A 27 de julho foi elaborada e apresentada a candidatura ao BPI Capacitar. Este projeto caracterizava-se pela
prestacio de cuidados individualizados e personalizados, no domicilio, a familias que por motivos comprovados,
sejam incapazes de assegurar, temporiria ou permanentemente, a satisfacio das necessidades basicas e/ou
atividades da vida diaria. O projeto passou a segunda fase de avaliacio mas nio foi contemplado.

Centro de Apoio a Vida Independente

A 25 de outubro foi submetido junto do Instituto Nacional de Reabilitacdo, I.P. o pedido de reconhecimento de
Centro de Apoio a Vida Independente (CAVI). Este centro destina-se a apoiar 10 pessoas com deficiéncia ou
incapacidade igual ou superior a 60% disponibilizando apoio para a realizagdo de atividades que, em razdo das
limita¢oes decorrentes da sua interacdo com as condi¢bes do meio, ndo possam realizar por elas préprias.

Novas vagas

Criacdo do Centro de Atividades Ocupacionais Madre Deus 111

A9 de Marco foi pedido o aumento da capacidade instalada no Centro de Madre Deus que pressupde a criagdo do
CAO MD I com capacidade para 10 vagas. O Instituto de Seguranga Social solicitou a entrega do projeto de
arquitetura que foi entregue a gabinete especializado.

Aumento capacidade Lar Residencial de Madre Deus

A 9 marco solicitamos ao Instituto de Seguranca Social, I.P. aumento de capacidade de 3 vagas; o pedido foi alvo
de varias informacSes ao longo do ano e aguarda parecer final.

Outras melhorias em curso

Remodelaciao da sala de atividades e balnearios da Rasa

Projeto elaborado gabinete de arquitetura e engenharia da Camara Municipal de Vila Nova de Gaiaco com parecer
favoravel do Instituto da Seguranca Social e possivel candidatura ao financiamento do Portugal 2020.

Remodelacio/Beneficiacio Refeitério e Sala de acolhimento do Centro Madre Deus
Projeto em curso.
Recuperacao/Reabilitacao de “dependéncia” da Rasa/residéncia autdnoma vs anexo Lar 2. 3 camas

Pedido de colaboragio a CMG para elaboragio do projeto em julho passado.
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IT - A INSTITUICAO
Os Clientes/Utentes

A Institui¢do presta servicos de promocio do bem-estar e da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia e
incapacidades através das seguintes respostas:

Clientes
Acordos Entidade
Resposta Social Localizagio Dezembro
Cooperagio Financiadora
2017
Ministério da
Socioeducativo Madre de Deus 3 3
Educacio
Madre de Deus
Centro de Recursos para a Ministério da
Rasa 49 49
Inclusio Educacio
Canidelo
Municipio Vila
Gai@prende+i n.a. 126 n.a.
Nova de Gaia
Programa
Qualificagiao de Pessoas com Operacional
Madre de Deus 11 n.a.
Deficiéncia e Incapacidades Inclusio Social e
Emprego
ELI-Gaia e 203
Intervengio Precoce na Infincia 32
contextos de vida (valor acumulado)
Canidelo 57 57
Parque Biolégico 20 20
Centro de Atividades
Madre de Deus 1 30 30 Instituto
Ocupacionais
Seguranca Social,
Madre de Deus 2 30 30 1P.
Rasa 25 25
Madre de Deus 12 12
Lar Residencial
Rasa 12 11

Quadro 1 - Clientes por resposta social

Desenvolvemos atividades, algumas das quais, transversais a varias respostas soclais e, sempre que possivel
envolvendo patceiros e desenvolvidas na comunidade.
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Os Recursos Humanos

Os recursos humanos da Instituicdo, com vinculo laboral ativo, encontravam-se, em 31 de dezembro de 2017,
assim distribuidos por categoria profissional:

Categorias Profissionais 31/12/2017 | 31/12/2016
Ajudante de Ac¢ido Direta 16 16
Ajudante de Estabelecimento de Apoio a Pessoa Deficiente 31 27
Animador Cultural 2 2
Assistente Social 5 5
Auxiliar de Educacio 1 1
Chefe de Servicos Gerais 1 1
Diretor de Servicos 1 1
Encarregada de Setor 1 1
Escriturario 2 2
Escriturario Principal 1 1
Monitor 15 16
Monitor de CAO 2 1
Motorista Ligeiros 2 2
Motorista Pesados 3 3
Psicélogo 4 4
Secretirio 1 1
Serralheiro Civil 1 1
Técnico Auxiliar de Servico Social 1 0
Técnico Superior Educacio Social 1 1
Técnico Superior Mediagdo Social 1 1
Técnico Reabilitagio/Terapeuta da Fala 1 1
Técnico Reabilitagio/Terapeuta Ocupacional 5 5
Trabalhador Auxiliar 6 7
TOTAL 104 100

Quadro 2 - Numero de trabalhadores

No cumprimento da alinea k) do n.° 1 do art.® 127.° do Cédigo do Trabalho, a Instituicio adotou, em outubro de
2017, um cédigo de conduta para a prevencido e combate ao assédio no trabalho.

Na sequéncia de processo disciplinar, procedeu-se ao despedimento por justa causa de um trabalhador com a
categoria profissional de Trabalhador Auxiliar.

No ambito da Medida Estigios Emprego, aprovada pela Portaria n.° 204-B/2013, de 18 de junho, da Medida
Reativar, aprovada pela Portaria n.° 86/2015, de 20 de marco e da Medida Contrato Emprego-Insercio+ para
pessoas com deficiéncia e incapacidade, aprovada pelo Decreto-Lei n.> 290/2009, de 12 de outubro, encontravam-
se em vigor os seguintes contratos:

Outros recursos 31/12/2017 | 31/12/2016
Auxiliar de cuidados 3 6
Especialista do trabalho social 2 3
Outro pessoal de apoio administrativo 0 1
Psicélogo 2 3
Terapeuta ocupacional 0 1
Trabalhador de limpeza 1 0
TOTAL 8 14

Quadro 3 - Numero de recursos em Estagios e Emprego-Insercido+

Durante o ano de 2017, no ambito destas medidas, foram admitidos 12 recursos e cessados 18 contratos.
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Além dos recursos humanos com vinculo a Instituicao, em 31 de dezembro de 2017, uma Professora exercia a sua
atividade profissional, em regime de mobilidade ao abrigo da alinea b) do artigo 68.” do Estatuto da Carreira dos

Educadores de Infancia e dos Professores dos Ensinos Basico e Secundario, aprovado pelo Decreto-lei n.> 139-
A/90, de 28 de abril, na sua redacio atual.

Outros recursos

o Voluntariado: para além dos membros dos 6rgaos sociais da Instituiciao, colaboraram em regime de
voluntariado, 3 pessoas, na area de intervencao direta com clientes;

o Trabalho comunitario: 2 prestacoes de servico comunitario;
] Estagios curriculares: desenvolveram-se estagios académicos e curriculares nas seguintes areas:
Area Profissional N° de estagios
Contabilidade 2
Informatica 1
Tecnologias de Sistemas de Informacio 1

Administracdo e Marketing

Comunica¢io Multimédia

Educac¢io Social

Técnico Auxiliar de Satde

[N I \C R =) N I G I I \ O]

Enfermagem

Quadro 4 - Estagios curriculares
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O Patrimoénio/Infraestruturas e equipamentos

Instalacdes
Centto Localizago Respostas Sociais
Intervencdo Precoce na Infancia
Socioeducativo
CAO Madre Deus I
Centro Madre de Deus Rua Madre de Deus, 227 CAO Madre Deus 11

4430-138 VILA NOVA DE GAIA

Lar Residencial

Centro de Recursos para a Inclusio

Qualificacdo de Pessoas com Deficiéncia e Incapacidades

Centro da Rasa

CAO Rasa

Rua da Rasa, 510
4400 - 268 VILA NOVA DE GATA

Lar Residencial

Centro Dr. Mario Dias

Rua de Bustes, 523
4400-395 VILA NOVA DE GAIA

CAO Canidelo

Quadro 5 - Instalagdes

Viaturas

kms Ano

Marca Modelo Matricula Tipo Lotagio acumulados tricul
(em 31/12/2017) | TAtHiewa

Iveco A 45-10 Mini-Bus 73-62-]JX | Pesado 19 + 1 lugares 271.102 1998
Mercedes Benz Sprinter 313 D / 35 15-05-RF | Ligeiro 9 lugares 406.326 2001
Mercedes Benz Sprinter 313 D / 35 45-69-SG | Ligeiro 9 lugares 440.120 2001
Mercedes Benz Sprinter 213 D / 35 80-88-TR | Ligeiro 9 lugares 454.570 2002
Mercedes Benz Sprinter 616 Cdi - Mini-Bus 53-55-VT | Pesado 27 + 1 lugares 327.324 2003
Fiat 244 Ducato 79-BG-95 | Ligeiro 9 lugares 71.293 2006
Renault Master Passageiros 161 E2 29-FX-96 | Pesado 15 + 1 lugares 251.153 2008
Citroén Jumper 3.0 Hdi 33 LL3h2 5p 44-JT-15 | Ligeiro 9 lugares 202.211 2010
Fiat 250 55-QJ-69 | Ligeiro 9 lugares 70.505 2015

Quadro 6 — Frota

APPACDM DE VILA NOVA DE GAIA - Associa¢io Portuguesa de Pais e Amigos do Cidadio Deficiente Mental
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III - ACOES

1. Respostas sociais

Relatério e Contas 2017

1.1. Intervengao Precoce na Infiancia

Esta resposta social é enquadrada pelo Decreto-Lei n.° 281/2009, de 6 de outubro.

Clientes por idade e género IPI 2017
Grupo Etario | Masculino | Feminino | TOTAL
0 a2anos 20 5 25
3 a4 anos 54 35 89
5a 6 anos 71 18 89
TOTAL 145 58 203

Quadro 7 - Atendimento IPI

De forma sucinta, os profissionais desenvolveram as atividades:

Categorias Profissionais
Ativi ~
R e ., Terapeuta da Terapeuta . .
Psicélogo fala e Assistente social
Avaliagdes por solicitagao(2 h/média) 19 16 16 Niio aplicavel
Reunides com pais ou outros intervenientes 24 7 4 18
Avaliacdes multidisciplinares (3 h/média) 53 Nio aplicavel
Visitas domicilidtias (2h/média) Niio aplicivel 25
Apoio direto 7 6 7 Trabalho de
Vielanci consultadoria
ancia
i 6 10 3 *
3 casos
Acolhimentos (admissdo de criangas)(3h/média) 78
Reunides ELI Gaia (3h/média) 43

Quadro 8 - Atividades IPI

Em janeiro realizou-se, nas instalacGes da Associacio do Porto de Paralisia Cerebral, um segundo encontro entre
técnicos de servico social de varias Equipas Locais de Intervenc¢do (ELI) para benchmarking tendo como objetivo
a discussido de procedimentos, davidas, partilha de informacio e boas praticas. Em abril, realizou-se um terceiro
encontro nas instalacbes da CERCIGaia.

Em colaboracio com a ELI Gaia Sul foi elaborado um flyer e um cartaz de divulgacio do trabalho desenvolvido
pelas Equipas Locais de Intervencio, para serem distribuidos e afixados na comunidade (ex. centros de saude,
agrupamentos de escolas, Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia, IPSS,; etc.).

O nimero de técnicos que constituem a ELI e o nimero de horas atribuido permanece o mesmo desde a sua
formacio.

Dada a sensibilizacio e divulgagdo do trabalho realizado pela ELIL prevé-se um aumento das referenciagbes e uma
maior incapacidade técnica de resposta, para 2018, a que ird consequentemente, aumentar o nimero de casos em
lista de espera.
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1.2. Socioeducativo

Esta resposta social é enquadrada pelo Decreto-Lei n.° 3/2008, de 7 de janeiro. O objetivo da tesposta é reabilitar,
em regime de educagdo especial, criangas e jovens entre os 6 e os 18 anos, através de programas individualizados
concretizados por atividades diversificadas.

Em junho, apés analise de um pedido de ingresso em Socioeducativo, a Instituicdo emitiu uma declaragio de vaga.
O Ministério da Educag@o deferiu o pedido.

Assim sendo, desde novembro, frequentam o Socioeducativo dois jovens do sexo masculino, um de 15 anos e
outro de 17 anos e uma jovem do sexo feminino, de 13 anos.

1.3. Centro de Recursos para a Inclusdo

1.3.1. Planos de Ag¢do e Terapias

Esta resposta social é enquadrada pelo Decreto-Lei n.° 3/2008, de 7 de janeiro. No ambito desta resposta social,
para o ano letivo 2017/2018, a Institui¢io submeteu 9 protocolos com diversos Agrupamentos de Escolas e com
Escolas nio agrupadas. O Ministério da Educa¢io aprovou todos os Planos de Ac¢do (planos individuais de
transicdo e apoio terapéutico), a excecio do Plano de Ac¢do do Agrupamento de Escolas Anténio Sérgio.

Em dezembro de 2017 o CRI deu resposta a 49 clientes com idades entre os 7 ¢ os 18 anos:

Distribuicdo de Clientes por Idade e Género CRI 2017
Grupo etario Masculino | Feminino | TOTAL
7 aos 10 anos 10 7 17
11 aos 14 anos 5 0 5
15 aos 18 anos 17 10 27

TOTAL 32 17 49
% 65% 35% 100%

Quadro 9 - Atendimento CRI

Em dezembro de 2017, atendemos 49 alunos pertencentes aos seguintes Agrupamentos de Escolas e Escolas nio
agrupadas:

Agrupamento Dr. Costa Matos
Agrupamento de Escolas de Carvalhos
Agrupamento de Escolas de Canelas

Agrupamento de Escolas Gaia Nascente

Agrupamento de Escolas Diogo Macedo, Olival

e Agrupamento de Escolas Sophia de Mello Breyner

e Escola 3.° ciclo e Secundéria Arquiteto Oliveira Ferreira

e Hscola 3°ciclo e Secundaria Dr Joaquim Gomes Ferreira Alves

Destes 49 alunos, 21 beneficiam de terapias individualizadas (Psicologia, Terapia Ocupacional e Terapia da Fala)
no Agrupamento de Escolas de Carvalhos.

Salientamos que pata o ano letivo 2017/2018, o financiamento foi por medida e ndo por alunos protocolados.
Assim, atendendo ao financiamento atribuido a cada escola, coube 2 instituicdo, em articulagio com os
agrupamentos/escolas nao agrupadas, decidir quais os alunos que seriam apoiados no ambito do CRI.

1.3.2 Gai@prende+i

Em 2017 renovamos o protocolo com a Camara Municipal de Gaia no ambito do projeto Gai@prende+i, cuja
finalidade é assegurar atividades direcionadas a todas as criangas com necessidades educativas especiais,
nomeadamente hidroterapia e dinamizacio de atividades diversificadas nos periodos ndo letivos do Natal,
Carnaval, Pascoa e nas férias escolares de verdo. No verdo o projeto deu resposta a 55 criangas com NEE.
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Durante o ano civil colocamos 15 AEAPD ao servico no projeto nos petriodos acima mencionados das
interrupgoes letivas e 6 AEAPD na Piscina Municipal Aurora Cunha, durante o horario letivo das escolas, a apoiar
os 122 alunos que beneficiam de hidroterapia. Desde 1 de outubro que 1 AEAPD presta apoio aos 6 alunos do
Karaté adaptado, duas vezes por semana.

1.3.3 Sol a Gosto

Com inicio a 1 de agosto e término a 31 de agosto, este projeto destinou-se a ocupagio de tempos livres a 28
clientes inscritos em CAO e clientes que durante o periodo de frequéncia no projeto estiveram inscritos nas vagas
nao comparticipadas.

O projeto surge pela incompatibilidade de horitios entre a vida profissional das familias/cuidadores e a
interrup¢do das atividades do CAO e/ou a fadiga dos principais prestadores de cuidados. Visa-se, portanto, a
criacdo de uma resposta capaz de garantir a ocupagdo dos clientes através de atividades lidico-recreativas,
pedagogicas, culturais e desportivas, promovendo o convivio e a integracdo social.

Para tal realizaram-se diversas atividades que facilitaram o acesso a experiéncias e estruturas comunitarias de lazer
as quais nao tém oportunidade de aceder com regularidade, contribuindo para a sua qualidade de vida, exercicio da
plena cidadania e realizacdo pessoal. Acresce que as atividades desenvolvidas permitiram fomentar a relacdo dos
jovens/clientes com os seus pates bem como com os colaboradores que os acompanharam ao longo do més.

1.4. Centro de Atividades Ocupacionais

Enquadrada pelo Decreto-Lei n°18/89 de 11 de janeiro e pela Portaria n® 432/2006 de 3 de maio, nesta Resposta
Social sao desenvolvidas actividades que tém como objectivo a promogdo do bem-estar, o desenvolvimento social,
a autonomia e a integracdo social dos 162 clientes atendidos, de acordo com a distribui¢io constante do Quadro 1
- Clientes por Resposta Social.

Manteve-se a realizacio de atividades socialmente tuteis em Estruturas de Atendimento do Concelho: 20 clientes
no Parque Biolégico de Gaia, 4 na Gran Cruz Porto - Sociedade Comercial de Vinhos, Lda, 1 na Santa Casa da
Miseticordia de Gaia e 1 no Cantinho das Aromaticas.

Em julho, o cliente que desenvolvia atividades socialmente uteis na empresa Rui Fernando de Oliveira Pinto foi
enquadrado na empresa ao abrigo da Medida de Apoio a Empregabilidade.

No ambito de um estdgio profissional, foi possivel desenvolver a atividade de psicomotricidade/reabilitagio
fisica/ reabilitacio psicomotora, com alguns dos clientes.

Em outubro houve rotagio da Direcdo Técnica dos CAO Madre de Deus e afetacdo de técnica de Servico Social
do quadro no CAO Canidelo.

1.5. Lar Residencial

Esta resposta social é regulamentada pela Portaria n.° 59/2015, de 2 de marco. Visa o alojamento coletivo,
proporcionando servicos adequados a problematica biopsicossocial da pessoa com deficiéncia. A dire¢do técnica
dos lares residenciais ¢ atualmente assegurada por um técnico com formagdo superior em Psicologia. A sua
estrutura integra uma Encarregada de Lar ¢ uma equipa de Auxiliares de A¢lo Direta que asseguram os cuidados
basicos. A Animadora Sécio Cultural, afeta a tempo parcial em regime de prestacio de servicos desde Dezembro
de 2016, desenvolve varias atividades que visam potenciar as capacidades cognitivas, emocionais e sociais dos
clientes dos lares residenciais.

A participagio em atividades de cultura e lazer no periodo dos fins-de-semana tem sido promovida em parceria
com o Clube Desportivo e Cultural da APPACDM de Gaia. Constituem-se principais atividades desta parceria,
exercicio fisico, provas de orienta¢io e rancho folclorico.

Em fevereiro procedeu-se a operacionalizagio do servico de enfermagem, com um total de 12 horas/semana de
apoio nos respetivos lares. Refiram-se como principais areas de interven¢io neste dominio:

- Prestacdo de cuidados clinicos e de enfermagem.
- Supervisdao dos cuidados de saude de cada cliente.
- Preparacio individualizada da prescricdo medicamentosa.

- Informar, sensibilizar e/ou formar as colaboradoras para as varias questdes no dominio da administracio
medicamentosa.
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- Formacio interna individualizada ou em grupo as ajudantes de lar sobre prestacdo de cuidados de qualidade.
- Apoio e esclarecimentos de duvidas de saide dos clientes

Refira-se ainda que, em agosto, o fornecimento de refeicbes nos lares residenciais (Madre Deus e Rasa) foi
adjudicado a uma entidade externa (ICA), sendo da responsabilidade da empresa prestadora de servigos o
armazenamento de alimentos, preparac¢ao e distribuicdo de refei¢es.

1.5.1 Lar Residencial de Madre de Deus

De janeiro a dezembro, estiveram em alojamento permanente 11 clientes, tendo sido disponibilizada uma cama
> >
para alojamento temporério.

1.5.2 Lar Residencial da Rasa

De janeiro a outubro, estiveram em alojamento permanente 11 clientes, tendo sido disponibilizada uma cama para
alojamento temporario. Desde Novembro de 2017 passaram a estar em acolhimento permanente 12 clientes,
deixando de estar disponivel uma cama para alojamento temporario nesta resposta social

Foram efetuadas melhorias ao nivel da infraestrutura e equipamento dos lares residenciais, assim como ao nivel da
organiza¢do e gestio dos mecanismos de comunicacdo interna que teve como objetivo promover e melhorar
qualidade de vida dos clientes e do servico, nomeadamente:

- Substituicao de uma banheira por uma base de duche numa das casas de banho da residéncia de Madre Deus
- Candidatura a projetos de renovacio das infraestruturas/mobiliario do lar residencial Madre Deus

- Introdugao do correio eletrénico na comunicagio interna com os colaboradores e informacio digital detalhada
das consultas hospitalares de cada cliente.

1.6. Qualificacao de Pessoas com Deficiéncia e Incapacidades

Estao a decorter os dois cursos - Cozinheiro/a e Empregado/a de Andares, iniciados a 30 de setembro de 2016.
Os cursos iniciaram com 15 formandos, tendo 4 formandos desistido do percurso formativo até dezembro de
2017.

Foi criada uma bolsa de empresas nas areas dos cursos em vigor que permita o acolhimento dos 11 formandos em
Formacao Pratica em Contexto de Trabalho. Das 19 empresas contactadas, 9 aceitaram estabelecer uma parceria
nas duas dreas, a saber: Restaurante Di Casa; Restaurante Dona Maria; Jardim de Infancia O Filhote (cozinha);
ICA - Indtstria e Comércio Alimentar, S.A.; Hospedaria Parque Biologico; Montepio Residéncias; Holiday Inn;
The Yeatman; Hotel Black Tulip.

Durante este perfiodo a resposta social integrou 6 formandos em empresas, Formacio em Posto de Trabalho e 5
integracoes profissionais (contratos de apoios a empregabilidade e um contrato de trabalho em regime normal:
Inés Sousa; Ménica Rocha; Marcio Monteiro; Adjame Lopes; Diogo Gricio).

A 31 de dezembro o nimero de formandos atendidos estava distribuido da seguinte forma:

Clientes por Idade e Género QPDI 2017
Grupo etario Masculino | Feminino | TOTAL

15 aos 18 anos 4 2 6
19 aos 22 anos 0 4 4
23 aos 26 anos 0 0 0
Maiores que 26 anos 0 1 1
Total 4 7 1

% 36% 64% 100%

Quadro 10 - Atendimento QPDI

A 1 de agosto foi submetida a candidatura para 2 cursos, a qual se encontra em andlise pelo Organismo
Intermédio — Instituto do Emprego e Formacao Profissional, I.P..
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2. Servigo de Psicologia

2.1. Selecdo de Recursos Humanos

O processo de selecao de Recursos Humanos envolveu 55 candidatos.

Categoria Candidaturas Externas Concurso Interno
AEAPD/AAD 7 entrevistas 16 candidatos
Monitor | e 18 candidatos
Assistente Social 2 entrevistas | T
Psicologia 12 entrevistas | T
TOTAL 21 34

Quadro 11 - Selegdao de Recursos Humanos

2.2. Desenvolvimento de Competéncias

Todas as atividades de natureza desenvolvimental, preventiva ou remediativa organizadas pelo Servico de
Psicologia foram orientadas para o empowerment e capacitagio dos clientes, suas familias e colaboradores.
Destacamos algumas de entre todas as realizadas, que tiveram cariz mais estruturado ao longo do ano.

Na consecucdo de uma das suas responsabilidades - concecio do Plano Anual de Formacgio - o Servigo de
Psicologia organizou vérias a¢des de formagio, destinadas a colaboradores e a familias, que deram resposta a
necessidades sentidas por Direcdo, Diretores Técnicos, Colaboradores e Familias de Clientes, destacando-se, entre
outras:

e Higiene e Seguranca Alimentar — 1 agdo de 3h com 24 participantes

e Alimentagdo e Degluticdo — 1 acéio de 2h com 13 participantes

e Acdo de Sensibilizacido sobre Depressdo — 1 a¢ao de 2h com 28 participantes no total
e Hvacuacio em Situacio de Incéndio — 2 agdes de 2h com 20 participantes

o Teambuilding: promocao de competéncias de trabalho em equipa — 3 a¢Ses de 2h com 42 participantes no
total

e Contencio Fisica Segura — 2 a¢Ges de 24h com 47 participantes no total

Igualmente destinados a colaboradores e a familias os grupos de formacio, com componente terapéutica, para
Promoc¢iao de Estratégias de Auto-regulacio (relaxamento e meditacio de atencio plena ou mindfulness), com
sessoes semanais de cerca de 3h, ao longo de 8 semanas, envolvendo 7 familiares de clientes e 6 colaboradores,
tiveram novas edicdes.

Além destas ag¢bes, os colaboradores frequentaram, a titulo individual, formagdes por si sugeridas.

De acordo com o MP02 — Desenvolvimento de Competéncias, foi elaborado o Plano de Formagio, que se traduz
nos valores apresentados:

Ano Horas (1e
Formagio

2017 2410

2016 2846

Quadro 12 — Horas de Formagio

Importa salientar que, por motivos de inexisténcia de programas publicos de financiamento a qualificagdo de
ativos durante a maior parte do ano civil, as a¢gdes formativas aqui registadas foram financeiramente suportadas
pela Institui¢io, na totalidade.

Em outubro, apés aprovacao de Centros Qualifica (CQ), em articulagio com o CQ do CEFPIL, inicidmos
certificacdo de competéncias profissionais de colaboradores na area de Agente em Geriatria.
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E de destacar a organizacio de um workshgp de formacio especifica para clientes, nomeadamente em Defesa e
Seguranca Pessoal e Prevencao de Bullying, com duracdo de 2h e participacdo de cerca de 30 clientes, gracas a
colaboracio, a titulo gracioso, da LOADS - Lei e Ordem — Associa¢do de Artes de Defesa e Seguranca.

2.3. Selecdo de Clientes

O processo de selecao de clientes decorreu de janeiro a dezembro, verificando-se as seguintes admissoes:

Resposta Social N.° de Admissoes

Intervencdo Precoce na Infancia 78
Centro de Recursos para a Inclusdo 10
Sécio Educativo 1
Centro de Atividades Ocupacionais 13
Qualificagdao de Pessoas com Deficiéncia e Incapacidades 0
Lar Residencial (definitivos) 1

Total de admissdes 2017 103

Total de admissdes 2016 119

Quadro 13 - Admissio de clientes em 2017

A atualizacio permanente da lista de espera permite-nos concluir:

Resposta Social N.° candidatos em Lista de Espera
Centro de Atividades Ocupacionais 267
Lar Residencial 52
Centro de Atividades Ocupacionais + Lar Residencial 76
Total 2017 395
Total 2016 328

Quadro 14 - Lista de espera

2.4. Intervencgdo com Clientes

No ambito da atividade regular de Desenvolvimento Pessoal e Social (DPS), implementou-se este ano uma
iniciativa inovadora em que se proporcionou aos clientes a possibilidade de terem uma experiéncia de
Voluntariado, angariando donativos para o Centro de Reabilitagdo Animal de Gaia, comunicando para o exterior
essa iniciativa e sendo eles préprios a fazer a entrega dos mesmos.
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3. Atividades Ludicas, Recreativas e de Lazer

Organizadas transversalmente para os clientes de todas as Respostas Sociais, s3o fundamentalmente atividades de
recreacdo e lazer; algumas destas atividades sdo concretizadas em programas realizados para além do horario
normal de funcionamento das Unidades; para isto, recorremos a disponibilidade dos colaboradores da instituicdo,
colaboracio das familias e utilizando recursos financeiros conseguidos pela institui¢ao.

Realizamos 31 atividades, das quais, algumas realizam-se com intervengdo na comunidade e envolvimento de
Parceiros, envolvendo clientes das diferentes Respostas Sociais.

Participamos igualmente em diversas atividades desportivas promovidas pela ANDDI e pelos monitores da
Instituicdo.

Atividades Datas
24* Corrida de Reis - Matosinhos 7 jan
XII Encontro de Natagao de Barcelos 18 jan

20 jan, 10
IIT Encontro FutDown - VNGaia fev, 31 mar
e 23 maio

1* Jornada do Campeonato Nacional de Futsal - Porto 7 fev
Festa de Carnaval 24 fev
XI Encontro de Natacio de Felgueiras 2 mar
Aniversario da Instituicio 18 mar
Dia do Pai (ao critério de cada responsavel de grupo) 19 mar
XVII Encontro de Atividades Aquaticas - Cidade de Penafiel 20 abr
Dia da Mae (ao critério de cada responsavel de grupo) 1 mai
XXII Encontro de Atividades Aquaticas - Cidade de Tlhavo - Gafanha da Nazaré 2 mai
Futdown - VN Gaia 23 mai
Torneio de Ténis de Mesa — ANDDI VNGaia 24 mai
XXIX Encontro de Natag¢do de Espinho 29 mai
Visita a exposi¢io " Leonardo da Vinci: as invenc¢bes do génio" 5jun
Mega Piquenique com actuagao do Marante 8 jun
Caminhada Solidaria 25 jun
Sardinhada 29 jun
Praia julho
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Sol A Gosto agosto
2° Encontro Experimental de ParaVolei 13 set
9° Meeting de Atletismo Cidade de Fafe 21 set
VII Festival Nacional da Cangao para Pessoas com Deficiéncia Mental - Lousa 14 out
Dia das Bruxas (Halloween) 31 out
IX Encontro de Atividades Aquaticas de Sio Jodo da Madeira 8 nov
Magusto de S. Martinho 10 nov
1* Jornada intercentros Andebol APPACDM — Zona Porto 23 nov
Dia internacional da Pessoa com deficiéncia (espetaculo solidario) 3 dez
Decoragdes de Natal dezembro
Festa de Natal 9 dez
Almogo de Natal 14 dez

Quadro 15 - Atividades recreativas, cultura e lazer
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4. Direg¢ao de Servigos

4.1 Servigos Administrativos e Financeiros

No cumprimento da legislacdo relativa a contratagdo publica, os servicos promoveram e coordenaram, pela
ptimeira vez, a tramitacio de um processo adjudicatario de concurso publico, com o objeto principal de
fornecimento de refei¢des (almogos) em dias uteis, por um perfodo de 1 ano, a partir de 1 de junho de 2017. Foi
adjudicada a proposta da concorrente ICA — Industria ¢ Comércio Alimentar, S.A.. Nos termos do contrato em
vigor, salienta-se que o fornecimento e o transporte das refeicoes para todos os equipamentos passou a ser da
responsabilidade deste unico fornecedor, o que permitiu a rentabilizacio dos recursos humanos adstritos ao
servico de transporte de refeicGes, nomeadamente através do aumento do periodo de descanso destes
profissionais, e ao servi¢o de empratamento.

Em agosto de 2017, foi adjudicado a empresa ICA — Industria e Comércio Alimentar, S.A o servico de
fornecimento de refeicGes aos Lares Residenciais (jantares didrios e almogos em fins de semana e feriados), o que
permitiu rentabilizar os recursos fisicos e humanos adstritos a estes equipamentos.

Durante o periodo de submissdo das declaracoes de IRS relativas a 2016, estes servicos disponibilizaram apoio,
para esse efeito, a sécios e trabalhadores da instituicdo, de forma totalmente gratuita.

4.2 Infraestruturas e transportes

Procedeu-se ao levantamento do registo histérico das infraestruturas, nomeadamente projetos, plantas e registos
prediais das instalacoes. No decurso destas diligéncias iniciou-se, pelos servicos municipais, o processo de registo
da doagio, datada de 1979, a favor do municipio dos terrenos onde se encontra edificado o Centro Madre de
Deus, apds o qual se devera proceder ao registo da cedéncia do terreno, datada de 1992, em regime direito de
superficie, a favor desta instituicao.

Procedeu-se a renovagdo de um dos contratos de comunica¢des, passando a ser permitido efetuar ligagdes dos
postos fixos para as redes méveis, 0 que permitiu uma otimizagdo de recursos e agilizacdo do servico. Ainda no
ambito desta renegociagdo passaram a ficar adstritos as Dire¢des Técnicas, os numeros méveis anteriormente
alocados aos Centros.

Ao nivel dos transportes procedeu-se a instalagdo de um sistema de gestio de frotas através de GPS que permite a
localizacdo dos veiculos de forma imediata, a verificagdo de rotas, fornecendo indicadores relevantes que
permitem identificar viagens e paragens com precisdo, utilizagdo abusiva das viaturas, hdbitos de conduc¢io
ineficientes e comparar horas de trabalho por cada viatura. Refira-se, a este propédsito, que a distincia total
percorrida pela frota em 2017 registou um aumento de 5% em relagio ao ano de 2016, ainda que se tenha
verificado uma diminui¢do de 7% com os gastos de manutengio deste tipo de equipamento.

Ao nivel das infraestruturas, numa logica do aumento da eficiéncia dos recursos, foi adjudicado o servico de
conservagdo ¢ manutencio dos espagos ajardinados nos Centro Dr. Mario Dias (Canidelo) e Centro Madre de
Deus ao centro de gestdo participada CEFPI — Centro de Educacio e Formagao Profissional Integrada, o qual
promove respostas no ambito da formagdo e emprego de pessoas com necessidades especiais, contribuindo,
assim, para a melhoria da qualidade de vida e integragio socioprofissional deste publico.

Encontra-se em fase de apreciagio uma proposta de instalagio no Centro Madre de Deus de um sistema
fotovoltaico de autoconsumo, que se prevé possa vir a proporcionar beneficios quer ao nfvel econdémico quer ao
ambiente.

Salientam-se, ainda, as seguintes interven¢des e aquisi¢des, ao nivel de infraestruturas e equipamentos:
Centro Dr. Mario Dias (Canidelo)
e Aquisi¢do de computador portatil adstrito a equipa técnica de CAO.
Centro da Rasa
e Renovacio de sala de atendimento, através da aquisicio de mesa de reunides e cadeiras;
e Aquisicdo de mesa de futebol (matrecos).
Parque Bioldgico

e Aquisi¢do de guarda-séis com base em cimento.
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Lar Madre de Deus
e Reativacio de casa de banho, através da instalagdo de base de chuveiro e resguardo;
e Reconversio de lavandaria em sala de enfermagem;
e Reconversio de dispensa de géneros alimentares em dispensa de arrumos;
e Reconversio de dispensa de arrumos em vestidrio pata trabalhadores;

e Aquisicdo de dois armarios administrativos.

Centro Madre de Deus
e Hxecucdo e montagem de porta de aluminio de acesso a sala de Musica, Movimento e Drama;
e Instalacio de sistema composto de ventilagdo e extracdo de ar viciado nas salas do grupo Sentir;
e Aquisicdo de mesa de passar semi-industrial para lavandaria;

e Aquisi¢do de conjunto de almofaddes para renovagio das salas dos grupos Sentir e Ser+;

Instalagdo de sistema de extra¢do/renovacio de ar ventilado na sala de hidromassagem;
e Aquisicdo de computador portatil adstrito a equipa técnica de CAO;
e Aquisicdo de poltrona de relaxamento para sala de Psicologia;

e Aquisicdo de mesa de futebol (matrecos);

Execugio de estrutura para instalacio de portas corta-fogo no refeitério e cozinha;

e Aquisicdo de computador portitil adstrito a equipa técnica de QPDI.
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5. Projetos de Inovagao e Relacdes Externas

5.1. Projetos Nacionais

o Escolhe Vilar - No ambito do Programa Escolhas 5G, participamos em atividades de inclusio
escolar e educagdo nio formal, formacdo profissional e empregabilidade, dinamizacio comunitaria e cidadania,
inclusio digital, empreendedorismo e capacitagio.

o Bando das Cordas - organizado em patceria por esta Instituicdo, pela APPDA Norte (Associa¢io
Portuguesa de Protecdo ao Deficiente Autista) e pela Cercigaia, no ambito do Prémio BPI-Capacitar e tem a
participagao de 10 clientes da Instituicdo.

5.2. Ligagoes Institucionais

o Mantivemos a representagdo da Instituicio em Estruturas organizativas do sector, nomeadamente
Humanitas — Federagdo Portuguesa para a Deficiéncia Mental, Unido Distrital das InstituicGes Particulares de
Solidariedade Social do Porto (UDIPSS Porto) e Confederacao Nacional de Instituicoes de Solidariedade (CNIS).

o Representacio da instituicdo em eventos do sector, participando ativamente nos mesmos.

o Mantivemos a dinamiza¢io das ligagbes com entidades publicas e particulares tais como Ministério
da Seguranca Social e do Trabalho, Ministério da Educacio, Instituto do Emprego e Formacio Profissional,
Camara Municipal de Vila Nova de Gaia e Juntas de Freguesia e outras de interesse relevante para a Instituicdo,
nomeadamente institui¢des de ensino, apoio comunitario, outras IPSS, empresas e particulares.

o Prosseguimos a colabora¢io com a Camara Municipal de Vila Nova de Gaia no apoio em transportes
para pessoas com deficiéncias e financiamento de passes em transportes e familias carenciadas com deficientes a
cargo. A autarquia colabora ainda em iniciativas da Institui¢do na comunidade, disponibilizando meios e recursos.

o No ambito de associado da Associagdo Nacional de Desporto para a Deficiéncia Intelectual —
Portugal (ANDDI), participamos em atividades com clientes da Institui¢io e nas suas Assembleias.

o Dinamizamos a articulacio com Universidades e Institutos Superiores de Educacio e Escolas
Profissionais, quer através dos estdgios académicos quer através da colaborag¢do em projetos de investigagio e
outras parcerias. Estas articulacdes e parcerias permitem-nos promover a investigacio e desenvolvimento, aspetos
que isoladamente nio terfamos capacidade para fazer.

L Mantivemos a participa¢io na Rede Social do Concelho e Comissdes Sociais de Freguesia, reunides
de Comissio Social de Freguesia e reunibes de grupo de trabalho, como representantes da area da deficiéncia no
Nucleo Executivo do Conselho Local de A¢io Social (CLAS) com o objetivo articular a intervencdo de varias
institui¢des.

L Articulamos também com a autarquia no que respeita a implementacio do Plano de Emergéncia
Social do concelho.

5.3 Atividades de Responsabilidade Social

o Mantivemos a colaboragio com o Banco Alimentar contra a Fome na recolha e distribuicao de
alimentos, no ano de 2017, para 21 agregados familiares, num total de 65 pessoas apoiadas, da nossa area de
atendimento, selecionadas segundo critérios daquela organizagio.

o Colaboracio com Tribunais, disponibilizando a nomeag¢do de colaborador como Juiz Social do
Concelho (nomeados por Despacho n°® 9522/2015), ao abrigo do Decteto-Lei n.° 156/78, de 30 de junho.

. Representagdo da UDIPSS-Porto, por sua nomeagdo, no Conselho Geral da ACES -
VNG/Espinho ¢ ACES — Vila Nova de Gaia.

L Mantivemos a articulacdo com a Direccao-Geral de Reinsercao Social, relativamente a realizagdo de
servico comunitario — 2 prestacdes de servico comunitario em 2017.
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5.4. Comunicacado (externa e interna)

Em cumprimento da sua Politica de Comunica¢io e no ambito da comunicagdo externa destacamos as seguintes
acoes:

Publicacio do jornal institucional — Informar;

Atualiza¢io do sitio institucional — www.appacdm-gaia.org.pt;

Dinamizacio da pagina institucional de facebook — www.facebook.com/appacdmvng;

Desenvolvimento de materiais de promogao e divulgacio da Instituicao, como folhetos e brochuras.

No ambito da comunicagio interna destacamos:

Reunides com pais e representantes legais significativos;

Reunides Gerais de Colaboradores;

Reunides setoriais;

Dinamizacao dos placards informativos nos diversos equipamentos.

ANENENEN
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6. Qualidade

Desde 2007 que a atividade da instituicao é suportada por um sistema de gestdo que define metas, indicadores e
forma de monitorizacio.

No ano de 2017, mantivemos a Certificagdao do Sistema de Gestdao da Qualidade pela Norma ISO 9001:2015.

Foi efetuada a revisdo do Sistema de Gestdo da Qualidade em fevereiro de 2017 e elaborado um plano de a¢oes
tendo em vista a melhotia continua e a conclusio dos projetos em curso.

Procurando manter a exceléncia dos servicos prestados, desenvolvemos a¢oes adequadas das quais realcamos:

6.1. Avaliagdo de Satisfacdao

Avaliacdo anual de Satisfagio de Clientes, por aplicacio de questionatios:

Ano Clientes Respostas Taxa de adesdo Indice de satisfagio
2017 176 119 68% 86%
2016 182 116 64% 87%
2015 258 113 44% 84%

Quadro 16 — Avaliacio Satisfagido de Clientes

(*) Nio foi aplicado a clientes de CRI, CAF, nem a clientes sem retaguarda familiar.

Avaliacdo anual de Satisfagdo de Colaboradores, por aplicacao de questionarios:

Ano Colaboradores Respostas Taxa de adesio Indice de satisfagdo
2017 100 61 61% 77%
2016 111 87 78% 76%
2015 103 72 70% 71%

Quadro 17 — Avaliagdo Satisfagido de Colaboradores

Nota: Inclui Estagios Profissionais e docentes destacados.

A certificagdo € a evidéncia de que a Organizacio “funciona”, de forma a cumprir a norma de referéncia NP EN
ISO 9001:2015 e toda a legislagdo aplicavel ao servico, permitindo deste modo a continuidade de todo o trabalho
que desenvolvemos em prol da causa dos cidaddos portadores de deficiéncia mental.

6.2 Documentos

Derivado da adequagio dos procedimentos a realidade da institui¢do e a manutengdo do sistema procedeu-se a
elaboracio/alteragio dos seguintes documentos:

v" Manual do Sistema de Gestio;

Manual HACCP e boas praticas;

Mapas de processos;

Criagdo de Cédigo de conduta;

Procedimentos obrigatorios do Sistema de Gestdo da Qualidade;
Instrucoes de trabalho;

Impressos diversos;

NN N N N NN

Politica de Motivacao e reconhecimento dos colaboradores.
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6.3. HACCP

O sistema HACCP - Higiene e Seguranca Alimentar, continua a ser uma pratica da Institui¢do, sendo alvo de
auditorias no sentido da melhoria continua. Manteve-se uma equipa e coordenador especifico nesta area, bem
como a sensibiliza¢ao necessaria junto da populagio da instituicio.

6.4. Auditorias e Certificagdo

No ano de 2017 e em virtude do acompanhamento da nova norma ISO 9001:2015, realizamos a auditoria interna
2 20 e 25 de setembro e auditoria externa a 30 de outubro. Para a auditoria interna recorreu-se a contratacio de
uma empresa de consultoria e gestido. Segundo a APCER, a 28 de dezembro de 2017 estavam reunidas as
condicSes necessarias a Manutencao do Sistema de Gestdo implementado.

Realizou-se uma auditoria interna ao Sistema de Seguranca Alimentar implementado na institui¢ao, de acordo com
o Codex Alimentarius (CAC/RCP 1-1969, Rev.4 — 2003), a 23 de outubro de 2017.
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PROJETOS EM CURSO

Reconversao da sala de Psicomotricidade no Centro da Rasa

ity

i

a o, @.ﬁ

X

Cria¢ao do Espago Ludico-Pedagdgico no Centro de Madre Deus
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CONTAS
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Angariagao de fundos e s6cios

Donativos
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Balancgo
Unidade Monetaria: Euros
RUBRICAS Notas 31-12-2017 31-12-2016
Ativo

Ativo ndo corrente
Ativos fixos tangiveis 6 2.903.447,87 3.072.181,46
Bens do patrimdnio histérico e cultural
Propriedades de investimento
Ativos intangiveis
Investimentos financeiros 5 6.861,47 2.653,19
Fundadores/beneméritos/patrocionadores/doadores/associados/membros

Subtotal 2.910.309,34 3.074.834,65
Ativo corrente
Inventarios 7
Clientes
Adiantamentos a fornecedores
Estado e outros Entes Publicos
Fundadores/beneméritos/patrocionadores/doadores/associados/membros
Outras contas a receber 15.1 50.066,98 15.363,27
Diferimentos 15.2 12.657,52 13.830,96
Outros Ativos financeiros
Caixa e depdsitos bancarios 15.3 1.229.431,59 1.473.218,16

Subtotal 1.292.156,09 1.502.412,39
Total do Ativo 4.202.465,43 4.577.247,04

FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO

Fundos patrimoniais
Fundos 15.4 15.782,07 15.782,07
Excedentes técnicos
Reservas
Resultados transitados 15.4 1.802.003,89 2.252.576,31
Excedentes de revalorizagao 15.4 100.000,00 100.000,00
Outras variagdes nos fundos patrimoniais 15.4 1.807.098,94 1.947.784,65
Resultado Liquido do periodo (55.852,43) (416.308,97)
Total do fundo do capital 15.4 3.669.032,47 3.899.834,06
Passivo
Passivo nao corrente
ProvisGes 10 154.567,60 186.173,25
ProvisGes especificas
Financiamentos obtidos
Outras contas a pagar

Subtotal 154.567,60 186.173,25
Passivo corrente
Fornecedores 15.5 34.053,86 52.726,56
Adiantamentos de clientes
Estado e outros Entes Publicos 15.6 35.769,69 39.298,91
Fundadores/beneméritos/patrocionadores/doadores/associados/membros
Financiamentos obtidos
Diferimentos 15.2 81.934,26 148.078,98
Outras contas a pagar 15.7 227.107,55 251.135,28
Outros passivos financeiros

Subtotal 378.865,36 491.239,73
Total do passivo 533.432,96 677.412,98

Total dos fundos patrimoniais e do passivo

4.202.465,43

4.577.247,04
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Demonstragdo dos Resultados por Naturezas

Unidade Monetaria: Euros

RENDIMENTOS E GASTOS Notas 2017 2016
Vendas e servigos prestados 8 314.981,16 324.334,35
Subsidios, doagGes e legados a exploragdo 9/15.8| 1.754.930,47 | 1.675.795,41
Variagdo nos inventarios da producdo
Trabalhos para a propria entidade
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 7 (46.680,83) (59.353,97)
Fornecimentos e servigos externos 15.8 (551.954,47) (558.369,07)
Gastos com o pessoal 13 (1.505.799,95)| (1.588.006,62)
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes)
Provisdes (aumentos/redugdes) 10 18.527,45 (186.173,25)
Provisdes especificas (aumentos/redugdes)
Aumentos/redugdes de justo valor
Outros rendimentos e ganhos 15.10 221.534,10 219.575,29
Outros gastos e perdas 15.11 (72.166,79) (58.096,53)
Resultado antes de depreciacGes, gastos de financiamento e impostos 133.371,14 (230.294,39)
Gastos/reversdes de depreciacdo e de amortizagdo 6 (192.794,23) (191.484,86)
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) (59.423,09) (421.779,25)
Juros e rendimentos similares obtidos 15.12 3.570,66 5.470,28
Juros e gastos similares suportados
Resultados antes de impostos (55.852,43) (416.308,97)
Imposto sobre o rendimento do periodo
Resultado liquido do periodo (55.852,43) (416.308,97)
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Demonstracdo dos Resultados por Fungdes

Unidade Monetdria: Euros

PERIODOS
RENDIMENTOS E GASTOS Notas 2017 2016

Vendas e servigos prestados 314.981,16 324.334,35
Custo das vendas e dos servigos prestados (2.275.165,19) (2.364.269,94)
Resultado bruto (1.960.184,03) (2.039.935,59)
Outros rendimentos 1.998.562,68 1.714.667,73
Gastos de distribuicdo
Gastos administrativos (94.231,08) (91.041,11)
Gastos de investigagdo e desenvolvimento
Outros gastos
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) (55.852,43) (416.308,97)
Gastos de financiamento (liquidos) - -
Resultados antes de impostos (55.852,43) (416.308,97)
Imposto sobre o rendimento do periodo

Resultado liquido do periodo (55.852,43) (416.308,97)
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Demonstracdo das alteragdes nos fundos patrimoniais

Unidade Monetaria: Euros
Fundos Patrimoniais atribuidos aos instituidores da entidade-mae
i Outras Resultado
DESCRICAO Notas Excedentes Resultados Reservas |Excedentes de| variagdesnos| . .
Fundos . Reservas X X . liquido do Total
Técnicos Transitados legais revalorizagdo fundos ,
. periodo
patrimoniais
POSICAO NO INICIO DO PERIODO 2016 1 15.782,07 - - 2.277.201,74 100.000,00 | 2.088.470,36 63.002,68 | 4.544.456,85
ALTERACOES NO PERIODO
Primeira adopgdo de novo refrencial contabilistico
Alteragdes de politicas contabilisticas
Diferengas de conversao de demonstragdes financeiras
Realizagdo do excedente de revalorizagdo de AFT e AFI
Excedentes realizagdo excedente de revalorizagdo de AFT e AFI
Ajustamentos por impostos diferidos
Outras alteragdes reconhecidas nos fundos patrimoniais (24.625,43) (140.685,71) (165.311,14)
2 - - (24.625,43) (140.685,71) (165.311,14)
RESULTADO LiQUIDO DO PERIODO 3 (416.308,97)| (416.308,97)
RESULTADO EXTENSIVO 4=2+3) (416.308,97)| (581.620,11)
OPERAGOES COM INSTITUIDORES NO PERIODO
Fundos
Subsidios, doagdes e legados
Outras operagdes
5 - -
POSICAO NO FIM DO ANO 2016 6=1+2+3+4 15.782,07 - - 2.252.576,31 100.000,00 | 1.947.784,65 | (416.308,97)| 3.899.834,06
Unidade Monetaria: Euros
Fundos Patrimoniais atribuidos aos instituidores da entidade-mée
Outras Resultado
DESCRICAO Notas Excedentes Resultados | Reservas |Excedentes de| variagdesnos| , .
Fundos L Reservas N . L liquido do Total
Técnicos Transitados legais revalorizagdo fundos ,
L periodo
patrimoniais
POSIGAO NO INICIO DO PERIODO 2017 6 15.782,07 - -] 2.252.576,31 100.000,00 | 1.947.784,65 | (416.308,97)| 3.899.834,06
ALTERACOES NO PERIODO
Primeira adopgdo de novo refrencial contabilistico
AlteragGes de politicas contabilisticas
Diferengas de conversao de demonstragGes financeiras
Realizagdo do excedente de revalorizagdo de AFT e AFI
Excedentes realizagdo excedente de revalorizagdo de AFT e AFI
Ajustamentos por impostos diferidos
Outras alteragdes reconhecidas nos fundos patrimoniais (450.572,42) (140.685,71) (591.258,13)
7 - - | (450572,42) (140.685,71) (591.258,13)
RESULTADO LiQUIDO DO PERIODO 8 (55.852,43)  (55.852,43)
RESULTADO EXTENSIVO 9=7+8 (55.852,43)|  681.667,68
OPERAGOES COM INSTITUIDORES NO PERIODO
Fundos
Subsidios, doagdes e legados
Outras operagoes
10| - - -
POSIGAO NO FIM DO ANO 2017 6+7+8+10 15.782,07 - - | 1.802.003,89 100.000,00 | 1.807.098,94 |  (55.852,43)| 3.669.032,47
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Demonstracdo dos Fluxos de Caixa

Unidade Monetaria: Euros

RUBRICAS Notas PERIODOS
2017 2016

Fluxos de caixa das actividade operacionais - método directo
Recebimentos de clientes e utentes 314.981,16 324.334,35
Pagamentos de subsidios
Pagamentos de apoios
Pagamentos de bolsas
Pagamento a fornecedores (634.816,38)] (652.720,12)

Pagamentos ao pessoal

Caixa gerada pelas operagdes
Pagamento/recebimento do imposto sobre o rendimento
QOutros recebimentos/pagamentos
Fluxos de caixa das actividades operacionais (1)

Fluxos de caixa das actividade de investimento
Pagamentos respeitantes a:
Ativos fixos tangiveis

Ativos intangiveis

Investimentos financeiros
Outros Ativos

Recebimentos provenientes de:
Ativos fixos tangiveis

Ativos intangiveis

Investimentos financeiros
Outros Ativos

Subsidios ao investimento

Juros e rendimentos similares
Dividendos

Fluxos de caixa das actividade de investimento (2)

Fluxos de caixa das actividade de financiamento
Recebimentos provenientes de:
Financiamentos obtidos
Realizagdes de fundos
Cobertura de prejuizos
Doagbes
Outras operagdes de financiamento
Pagamentos respeitantes a:
Financiamentos obtidos
Juros e gastos similares
Dividendos
Redugbes do fundo
Outras operagdes de financiamento
Fluxos de caixa das actividade de financiamento (3)

Variagao de caixa e seus equivalentes (1+2+3)
Efeito das diferengas de cambio

Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo

(1.229.414,40)

(1.290.011,97)

(1.549.249,62)

(1.618.397,74)

1.333.948,90 | 1.941.327,34
(215.300,72)]  322.929,60
(32.056,51)|  (11.522,12)

- 18.351,60

3.570,66 5.470,28
(28.485,85) 12.299,76
(243.786,57)]  335.229,36
1.473.218,16 | 1.137.988,80

1.229.431,59

1.473.218,16
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Anexo as demonstragoes financeiras

1. Nota Introdutoria

A Appacdm de Vila Nova de Gaia — Associagdo Portuguesa de Pais e Amigos do Cidadao Deficiente Mental
(“Instituicao”) tem sede social na Rua Madre de Deus, 227 — Vila Nova de Gaia.

A Instituicdo tem como missdo a promogao e integracao social do cidadao com deficiéncia mental.

As demonstragdes financeiras anexas sao apresentadas em euros e foram aprovadas pela Direcdo na reunido de 27
de fevereiro de 2018. As mesmas estio sujeitas a aprovagdo pela Assembleia Geral nos termos dos Estatutos da
Instituicdo.

A Direcio da Institui¢do entende que estas demonstragOes financeiras refletem de forma verdadeira e apropriada

as operagoes, a posicio, o desempenho financeiro e os fluxos de caixa.

2. Referencial Contabilistico de Preparagdo das Demonstragdes Financeiras

As demonstragoes financeiras foram preparadas no quadro legal em vigar em Portugal, em conformidade com o
Decteto-Lei n.° 158/2009, de 13 de julho, com as altera¢oes introduzidas pelo Dectreto-Lei n.° 98/2015, de 2 de

junho. As demonstra¢oes financeiras sio comparaveis em todos os aspetos com as do periodo anterior.

3. Principais Politicas Contabilisticas

As principais politicas contabilisticas adotadas na preparagido das demonstracoes financeiras anexas foram as

seguintes:

3.1. Bases de Apresentagido

As demonstracdes financeiras anexas foram preparadas no pressuposto da continuidade das opera¢des, a partir
dos livros e registos contabilisticos da Institui¢io, de acordo com a Norma Contabilistica e de Relato Financeiro
para as Entidades do Setor Ndo Lucrativo (NCRF-ESNL).

3.2. Ativos Fixos Tangiveis

Os ativos fixos tangiveis encontram-se registados ao custo de aquisigdio ou de producio, deduzido das
depreciagoes e das perdas por imparidade acumuladas. O custo de aquisi¢do ou produgdo inicialmente registado
inclui o custo de compra, quaisquer custos diretamente atribuiveis as atividades necessarias para colocar os ativos
na localizacio e condi¢do necessarias para operarem da forma pretendida e, se aplicavel, a estimativa inicial dos
custos de desmantelamento e remocao dos ativos e de restauracdo dos respetivos locais de instalacio ou operagiao
dos mesmos que a Institui¢do espera incorrer, deduzidos de amortizagdes acumuladas e perdas por imparidade
acumuladas.

As amortizacOes sao calculadas, apés o momento em que o bem se encontra em condi¢oes de ser utilizado, de
acordo com o método das quotas constantes, em conformidade com o periodo de vida 1util estimado para cada
grupo de bens. As amortizagdes dos ativos fixos tangfveis sdo calculadas pelo método das quotas constantes com

os seguintes periodos de vida util estimada:
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Descri¢ao Vida util estimada (anos)
Edificios e outras construgdes 50-100
Equipamento basico 6-9
Equipamento de transporte 5
Equipamento administrativo 4-5-6
Outros ativos fixos tangiveis 6

As vidas uteis e 0 método de amortizagao sao revistos anualmente. O efeito de alguma alteracdo a estas estimativas
¢ reconhecido prospectivamente na demonstragdo dos resultados.

As despesas subsequentes que a Instituicio tenha com manutencio e reparagdo dos ativos siao registadas como
gastos no periodo em que sdo incorridas, desde que ndo sejam suscetiveis de permitir atividades presentes e
futuras adicionais.

O ganho ou perda proveniente da alienacdo ou abate de ativos fixos tangiveis é determinado pela diferenca entre o
valor de realizagdo e a quantia escriturada na data de alienacio, e é reconhecido em resultados.

3.3. Inventarios

Os inventarios estdo registados ao menor de entre o custo de aquisi¢ao e o valor liquido de realizagio. O valor
liquido de realizagdo representa o preco de venda estimado deduzido de todos os custos estimados necessarios
para a concluir os inventarios e proceder a sua venda. Nas situa¢oes em que o valor de custo é superior ao valor
liquido de realiza¢ao, ¢ registado um ajustamento (perda por imparidade) pela respetiva diferenca.

A Instituicao adota como método de custeio dos inventarios o custo médio.

3.4. Ativos e Passivos Financeiros

Os ativos e passivos financeiros sao reconhecidos no balanco quando a Instituicdo se torna parte das
correspondentes disposi¢es contratuais do instrumento e mensurados de acordo com o critério do custo ou
custo amortizado, incluindo-se, consequentemente as seguintes rubricas:

a) Clientes e outras contas a receber: Os clientes e as outras contas a receber encontram-se registados pelo
seu custo deduzido de eventuais perdas por imparidade, quando estas se encontram reconhecidas, para
assim retratar o valor liquido de realizacdo. Usualmente, o custo amortizado destes ativos financeiros nio
difere do seu valor nominal.

b) Fornecedores e outras contas a pagar: Os saldos de fornecedores e outras contas a pagar sio registados ao
custo amortizado. Usualmente, o custo amortizado destes passivos financeiros ndo difere do seu valor
nominal.

c) Caixa e dep6sitos bancarios: Os montantes incluidos na rubrica “Caixa e depdsitos bancdrios” correspondem
aos valores de caixa, depédsitos bancarios a ordem, depdsitos bancarios a prazo e outras aplicacdes de
tesouraria que possam ser imediatamente mobilizaveis sem risco significativo de flutua¢oes de valor. Estes
ativos sao mensurados ao custo amortizado. Usualmente, o custo amortizado destes ativos financeiros
nao difere do seu valor nominal.

A data de relato a Instituicio avalia todos os seus ativos financeiros que nio estio mensurados ao justo valor por
contrapartida de resultados. Havendo evidéncia objetiva de que se encontra em zmparidade, esta é reconhecida nos
resultados. Cessando de estar em zzparidade, é reconhecida a reversio.

A Instituicdo desreconbece ativos financeiros apenas quando os direitos contratuais aos seus fluxos de caixa expiram
por cobranca. A Instituicdo desreconbece passivos financeiros apenas quando a correspondente obrigagio seja

liquidada, cancelada ou expire.
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3.5. Subsidios
Os subsidios apenas sdo reconhecidos quando existe uma certeza razoavel de que a Institui¢do ird cumprir com as
condigdes a ele associadas e de que mesmo irdo ser recebidos.
Os subsidios nio reembolsaveis relacionados com ativos fixos sdo inicialmente reconhecidos como Fundos
Patrimoniais e, subsequentemente, imputadas numa base sistematicas como rendimentos durante os periodos
necessarios para balanced-los com os custos relacionados que se pretende que eles compensem. Consideram-se
subsidios ndo reembolsiveis quando exista um acordo individualizado de concessio de subsidio a favor da
Instituicao, se tenham cumprido as condi¢es estabelecidas para a sua concessao e nio existam duvidas de que os
subsidios sdo recebidos.
Os subsidios reembolsaveis sio contabilizados como passivos.
Um subsidio pode tornar-se recebivel pela Instituicido como compensagiao por gastos ou perdas incorridos num
petiodo anterior. Um tal subsidio ¢ reconhecido como rendimento do periodo em que se tornar recebivel, com a
divulgacio necessaria para assegurar que o seu efeito seja claramente compreendido.
Os subsidios ao investimento sdo reconhecidos, como rendimentos, na demonstracio dos resultados na rubrica
“Outros rendimentos e ganhos” no mesmo exercicio em que sao reconhecidos os gastos das ac¢oes e atividades
subsidiadas.
3.6. Rédito
O rédito ¢ mensurado pelo justo valor da contraprestagido recebida ou a receber. O rédito reconhecido esta
deduzido do montante de devolugbes, descontos e outros abatimentos e nio inclui IVA. O rédito proveniente da
prestacao de servigos é reconhecido desde que as seguintes condi¢coes sejam satisfeitas:

a) O montante do rédito pode ser mensurado com fiabilidade;

b) E provavel que beneficios econémicos futuros associados a transagdo fluam para a Instituicao;

¢) Os custos incorridos ou a incorrer com a transagdo podem ser mensurados com fiabilidade;

d) A fase de acabamento do servico pode ser mensurado com fiabilidade.
O rédito de juros é reconhecido utilizando o método do juro efetivo, desde que seja provavel que beneficios
econémicos fluam para a Instituicio e o seu montante possa ser mensurado com fiabilidade.
3.7. Juizos de valor criticos e principais fontes de incerteza associadas a estimativas
Na preparacio das demonstragdes financeiras anexas foram efetuados juizos de valor e estimativas e utilizados
diversos pressupostos que afetam as quantias relatadas de ativos e passivos, assim como as quantias relatadas de
rendimentos e gastos do petiodo.
As estimativas e os pressupostos subjacentes foram determinados por referéncia a data de relato com base no
melhor conhecimento existente a data de aprovagio das demonstragdes financeiras dos eventos e transacoes em
curso, assim como na experiéncia de eventos passados e/ou correntes. Contudo, poderdo ocotrer situagdes em
petiodos subsequentes que, ndo sendo previsiveis a data de aprovagao das demonstragdes financeiras, nio foram
consideradas nessas estimativas. As alteracOes 4as estimativas que ocorram posteriormente a data das
demonstragoes financeiras serdo corrigidas de forma prospetiva. Por este motivo e dado o grau de incerteza
associado, os resultados reais das transacoes em questdo poderdo diferir das correspondentes estimativas.
Os principais juizos de valor e estimativas efetuadas na preparacao das demonstragdes financeiras anexas foram os
seguintes:

a) Vidas uteis de ativos fixos tangiveis e intangiveis;
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b) Analises de imparidade de ativos fixos tangiveis e intangfveis;

¢) Registo de ajustamentos aos valores dos ativos e provisoes.
3.8. Fundos Patrimoniais
A rubrica de Fundos Patrimoniais constitui o interesse residual nos ativos apds deducio dos passivos e é
composta pot:

a) fundos atribuidos pelos fundadores da Instituicdo ou terceiros;

b) fundos acumulados e outros excedentes;

¢) subsidios que o Estado ou outro instituidor ou a norma legal aplicavel a cada Institui¢ido estabelecam que

sejam de incorporar No mesmo.

3.9. Imposto sobre o rendimento
Nos termos do Cédigo do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas a Instituicdo encontra-se isenta de
Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas, no ambito dos seus fins estatutarios, em relacdo as categorias
de rendimentos comerciais, industriais, agricolas, de capitais, prediais e mais-valias.
De acordo com a legislacio em vigor, as declaracdes fiscais estdo sujeitas a revisdo e corre¢do por parte da
Autoridade Tributdria durante um petriodo de quatro anos (cinco anos para a Seguranca Social), exceto quando
estejam em curso inspecdes, reclamagdes ou impugnagdes, casos estes em que, dependendo das circunstincias, os
prazos sao alongados ou suspensos.
A Dire¢io entende que as eventuais corre¢des resultantes de revisdes ou inspecdes por parte da Autoridade
Tributaria ndo terdo um efeito significativo nas demonstra¢des financeiras de 2017.
3.10. Provisdes
As provisdes sio registadas quando a Instituicdo tem uma obrigacdo presente (legal ou implicita) resultante de um
acontecimento passado, sendo provavel que, para a liquidacio dessa obrigacdo, ocorra uma saida de recursos e o
montante da obrigacio possa ser razoavelmente estimado.
O montante das provisdes registadas consiste na melhor estimativa, na data de relato, dos recursos necessarios
para liquidar a obrigacdo. Tal estimativa, revista em cada data de relato, é determinada tendo em consideragio os
riscos e incertezas associados a cada obrigacio.
Os passivos contingentes nio sio reconhecidos nas demonstracdes financeiras, sendo divulgados sempre que a
possibilidade de existir uma saida de recursos englobando beneficios econémicos ndo seja remota. Os ativos
contingentes nao sdo reconhecidos nas demonstra¢des financeiras, sendo divulgados quando for provavel a
existéncia de um influxo econémico futuro de recutsos.
3.11. Especializagio de exercicios
A Instituicio regista os seus rendimentos e gastos de acordo com o principio da especializagio de exercicios, pelo
qual os rendimentos e gastos sio reconhecidos a medida que sio gerados, independentemente do momento do
respetivo recebimento ou pagamento. As diferencas entre os montantes recebidos e pagos e os correspondentes
rendimentos e gastos gerados sio registadas como ativos ou passivos.
3.12. Acontecimentos subsequentes
As demonstracSes financeiras apresentadas refletem os eventos subsequentes ocorridos até 27 de fevereiro de

2018, data em que foram aprovadas pela Direcao, conforme referido na Nota 1.
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Os eventos ocorridos ap6s a data do balanco sobre condi¢oes que existiam a data do balango sdao considerados na
preparacio das demonstragdes financeiras. Os acontecimentos materiais ap6s a data do balanco que ndo dio lugar
a ajustamentos sdo divulgados na nota “74.73. - Acontecimentos apds data de Balango™.

4. Alteragdes de politicas contabilisticas e corre¢des de erros

Naio se verificaram quaisquer efeitos resultantes de alteracdo voluntaria em politicas contabilisticas.

5. Ativos Financeiros
As categorias de ativos financeiros em 31 de dezembro de 2017 e em 2016 sdo detalhadas conforme segue:
Descri¢cao 2017 2016

Investimentos em subsididrias - -

Investimentos em associadas - -

Investimentos em entidades conjuntamente controladas - -

Investimentos noutras empresas - -

Outros investimentos financeiros - -

Fundo de Compensacao do Trabalho 5.614,54 2.653,19

Fundo de Reestruturacdo do Setor Solidario 1.246,93 -

Perdas por Imparidade Acumuladas - -

Total 6.861,47 2.653,19

No ano de 2017, efetuou-se o reconhecimento da participac¢do da Instituicdo no Fundo de Reestruturacio do

Sector Solidario efetuados em anos anteriores, nos termos do Decreto-Lei n.° 165-A/2013, de 23 de dezembro.

6. Ativos Fixos Tangiveis

A quantia escriturada bruta, as amortizagdes acumuladas, as adi¢Ges, os abates e alienacdes, as depreciagdes e

outras alteragdes, no inicio e no fim dos perfodos de 2017 e de 2016 foram as seguintes:

Saldo em Aquisicoes . - Saldo em
- Abates Transferéncias | RevalorizagGes
01-Jan-2016 / Dotacdes 31-Dez-2016
Custo
Terrenos e recursos naturais 100.000,00 - - - - 100.000,00
Edificios e outras construcdes 3.729.818,46 22.240,33 - - - 3.752.058,79
Equipamento bésico 877.978,18 1.815,08 - - - 879.793,26
Equipamento de transporte 318.522,20 3.500,00 - - - 322.022,20
Equipamento administrativo 90.122,45 1.998,13 - - - 92.120,58
Outros Ativos fixos tangiveis 40.514,92 - - - - 40.514,92
Investimentos em Curso - 9.585,39 - 9.585,39
Total | 5.156.956,21 39.138,93 - - - 5.196.095,14
Depreciag6es acumuladas

Terrenos e recursos naturais - - - - - -
Edificios e outras construgdes 1.063.936,42 73.978,94 - - - 1.137.915,36
Equipamento bdsico 452.517,97 108.132,96 - - - 560.650,93
Equipamento de transporte 289.159,64 8.040,64 - - - 297.200,28
Equipamento administrativo 86.299,87 1.332,32 - - - 87.632,19
Qutros Ativos fixos tangiveis 40.514,92 - - - - 40.514,92
Total | 1.932.428,82 191.484,86 - - - 2.123.913,68
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Saldo em Aqmsmges Abates Transferéncias | Revalorizagdes Saldo em
01-Jan-2017 / Dotacdes 31-Dez-2017
Custo
Terrenos e recursos naturais 100.000,00 - - - - 100.000,00
Edificios e outras construcdes 3.752.058,79 11.398,41 - - - 3.763.457,20
Equipamento bdsico 879.793,26 14.699,11 - - - 894.492,37
Equipamento de transporte 322.022,20 - - - - 322.022,20
Equipamento administrativo 92.120,58 1.173,42 - - - 93.294,00
Outros Ativos fixos tangiveis 40.514,92 - - - - 40.514,92
Investimentos em Curso - 6.375,09 - 6.375,09
Total | 5.186.509,75 33.646,03 - - - 5.220.155,78
Depreciagcdes acumuladas
Terrenos e recursos naturais - - - - - -
Edificios e outras construgdes 1.137.915,36 74.206,91 - - - 1.212.122,27
Equipamento bdsico 560.650,93 109.025,60 - - - 669.676,53
Equipamento de transporte 297.200,28 8.040,64 - - - 305.240,92
Equipamento administrativo 87.632,19 1.521,08 - - - 89.153,27
Outros Ativos fixos tangiveis 40.514,92 - - - - 40.514,92
Total | 2.123.913,68 192.794,23 - - - 2.316.707,91

Inventarios

Em 31 de dezembro de 2017 e de 2016, os inventirios e o custo das mercadorias vendidas e das matérias

consumidas da Institui¢do eram detalhados conforme se segue:

- Reclassificagbe - Reclassificagde -
. Inventario em Inventario em Inventario em
Descricdo 01-Jan-2016 Compras se 31-Dez-2016 Compras se 31-Dez-2017
regularizacdes regularizaces

Mercadorias - - - - - - -
Matérias de consumo - 59.468,36 (114,39) - 46.715,67 (34,84) -
Total - 59.468,36 (114,39) - 46.715,67 (34,84) -

Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 59.353,97 46.680,83
Variagdes nos inventarios da producdo - -

8. Rédito

O rédito reconhecido nos perfodos de 2017 e 2016 ¢ detalhado conforme segue:

9.

Descrigao 2017 2016
Vendas -
Prestagdo de Servicos
Quotas e Joias 6.426,00 6.185,00
Comparticipagdes utentes 308.555,16 | 316.257,35
Servigos Secundarios - 1.892,00
Total| 314.981,16 | 324.334,35

Subsidios a exploragao

Durante os perfodos findos em 31 de dezembro de 2017 e 2016, a Institui¢do beneficiou dos seguintes subsidios:

Descri¢ao 2017 2016
Subsidios do Estado
ISS, IP - CENTRO DISTRITAL PORTO 1.322.248,12| 1.297.908,12
MIN. EDU. E CIENCIA - DGEstE-DSRN 61.904,67 61.895,67
MUNICIPIO DE VILA NOVA DE GAIA 152.196,46 121.990,56
INR - INST NACIONAL DE REABILITACAO, IP - 4.697,84
IEFP, IP 72.466,63 91.066,21
RES CONSELHO MINISTROS 4/2016 - 50.838,14
POISE 3-4229-FSE-00073 125.424,92 33.073,67
INST GESTAO FIN SEGURANCA SOCIAL, IP 389,67 674,31
Subsidios de outras entidades
RUI FERNANDO DE OLIVEIRA PINTO, LDA. 1.260,00 2.520,00
GRAN CRUZ PORTO SOC. COM. VINHOS, LDA. 19.040,00 10.680,89
Total| 1.754.930,47| 1.675.345,41
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As comparticipacdes do Instituto de Seguranca Social, I.P., representado pelo Centro Distrital do Porto estio
relacionadas com os Acordos de Cooperacio celebrados com esta entidade.

O financiamento do Ministério da Educacio, representado pela Direcao de Servigos da Regidao Norte da Direcdo
Geral de Estabelecimentos de Ensino esta relacionado com os Contratos de Cooperagio celebrados com esta
entidade.

O financiamento do Municipio de Vila Nova de Gaia estd relacionado com a Protocolo de Funcionamento do
Centro de Atividades Ocupacionais (Parque Biolégico) e com o Programa Educativo Gai@prende+i.

Os apoios do Instituto do Emprego e Formagao Profissional, I.P. estdo relacionados com medidas de Estagios, de
Emprego-Insercao, Emprego-Insercio+ e de Apoio a Contratacio.

O financiamento do Programa Operacional Inclusio Social e Emprego estia relacionado com o projeto de
Qualificacdo de Pessoas com Deficiéncia e Incapacidades.

O financiamento do Instituto de Gestdo Financeira da Seguranga Social, I.P. estd relacionado com os reembolsos
provenientes do Fundo de Compensag¢io do Trabalho e do Fundo de Garantia de Compensacdo do Trabalho.

O financiamento de outras entidades estd relacionado a comparticipacdo financeira devida nos termos dos
Protocolos de Cooperagio celebrados com as entidades das estruturas de atendimento onde se desenvolvem
atividades socialmente uteis pelos centros de atividades ocupacionais, no cumprimento da Portaria n.® 432/2000,

de 3 de maio.

10. ProvisGes, passivos contingentes e ativos contingentes

A evolugio das provisdes nos exercicios findos em 31 de dezembro de 2017 e de 2016 ¢ detalhada como se segue:

Descrigao 2016 Aumentos | Diminui¢Ges 2017
Impostos - - - -
Garantias a clientes - - - -
Processos judiciais em curso 186.173,25 - 31.605,65| 154.567,60

Acidentes de trabalho e doengas profissionais - - - -
Matérias ambientais - - - -
Contratos onerosos - - - -
Reestruturagdo - - - -
Qutras provisdes - - - -

Total] 186.173,25 - 31.605,65| 154.567,60

No ambito da agdo de processo comum laboral, processo n.° 8249/16.8T8PRT, interposta por antiga
trabalhadora, tendo por objeto rescisio da trabalhadora invocando justa causa, foi peticionada, em 2016, a
condenagido da Instituicdo ao pagamento do montante de 39.3468,75 eurvs, relativos a indemnizagao de antiguidade,
retribui¢Ges ndo pagas, indemnizagio por danos ndo patrimoniais, juros e custas e criada, nesse mesmo ano,
provisdo desse montante. Por sentenga proferida no tribunal de primeira instdncia, a agdo foi julgada parcialmente
procedente, tendo a instituicdo sido condenada ao pagamento da quantia de 35.542,00 euros, a titulo de
indemnizag¢do pela resolugio do contrato de trabalho e por danos nio patrimoniais, tendo sido interposto recurso
da referida sentenca pela Instituicdo.

No ambito da agio de processo comum laboral, processo n.° 1379/16.8T8VLG, interposta por antigo
trabalhador, tendo por objeto impugnacio do despedimento, foi peticionada, em 2016, a condenagio da
Instituicdo ao pagamento do montante de 775.278,85 eurvs, relativos a créditos salariais, nomeadamente trabalho
suplementar, compensac¢io pelo acréscimo de tempo nio concedido pela prestacio de trabalho suplementar, férias

nao gozadas, subsidio de férias, juros e custas e criada, nesse mesmo ano, provisao desse montante. Por sentenca
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proferida no tribunal de primeira instincia, a ac¢io foi julgada parcialmente procedente, tendo a instituicio sido
condenada ao pagamento da quantia de 30.659,86 euros, a titulo de retribui¢io por trabalho suplementar e
indemnizac¢do pelo ndo gozo de férias, tendo sido interposto recurso da referida sentenca por ambas as partes.

A Direcdo continua a considerar a existéncia de uma razoavel probabilidade de desfecho desfavoravel nos
referidos processos, daf resultando em responsabilidade para a Instituicao, pelo que manteve ambas as provisoes.
No ambito da agdo de processo comum, processo n.° 9919/16.6T8VNG, interposta, em 2016, por antigo
locatario de imével arrendado a Instituicio, tendo por objeto divida civil, em que era peticionada a condenagio da
Instituicdo ao pagamento do montante de 37.605,65 euros, relativos a rendas de imével vencidas e vincendas,
indemnizagio, juros e custas, foi criado, nesse mesmo ano, provisio desse montante. Em sede de audiéncia de
julgamento, a autora reduziu o pedido para o montante 73.078,20 euros pagos em 6 prestagdes mensais, nada mais
havendo a reclamar reciprocamente, relativamente ao contrato de subloca¢io objeto do processo. Foi reconhecida

a respetiva diminui¢do da provisao e o montante acordado foi integralmente pago durante o ano de 2017.

11. Efeitos de alteragdes em taxas de cambio

Nio ocorreram alteracOes das taxas de cimbio com efeito nas demonstracoes financeiras da Instituico.

12. Imposto sobre o Rendimento

Nio existe imposto corrente contabilizado.

13. Beneficios dos empregados

O numero de membros dos 6rgiaos sociais, nos periodos de 2017 e 2016, foram, os constantes do seguinte quadro:

Descri¢ao 2017 2016
Direcdo 5 5
Conselho Fiscal 3 3
Assembleia Geral 3 3
Total 11 11

Os membros dos 6rgios sociais da Instituicio nio auferem qualquer remuneragio.

Os gastos que a Instituigao incorreu com os recursos humanos em 2017 e 2016 foram os seguintes:

Descrigao

2017

2016

Remuneracdes aos Orgdos Sociais

Remunerag0es ao Pessoal

1.150.179,52

1.143.985,53

Beneficios Pos-Emprego

Indemnizagdes 5.506,98 85.235,31

Encargos sobre as Remuneragdes 234.452,07 236.226,94

Segurosde Acidentes no Trabalho e

Doencas Profissionais 11.576,46 12.041,15

Gastos de Acgdo Social - -

Outros Gastos com o Pessoal 104.084,92 110.517,69
Total 1.505.799,95 1.588.006,62

O nimero médio de pessoas ao servigo da Instituicdo em 2017 e em 2016 foi de 109.
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14. Divulgagdes exigidas por outros diplomas legais

A Institui¢io nao apresenta dividas ao Estado em situa¢ido de mora, nos termos do Decreto-Lei n.° 534/80, de 7
de novembro.

Dando cumprimento ao artigo 210.° do Cédigo dos Regimes Contributivos do Sistema Previdencial de Seguranca
Social, aprovado pela Lei n.° 110/2009, de 16 de setembro, informa-se que a situagio da Instituicio perante a
Seguranca Social se encontra regularizada, dentro dos prazos legalmente estipulados.

Em 2017 e em 2016 a Instituicdo procedeu a Certificacdo Legal de Contas em conformidade com o Decreto-Lei

n.° 36-A/2011, de 9 de marco de 2011.

15. Outras Informagées

De forma a uma melhor compreensdo das restantes demonstracoes financeiras, sdo divulgadas as seguintes

informacdes.

15.1. Outras contas a recebetr

A rubrica “Outras contas a receber” tinha, em 31 de dezembro de 2017 e 2016, a seguinte decomposicio:

Descri¢ao 2017 2016
Adiantamentos ao pessoal 1.187,65 1.680,00
Adiantamentos a Fornecedores de Investimentos - -
Devedores por acréscimos de rendimentos - -
Outros Devedores 48.879,33 13.683,27
Perdas por Imparidade - -
Total 50.066,98 15.363,27

A rubrica “Outros devedores” inclui os montantes relativos a restituicdo do Imposto sobre o Valor Acrescentado
relacionado com as aquisi¢bes de bens ou servigos relacionados com a conservagiao dos imoveis da Institui¢io, de

bens ou servicos relativos a elementos do ativo sujeitos a deperecimento e de bens ou servicos de alimentagio e

bebidas.

15.2. Diferimentos

Em 31 de dezembro de 2017 e 2016 a rubrica “Diferimentos” englobava os seguintes saldos:

Descrigdo [ 2017 | 2016
Gastos a reconhecer
Seguros 12.657,52|  13.830,96
Total|  12.657,52|  13.830,96

Rendimentos a reconhecer
POISE-03-4229-FSE-000073 81.934,26] 148.078,98
Total 81.934,26| 148.078,98

A rubrica “Gastos a reconbecer” é constituida por pagamentos antecipados de prémios de apolices de seguros dos
ramos automével, acidentes pessoais, multirriscos e acidentes de trabalho.

A rubrica “Rendimentos a reconbecer”, é constituida pelos adiantamentos recebidos no ambito do financiamento a
medida de Qualifica¢do de Pessoas com Deficiéncias e Incapacidades, projeto n.° POISE-03-4229-FSE-000073,
cuja imputacdo como rendimento, se efetuara durante os periodos necessarios para balancear com os custos

relacionados que se pretende que estes compensem.
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Descrigao 2017 2016
Caixa 1.126,74 417,02
Depdsitos a ordem 62.804,85 118.301,14
Depdsitos a prazo 1.165.500,00] 1.354.500,00
Total| 1.229.431,59| 1.473.218,16

15.4. Fundos Patrimoniais

No decorrer de 2017 a Instituicao procedeu a ajustamentos da rubrica “Resultados Transitades” devido a corregoes

efetuadas pela entidade financiadora dos projetos de Qualificacdo de Pessoas com Deficiéncia e Incapacidades,

desenvolvidos ao abrigo do Programa Operacional Potencial Humano (POPH), conforme se detalha:

Res Transitados Projeto n.2 Ajustamento
2013 090758/2013/62 (11.044,91)
2014 100103/2014/62 (23.218,54)

Total (34.263,45)

O resultado liquido negativo do periodo de 2016, no montante de -416.308,97 euros foi transferido para a rubrica

de “Resultados Transitados” conforme deliberacio da Assembleia Geral Ordinaria de 31 de marco de 2017.

A rubrica de “Excedentes de Revalorizagao” inclui as reavaliagSes realizadas ao nivel de ativos fixos tangfveis.

Na rubrica “Outras variagies patrimoniais’, onde foram inicialmente reconhecidos os subsidios ao investimento, sao

subsequentemente imputados, numa base sistematica, como rendimentos, durante os periodos necessarios para

balancea-los com os custos relacionados que se pretende que eles compensem.

- Saldo em N Saldo em
Descrigao Aumentos | Diminuicdes
01-Jan-2017 31-Dez-2017
Fundos 15.782,07 - - 15.782,07
Excedentes técnicos - - - -
Reservas - - - -
Resultados transitados 2.252.576,31 - 450.572,42 | 1.802.003,89
Excedentes de revalorizacao 100.000,00 - - 100.000,00
Outras variagdes nos fundos patrimoniais 1.947.784,65 - 140.685,71 | 1.807.098,94
Resultado Liquido do Periodo (416.308,97)] (55.852,43)] (472.161,40) -
Total | 3.899.834,06 (55.852,43)| 119.096,73 | 3.724.884,90
15.5. Fornecedores
Nos periodos de 2017 e 2016, o saldo da conta “Fornecedores” é o seguinte:
Descrigao 2017 2016
Fornecedores c/c 34.053,86 52.726,56
Fornecedores titulos a pagar - -
Fornecedores facturas em recepcdo e conferéncia - -
Total 34.053,86 52.726,56
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15.6. Estado e Outros Entes Publicos

A rubrica de “Estado e outros Entes Piiblicos” esta dividida da seguinte forma:

Descri¢do | 2017 | 2016

Ativo

Imposto sobre o Rendimentos das Pessoas

Colectivas (IRC)

Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA) - -

Outros Impostos e Taxas - -
Total - -

Passivo

Imposto sobre o Rendimentos das Pessoas

Colectivas (IRC)

Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA) - -

Imposto sobre o Rendimentos das Pessoas

Singulares (IRS)

Seguranca Social 26.265,89 29.324,58

Outros Impostos e Taxas 480,59 252,86
Total 35.769,69 39.298,91

9.023,21 9.721,47

15.7. Outras Contas a Pagar

A rubrica “Outras contas a pagar’ desdobra-se da seguinte forma:

Descri¢do 2017 2016
Nao Corrente| Corrente |Nao Corrente| Corrente
Pessoal
RemuneracgGes a pagar - - - -
Outras operagdes - 8.690,56 - 13.112,62
Fornecedores de Investimentos - 2.429,25 - 13.073,67

Credores por acréscimos de gastos - 174.783,14 - 173.822,52
Outros credores 28.524,60 51.126,47
Total - 214.427,55 - 251.135,28

A rubrica “Credores por acréscimos de gastos” inclui as férias, subsidio de férias e respetivos encargos, relativos ao
exercicio em analise, cujo vencimento e fluxo financeiro sé ird ocorrer no exercicio seguinte.

A rubrica “Outros credores” reflete, essencialmente, os montantes a restituir a entidade financiadora pelas corre¢des
efetuadas aos projetos de Qualificacio de Pessoas com Deficiéncia e Incapacidades, desenvolvidos ao abrigo do

POPH.

15.8. Fornecimentos e servigos externos

A reparticdo dos “Fornecimentos e servigos externos” nos periodos findos em 31 de dezembro de 2017 e de 2016, foi a

seguinte:
Descri¢cao 2017 2016

Subcontratos 150.755,20] 136.250,41
Servicos especializados 204.981,04] 180.044,94
Materiais 17.999,38 36.606,34
Energia e fluidos 90.283,09| 108.144,51
Deslocacdes, estadas e transportes 7.569,41 11.248,24
Servicos diversos 80.366,35 86.074,63

Total| 551.954,47| 558.369,07
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15.9. Outros rendimentos e ganhos
A rubrica de “Outros rendimentos e ganhos” encontra-se dividida da seguinte forma:
Descri¢ao 2017 2016
Rendimentos Suplementares - 3.039,85
Descontos de pronto pagamento obtidos 2.074,67 2.510,64
Outros rendimentos e ganhos 219.459,43| 214.024,80
Total] 221.534,10{ 219.575,29
Outros rendimentos e ganhos 2017 2016
Correcgdes relativas a periodos anteriores 20.121,66 5.730,96
Imputacdo Subsidio de Investimentos 140.685,71| 140.685,71
Restituicdo Impostos 14.018,03 17.752,35
Consignacdo impostos 20.023,64 22.428,06
Donativos 17.874,50 21.977,01
Diversos 6.735,89 5.450,71
Total] 219.459,43| 214.024,80
15.10. Outros gastos e perdas
A rubrica de “Outros gastos e perdas” encontra-se dividida da seguinte forma:
Descrigao 2017 2016
Impostos 85,00 158,67
Qutros Gastos e Perdas 72.081,79 57.937,86
Total 72.166,79 58.096,53
Outros Gastos e Perdas 2017 2016
CorrecGes relativas ao periodo anterior 5.801,75 2.876,68
Quotizacdes 2.133,00 1.623,00
Diversos 0,01 121,24
Custos apoios financeiros a utentes 64.147,03 53.316,94
Total 72.081,79 57.937,86

15.11. Juros e outros rendimentos e gastos similares

Nos petiodos de 2017 e 2016 foram reconhecidos os seguintes gastos e rendimentos relacionados com juros e

similares:

Descrigao

2017 |

2016

Juros e gastos similares suportados

Juros suportados

Diferencas de cambio desfavordveis

Outros gastos e perdas de financiamento

Total

Juros e rendimentos similares obtidos

Juros obtidos

3.570,66

5.470,28

Dividendos obtidos

Outros rendimentos similares

Total

3.570,66

5.470,28

Resultados financeiros

3.570,66

5.470,28
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15.12. Acontecimentos apos data de Balango
Nio sdo conhecidos outros eventos posteriores a 31 de dezembro de 2017 que possam influenciar a apresentaciao

e interpretacdo das demonstragbes financeiras reportadas a essa data.

Vila Nova de Gaia, 27 de fevereiro de 2018

Hugo Dias do Carmo

Contabilista Certificado n.® 80765

A Direcio

Joaquim Queirés Martins do Nascimento

Presidente

Quintino Tomas Cunha Gomes

Vice-Presidente

Armando Luiz Garcia Veiga

Tesoureiro

Mirio Francisco Ferreira dos Santos

Secretario

Joaquim Artur Cataldao Saavedra

Vogal
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Proposta da Diregcio a Assembleia Geral

1. Que seja aprovado o Relatério e Contas do exercicio de 2017;

2. Que seja transferido para Resultados Transitados, o Resultado Liquido Negativo no montante de -55.852,43€.

Vila Nova de Gaia, 27 de fevereiro de 2018

A Direcao

Joaquim Queirés Martins do Nascimento

Presidente

Quintino Tomas Cunha Gomes

Vice-Presidente

Armando Luiz Garcia Veiga

Tesoureiro

Mirio Francisco Ferreira dos Santos

Secretario

Joaquim Artur Cataldo Saavedra

Vogal

APPACDM DE VILA NOVA DE GAIA - Associa¢io Portuguesa de Pais e Amigos do Cidadio Deficiente Mental
47



