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A coisa ja vem de trds, mas agora agravou-se. Janeiro de 2008

Quando ha uns anos, se reivindicava do Ministério da Educa¢io que destacasse mais professores de
educaciio especial para as instituicdes particulares de solidariedade social (IPSS), de acordo com
protocolo anteriormente celebrado, o Secretario de Estado da tutela recusava e respondia com
arrogancia: “Isto ¢ um favor da Administragdo”.

Pontos de interesse
. . . o - especiais:

Esperavamos que, com o tempo, este paradigma tivesse mudado e a existéncia e o direito de
funcionarem livremente fosse reconhecido as IPSS, tal como os servigos que oferecem, de apoio aos
sectores mais frageis da comunidade — criancas, idosos, deficientes, excluidos... na base duma © Cantinho da Qualidade
colaboragdo inspirada em convergéncia de propositos em vez de conflito de interesses.

Afinal, vivemos hoje igualmente de chapéu na maio, solicitando os “favores” da Administracdo. E o
que vemos ¢ reducdo do apoio financeiro, (¢ com regras inadequadas quer em termos quantitativos
quer quanto ao fiming), mais exigéncias e maior controlo burocratico, imposi¢cdo de modelo unico de
funcionamento, recusa de projectos, actos de fiscalizagdo abusivos quando néo arrogantes, extin¢io de
valéncias. Aponta-se unilateralmente para a “escola publica a tempo inteiro”; por outras palavras escola ,
- : A © Programa Socrates -
para todos em vez de escola para cada um. E o fracasso da verdadeira democratizagdo da escola, que £ .
esta deve garantir o direito a diferenga. Ac¢do Grundtvig 2 -

Tudo isto configura a subversdo do direito de os pais escolherem o estabelecimento e tipo de educacio modelo de formagdo intra
que querem para os seus filhos; por maioria de razdo quando se trata de educagéo especial, para alunos -servicos

especiais. Dir-se-ia que ha uma vontade politica mais ou menos ostensiva de afrontamento, numa linha

ideoldgica de mais Estado em vez de melhor Estado, e em que as instituicdes particulares sdo apenas

toleradas a contra gosto, tal como os seus utentes, filhos de um Deus menor, como ja foram © Lar residencial

chamados.

© Missdo, visio e valores
da APPACDM

Exactamente o contrario do principio da subsidiariedade de que fala o Tratado da Unido Europeia, © Liberdade de escolha
assinado em Lisboa. Uma no cravo outra na ferradura.

Emesto Campos - Presidente da Assembleia Geral

Re‘sp‘ﬂsubﬂidﬂde Social Nesta edigdo:

E inegével e notdrio um sentimento generalizado de descontentamento quando se ouve o POVO, isto ¢  Editorial 2
o conjunto de pessoas que, ligadas ou nfo a nossa institui¢do, reconhecem, e ndo se coibem de o dizer,
que “os ricos estdo cada vez mais ricos e os pobres cada vez mais pobres”. Aconteceu... 3

Nao se trata de frase feita para traduzir qualquer postura ideoldgica de luta de classes; trata-se tdo-s6 de

usar a expressdo tradicional para significar que quem detém o poder de decisdo (a Administragdo

Publica, nomeadamente) ¢, lamentavelmente, cada vez mais impositivo e os que necessitam de Formagao Profissional 5,10
reconhecimento do seu direito a diferenga e a compensag@o sdo cada vez menos reconhecidos como

tais.

Pela parte que nos toca, como pais e amigos do cidaddo deficiente mental, temos assumido as  Para reflectir... 7
responsabilidades que nos cabem.

Nos, na APPACDM — V. N. GAIA, em 2007, refor¢dmos a nossa presenga nos foruns de discussdo de

problemas sociais, quer a nivel local quer a nivel nacional, assumindo as RESPONSABILIDADES CAO 9,10
SOCIAIS inerentes.

Agora, com o processo de QUALIFICACAO em que nos envolvemos, gostariamos de ser um Socio-Educativo 11
verdadeiro parceiro através da utilizagdo dos nossos CENTROS DE RECURSOS, que estdo

disponiveis.

Vamos dar méos, entidades estatais e institui¢des particulares, ¢ assumir a responsabilidade social de  Fim de semana com ... 12

cada um.




Nos tempos que correm, toda a gente fala em responsabilidades e direitos
esquecendo-se de falar também em obrigagdes.

Dai que se impde a nossa APPACDM definir o compromisso para o
futuro. Assim, vejamos:

Estamos num concelho com mais de 300 000 pessoas;
Estamos num concelho com 24 freguesias;
Estamos num concelho com 168 km2.

As IPSS ligadas a area da deficiéncia dao resposta a cerca de 700 pessoas
com deficiéncia neste concelho. Os censos e levantamento demografico
indiciam um ntmero superior a 20 000. Na area mental serdo cerca de 4500.
Sendo assim: Onde estiio os outros? Em casa? Que solugdes e respostas?

Torna-se, por tudo isto, necessario definir uma estratégia que permita, em
parceria com a Camara Municipal, as Juntas de Freguesia. o Centro Distrital de
Seguranca Social, A Direc¢do Regional de Educagdo do Norte, o Instituto de
Formac8o e Emprego e outros, encontrar as respostas adequadas.

O QREN, com os seus programas de desenvolvimento até 2013 pode-nos ajudar
neste processo. Todos ndo somos demais para ajudar a resolver o que ¢ de
todos.

Pela nossa parte, continuamos a desenvolver o processo de
CERTIFICACAO DE QUALIDADE, com o proposito de dar cada vez
melhores e mais adequadas respostas as necessidades deste universo de pessoas
com deficiéncia.

E aqui que se nos impde forte e exigentemente a RESPONSABILIDADE
SOCIAL das IPSS, DO ESTADO e da SOCIEDADE.

O que vemos sdo adiamentos sucessivos da realizacdo de projectos,
justificagdes com os problemas de tesouraria, bonitos discursos, enfim... “muita
parra e pouca uva’.

Quanto a nés, APPACDM, temos para 2008 um or¢amento de exploragéo
de 1 945 000 euros e um plano de investimentos de 153 000. Em 2007 ja
implementamos novos métodos de habilitacdo e novas terapias com um novo
modelo de utilizacdo de recursos humanos ¢ de subcontratagdo de servicos.
Também gostariamos que o VOLUNTARIADO, a SOLIDARIEDADE ¢ a
PARCERIA sejam cada vez mais obras e ndo s6 discurso.

Ficha Técnica

Propriedade: Associacdo Portuguesa de Pais e Amigos do Cidadao Deficiente
Mental

Director: Dr. Mario Dias
Directores Adjuntos: Prof. Carla Santos e Prof. Susana Castro
Montagem: Prof. Carla Santos e Prof. Susana Castro

Tiragem: 500 exemplares

MISTERTO

Era véspera de Natal
E eu estava tdo sozinho.
Trazia lenha do quintal
Quando vi o pequenino.
Levei para dentro a crianga,
Seus olhos sorriam sem fim.
Tdo cheios de luz e de esperanga,
Ternos olhavam para mim.
Iluminou-se o meu lar,
Aqueceu-me o coragdo.
Apeteceu-me brincar
Quando me pegou pela mdo.
Perguntei-lhe de onde vinha,
Disse-me que era um amigo:
"Sou de uma terra vizinha,
Posso jantar contigo?”
Mesa farta, logo ali,
Estendida sé p'ra nés.
Um bom vinho eu bebi
E até comi filhés!
Olheipara o canto da sala
E ld estava, escondida,
Uma linda camisola
Quentinha e bem colorida.
No céu, magnifica estrela
Desenhava, agora, um caminho
E numa figura tdo bela
Por ele partia o menino.
Foi-se embora o petiz,
Envolto em tamanha luz.
Rogo-Te, Oh Deus! Tu diz!

Era o Menino Jesus?!

Sénia Fernandes - AEACD

jarzacony
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Aconteceu...

Setembro de 2007
e Recepgiao aos alunos;

Outubro de 2007
e Comemorag¢do do Dia Mundial da Musica;
e Comemoracdo do Dia Mundial da Alimentacao;

e Passeio em Barcos Dragao;

e Nos dias 24, 25 e 26 de Outubro a APPACDM de V. N.
de Gaia participou na Exposolidariedade;

o Comemorac¢do do Halloween.

Novembro de 2007

e Comemoragdo do Dia de S. Martinho, com a realizagdo
de um magusto e de jogos tradicionais;

e Estivemos no II Encontro Nacional de Estudantes de
Terapia da Fala;

o Participag@o no corta-mato da Costa Verde;
e Fim-de-semana com Pais;

e Participag@o no encontro do Grundtvig na Suécia.

Dezembro de 2007

e Comemoracdo do Dia Internacional do Deficiente que,
entre outras coisas, incluiu a realizagdo de uma mega
aula de hidroginastica na Piscina Municipal de V. N.
Gaia;

e Comemoragdo da Epoca Natalicia, com decoragio a
rigor e realizacdo da Festa de Natal “O abecedario...”
foi no Saldo Nobre dos Bombeiros Voluntarios de
Valadares;

o Participagdo da APPACDM-V.N. Gaia na Feira
promovida pela Camara Municipal de Gaia;

¢ Almogo de Natal;
e Jantar de Natal.

LIBERDADE DE ESCOLHA...

Ja se disse que, tendo Estado, desde o
principio do século XX, com a 1.* Republica,
assumido o encargo social da educagdo e da saude,
0 povo aceitou pacificamente a solu¢do e demitiu-
se de, como at¢ ai, seguir a regra do simples senso
comum: “que cada freguesia trate dos seus
pobres”. Pobres, aqui ¢ como quem diz sdo todos
os que estdo carecidos de particular atengdo e
apoio — Criangas, idosos, deficientes, excluidos.

Ao alienar de si este encargo, automutilou-se
na sua autonomia e na sua liberdade de escolha.
Mas isso ja la vai.

Ha hoje pessoas e instituicdes que emergem
neste universo da sociedade civil tomando
consciéncia do que lhes compete — por obrigacao e
por direito — assumindo a autonomia e a liberdade
que lhes ¢ inerente por defini¢do e por natureza.

Ha que assumir, por parte da Administracao
Publica, em concreto, a consagracao da liberdade
de escolha de as familias optarem por ESCOLAS
DE  EDUCACAO ESPECIAL estatais ou
particulares (que também prestam = servico
publico).

Ha que reconhecer que, na maioria dos casos,
as Institui¢des Particulares de Solidariedade Social
(IPSS) dao melhores respostas que 0s servicos
estatais.

Ha que exigir ao Governo que assegure um
apoio adequado as familias que tém no seu seio e a
seu cargo pessoas com deficiéncia e que aproveite,
com humildade, os recursos existentes nas IPSS.O
nosso propodsito é de cooperacdo, mas niao de
menor exigéncia.

O Municipio de V. N. de Gaia apresentou 16 projectos ao Programa Pares (Programa de Alargamento da Rede de

Equipamentos Sociais) para todo o Concelho. Tratam-se de projectos visando o apoio a creches, idosos e respostas residenciais para

pessoas com deficiéncia.

A APPACDM de V. N. de gaia apresentou um projecto para um lar residencial que obteve parecer favoravel
pelo Municipio. Infelizmente o parecer do Instituto da Seguranga Social, IP foi o de considerar que por falta de

dotagdo or¢amental a candidatura nao foi aprovada.

Em resumo, tanta propaganda politica e tanto esforco para qué?

A APPPACDM de V. N. de Gaia ndo vai desistir da realizagdo deste projecto face aos muitos pedidos de resposta

social que o Municipio de Gaia tem.

Mario Dias - Presidente da Direc¢do

Jarzacon]



CLUBE GAIA

o

APPACDM

Jo

Da mera ocupacio ao treino de alta competicao
Atletas do Clube alcancam 59 Medalhas em 2007

Fundado em 14 de Janeiro de 1988, o Clube
Desportivo e Cultural da Associacdo Portuguesa de
Pais e Amigos do Cidaddo Deficiente Mental de Vila
Nova de Gaia, comemora no ano de 2008 o seu 20.°
aniversario.

A sua fundacdo pretendeu, sobretudo,
complementar a ocupagdo dos jovens com deficiéncia
mental e dificuldades de aprendizagem, jovens da
propria  APPACDM, que nas horas mortas as
transformavam em horas vivas, de valoriza¢do dos
ocios, evitavam o tédio... que € sempre um risco que
se corre.

Comegaram as actividades foi o primeiro passo!

A "bola" foi girando e crescendo.
Chamaram-se ex-alunos do Centro
de Gaia ou outros, ainda alunos mas
j& noutros Centros. Alguns
"andavam por ai" e que "passaram a
andar por aqui" fazendo do tempo [
de lazer, tempo de prazer.

O Clube ganhava forma e,
naturalmente, autonomia.

Hoje, sdo cerca de 200
praticantes, ndo s6 de Vila Nova de
Gaia, mas também de outros
concelhos que, pela inexisténcia de um servico como
este nas suas localidades, vém até nds, engrossando e
valorizando as nossas fileiras, através da pratica das
seguintes modalidades:

e Atletismo
e Jogos Adaptados
e Basquetebol

Jogos Tradicionais
Ciclismo

Danga .

Futebol (Futsal e
Fut-7)

Folclore
Natacao

%@M&o&

] — D) crrvens

Actividades Sécio-

Recreativas
Ténis de Mesa
Pintura

Como corolario de
todo o trabalho
desenvolvido ao longo
dos ultimos anos,
comegaram a surgir os
éxitos, através dos titulos
conquistados e das
grandes '"performances"
obtidas pelos nossos
atletas, quer nivel
nacional, quer
internacional, tornando-se o Clube da APPACDM de
Gaia na maior poténcia nacional do
Desporto Adaptado, elevando bem
alto o nome de Vila Nova de Gaia
2 € de Portugal.

= O ano de 2007 foi, sem duavida
alguma, o ano mais brilhante de
# sempre, com 59 Medalhas
alcangadas por atletas do nosso
Clube, em Campeonatos do Mundo
ou da Europa, num total de cinco
modalidades (46 no Atletismo, 1
no Basquetebol, 10 no Ciclismo, 1
no Futsal ¢ 1 no Ténis de Mesa ).

a

Destaque no Atletismo para Lenine Cunha que este ano
alcangou 13 medalhas (10 de Ouro, 1 de Prata e 2 de
Bronze) e os formandos da APPACDM — Claudino
m Matos, Fabio Santos e Raquel Cerqueira com varias
distingdes.

No ciclismo, os atletas que mais se evidenciaram
foram André Penedo e Leandro Santos, que
conseguiram a inédita tarefa de conquistar para
Portugal 7 medalhas de Ouro, 1 Prata e 2 de Bronze
no Europeu INAS-FID.

A tltima competicdo internacional deste ano, o
Mundial de Futsal, teve lugar em Tondela, a
Selec¢ao de Portugal, que integrava 8 jogadores do
nosso Clube, realizou uma excelente exibi¢do
sagrando-se Camped do Mundo.

Jarzacon]
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FORMACAO PROFISSIONAL 2007: UMA BOA COLHEITA

O ano de 2007 constituiu, para a Formagdo Profissional, um marco no cumprimento dos seus objectivos.

Se, por um lado, a aposta num modelo de formagdo mais virado para as empresas resultou em quatro integragdes de formandos
no mercado de trabalho, por outro, esse mesmo modelo consolidou de forma significativa a nossa institui¢do junto do meio
empresarial, de tal modo que, o fendomeno por varias vezes se inverteu; FORAM AS PROPRIAS EMPRESAS QUE
CONTACTARAM A APPACDM A OFERECEREM ESTAGIOS E POSTOS DE TRABALHO, empresas essas com as quais

ndo tinhamos estabelecido qualquer tipo de contacto.

Neste sentido, langamos um desafio para o ano de 2008: vamos potenciar este crédito e organizar
um evento que promova a nossa oferta. Obviamente que ja temos ideias sobre como, quando ¢ onde

tal deve acontecer.

Internamente, além das actividades habituais em que participamos, queremos destacar O DIA DO i

ESTAGIARIO que promovemos em Dezembro de 2007.

Constituiu um dia de debate e troca de experiéncias entre formandos em estagio e os outros. Serviu

para reconhecer o esforco de quem estd em estdgio e também para estimular quem sonha um dia

estar do outro lado.
Na formacdo é assim: o sonho também ocupa lugar ...

Jorge Oliveira - Coordenador da Formagdo Profissional

Politica da Qualidade
Missao
Promogao e lntegracao Social do Cidadao com Deficiéncia Mental

Visao

APPACDM

Objectivos

*=:Melhoria continua dos nossos processos de trabalho;

=’Aumentar e diversificar os niveis de qualificacdo dos colaboradores e sensibiliza-los para
a qualidade;

**Modernizar as infra-estruturas;

*“Garantir a estabilidade da equipa de colaboradores;

*Consolidar a auto-sustentabilidade financeira da instituicao;

*=Incrementar o papel socialdaiinstituicao.

Ser uma organizacao de Qualidade de referéncia para o concelho

Valores

# Etica e Integridade # Responsabilidade # Flexibilidade
=Humanismo *Profissionalismo ®:Exceléncia
#*Dedicagdo

A Direcgao compromete-se a cumprir os requisitos e a melhorar continuamente a eficacia
do Sistema de Gest&do da Qualidade.

Vila Nova de Gaia, Janeiro 2007
O Presidente da Direccao




Quem é quem...

DIRECCAO

Dr. Maério Dias - Presidente

Dr. Joaquim Queirds -Vice-presidente
Eng.° Armando Veiga -Tesoureiro
Dr. Anténio Almada -Vogal

Sr. Eduardo Trindade -Vogal

CONSELHO FISCAL
Dra. Maria Josefina Bazenga - Presidente
Sr. Manuel Ribeiro -Vogal

Dr. Carlos Assungdo Monteiro - Vogal

MESA DA ASSEMBLEIA GERAL
Dr. Ernesto Campos - Presidente
Dr. Anténio Emilio Salgado Ribeiro

Sr. Rui Armando Amaral Soares

na APPACDM de V. N. Gia

il

e

Aproxima-se o final de mais uma etapa do

Processo de Qualificacdo, iniciado em Margo de

2006, que resultarda na classificacio da
APPACDM
. FTTTTETTTETY =
de Vila Nova | ERme.
de Gaia '

como  uma
institui¢ao
certificada na
qualidade
dos servigos
que  presta
aos seus clientes.

A Qualidade, no entanto, mais
do que ser alcancada pelo culminar
desta etapa, exige a manutencao
permanente no patamar que Se
atingiu, constituindo este o grande
desafio da Associacdo. Esta manutengdo so ¢
possivel pela institucionalizagdo de processos
conformes com as normas da certificacdo de
qualidade. Foi este o objectivo principal do

trabalho realizado, transformando varios dos

procedimentos existentes em moldes mais formais
e exigentes, menos compativeis com falhas que
possam comprometer o nivel de servico que

queremos oferecer a queém nos procura.

Uma nova etapa da APPACDM de Vila
Nova de Gaia como instituicdo certificada em
termos de qualidade iniciar-se-a. Serd o tempo do
"Cantinho da Qualidade",
carinhosamente  adoptado  por todos os

termo que foi

colaboradores deste
processo, sair do seu
confinado espago e encher
de "qualidade" 0s
corredores, as salas de aula,
o gindsio, os refeitorios e
todos os outros '"cantos"
desta casa. Mas continuara a
"Cantinho da
Qualidade", exactamente porque o carinho para

chamar-se

com 0s nossos clientes, mesmo com as inevitaveis
"nao conformidades" de que as vezes se reveste, ¢
caracteristicas

uma das principais

institucionalizadas na nossa Associagao.

Janeiro de 2008

P——
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PROGRAMA SOCRATES - ACCAO GRUNDTVIG 2

PROJECTO “"MENTORSHIP COMPETENCES FOR THE EDUCATION OF THE DISABLED (MENCODIS)
ITI REUNIAO DE PROJECTO - SUECIA

O MENCODIS insere-se na ac¢ao Grundtvig 2
promovido pelo Programa Socrates da Unido Europeia.
Estes programas tém por objectivo a promogdo de uma
politica de aprendizagem ao longo da vida e visam
melhorar a qualidade e refor¢ar a dimenséo europeia da
educacdo de adultos, através da realizagao de diferentes

actividades de cooperagdo.

O MENCODIS tem como principal objectivo,
desenvolver nos colaboradores, que trabalham com
pessoas com  deficiéncia, competéncias  de
acompanhamento para promover € manter a
aprendizagem das
pessoas com
deficiéncia ao longo de
todo o ciclo de vida.®
Este projecto esta a ser |
desenvolvido por 5

instituicdes de 4 paises _

europeus: Lituania,
Portugal, Suécia e
Alemanha 2
institui¢des).

Apos a visita da equipa
deste projecto a
APPACDM de Vila ™™

Nova de Gaia em Abril de 2007, foi a nossa vez de nos

deslocarmos até a Suécia.

No primeiro dia visitamos duas institui¢des
suecas, onde pudemos observar e discutir alguns
aspectos acerca do modo de interveng¢ao sueco na area

da deficiéncia.

No segundo dia, realizou-se a reunido com todos
0s parceiros, onde se apresentaram as propostas para a
criacdo de modelos de formaciao intra-servico para
colaboradores que trabalham na area da deficiéncia e as
varias formas de avaliagdo. O modelo de formacédo

intra-servigo ficou definido em trés grandes fases:

I) Programa de formagdo inicial (que abordaria

diversos conteudos relacionados com a deficiéncia);
II) Pratica intra-servico supervisionada;
III) Plano de Auto-Formagcao.

Concomitantemente a estas
trés fases cada formando
frequentara seminarios e
conferéncias e sera
construido um Programa
Net para recolha, e
divulgagdo de informagdes
e conteados para 0s

__ utilizadores (formandos e

formadores).

No final da reunido foram
deliberados os objectivos a
' atingir na ultima reunido

- deste projecto a ser

realizada em Abril de 2008, em Dresden, na Alemanha.
Questionou-se a possibilidade de, a titulo experimental,
cada instituicdo comecar a implementar o seu modelo
de treino. Foi ainda discutido entre os parceiros, uma
possivel continuagdo deste projecto numa acgdo de

maior dimensdo, também financiada pela Unido

Europeia.

Janeiro de 2008

O
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SPara veffectin...

E se...durante toda a sua vida fosse sempre tratado como uma crianca?

E se...todo o seu dia fosse programado por alguém que nao vocé?

E se...nunca tivesse a hipotese de cometer um erro?

E se...nunca decidisse o que quer comer ou o que quer vestir?

E se... nunca tivesse hipdtese de escolher o que quer fazer com a sua
vida?

E se...a inica hipotese de estar com pessoas diferentes de si fosse com a
sua propria familia e os colaboradores de uma institui¢ao?

E se...cometesse uma vez um erro a fazer algo e nunca mais o deixassem
fazer o mesmo?

E se...a Unica forma de chamar a atencdo dos outros fosse com
comportamentos desadequados?

E se...crescesse, mas nunca tivesse hipdtese de conhecer a idade adulta?
E se...nunca tivesse hipotese de tomar uma decisdo?

E se...nunca tivesse uma hipotese?

A maior parte das pessoas com deficiéncia mental ndo sdo ouvidas, ndo t€ém qualquer controlo ou hipotese
de tomar decisdes sobre as suas vidas. Muitos familiares e pessoas que trabalham nesta drea continuam a
ver as pessoas com deficiéncia mental como criangas e tratam-nos como “meninos” € “meninas” ou
“mitdos” e “mitdas”. Serdo estes termos meramente carinhosos ou terdo talvez um lado perverso, no qual
subestimamos o desenvolvimento das capacidades e competéncias das pessoas com deficiéncia mental?
Ninguém se preocupa em ouvir as vontades e desejos da pessoa com deficiéncia mental. Pelo contrario, o
que nos interessa, basicamente, ¢ que as pessoas com deficiéncia mental nos obedecam, porque nos,
“adultos”, ¢ que supostamente sabemos o que ¢ melhor para elas.

Nos decidimos o que ¢ que elas fazem durante o dia e noite, o que elas comem, o que vestem, quando e
onde trabalham, quando fazem intervalo, onde podem estar ou nao.

No entanto, cada pessoa com deficiéncia mental tem a sua propria individualidade e como tal, cada uma
tem diferentes necessidades, diferentes desejos e diferentes vontades. Estaremos a ir ao encontro das
necessidades de cada uma delas?

Nao terdo elas esse direito?

Estaremos a fornecer adequadamente a informagao que elas necessitam para decidirem o que fazer da sua
vida?

Estaremos sequer a dar-lhes essa oportunidade?

Estaremos realmente a promover a independéncia e autonomia da pessoa com deficiéncia mental?

Nao procuro com estas palavras ofender ninguém...S30 apenas algumas questdes que eu coloco a mim
proprio no meu trabalho diario com pessoas com deficiéncia mental!

Tiago Granja — Terapeuta Ocupacional

jarzacony



As novas Beenologicls...

Actualmente, a escola ndo pode ser vista apenas como uma instituicdo que fornece formas fixas de conhecimento, mas
principalmente um lugar onde sdo transmitidos métodos que permitem resolver as varias situagdes com que nos deparamos no
dia-a-dia. Como consequéncia, comega-se a dar tanta importancia aos métodos como aos contetdos.

Da mesma forma, alterou-se a imagem do professor. Os docentes necessitam de uma constante actualizagdo nos
métodos de Ensino como instrumento de motivacdo dos alunos e ndo ficarem a margem dos avancos pedagdgicos e tecnologicos.

A escola ndo pode permanecer indiferente aos acontecimentos sociais, pois a sua principal funcdo consiste em
conseguir que o ensino seja permedvel a esses acontecimentos, por forma a preparar os jovens para serem profissionais de
sucesso no dia de amanha.

As tecnologias t€m, hoje em dia, um papel fundamental no processo de ensino/aprendizagem. Pretende-se, agora, que
os alunos participem em numerosas ¢ variadas experiéncias que lhes estimulam o gosto e o prazer da criagdo. Devemos
incentivar os alunos a conjecturar, explorar e aprender com os erros.

Como tal, este ano lectivo a APPACDM de V. N. de Gaia alargou aos clientes dos CAO do po6lo de Madre Deus o
acesso as novas tecnologias através do Clube de TIC (Tecnologias da Informagio e Comunicagdo).

A energia dos alunos ¢ surpreendente! O prazer que demonstram, o interesse e

a curiosidade relativa aos computadores ¢ uma licdo de vida para os mais cépticos
quanto as suas capacidades no uso das tecnologias.

Nao esquecendo que, as actividades e estratégias propostas visam responder a
diversidade de caracteristicas ¢ necessidades apresentadas por cada um dos nossos
jovens, as novas tecnologias sdo uma fonte inesgotavel de apoio, porque trabalhamos
para a promocgdo da igualdade de oportunidades e para a melhoria da qualidade de
ensino no nosso dia-a-dia...

O CAO de Canidelo ¢ uma unidade de montagem. H4 um conjunto de
tarefas que aqui se fazem e que ocupam o tempo que passamos juntos.

Actualmente, o grupo de montagem tem trés trabalhos: as bobines, caixas
de embalamento e restauro de moveis. Os nossos jovens fazem este trabalho com
gosto, empenho e com todo o tempo do mundo. Todos os trabalhos exigem
concentragao.

Também temos outras actividades: Educagdo Fisica, AMA (Actividades
do Meio Aquatico); MMD (Movimento, Musica e Drama) ¢ apoio académico
dado por uma Educadora voluntaria. Em todas as actividades os jovens sentem
que estdo aprender e que sdo importantes dentro da instituicao.

Em parceria com o ISSSP— Instituto Superior de Servico Social do
Porto temos estagidrias de servigo social que apoiam o processo curricular de #®

0s nossos clientes tém sido beneficiados com isso.

No meio de tanto trabalho e prazos a cumprir ainda ha tempo para o
lazer. Quando o servigo falta fazemos desenhos, pinturas e jogos
preparamos as ofertas para as épocas festivas e outros acontecimentos sociais.

O dia-a-dia em Canidelo ¢ animado e juntos, clientes ¢ colaboradores, construimos uma vida melhor.

CAO de Canidelo
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CAO DE CERAMICA

Este ano, temos algumas sugestoes programaticas, que vao para além
das propostas habituais de trabalho;

Roda de oleiro - Técnica muito antiga para fazer
qualquer objecto cilindrico, como canecas, tigelas,

ou objectos decorativos.

Modelagdo — Realizacdo de pegas através de moldes em gesso

Modelagdo pelo método de lastra e colombina - A técnica da lastra
permite obter pegas interessantes e ¢ adequada a pecas de faces direitas. A
técnica de colombina utiliza rolos de barro para fazer a modelagao.

Pintura Manual :

Pintura a méo utilizando pincel.

Pintura por aerdgrafo:

Pintura usando um instrumento pulverizador.

Zulmira Santos — Monitora de Ceramica

LAVANDARIA

O curso de Ajudante de Lavandaria decorre nas nossas instalagoes de =

Madre de Deus conta com quatro formandos.

A lavandaria desenvolve a sua actividade, colmatando as necessidades
internas e, em simultaneo qualificando as formandas para a insercdo no mercado de
trabalho.

| realidade laboral. A equipa da APPACDM presta os &
seus servicos a particulares, o que lhes confere um ritmo e responsabilidade, fulcrais

no seu processo formativo e de insercao.

| Estamos a iniciar parcerias com outras IPSS para responder as suas necessidades.

Teresa Gongalves - Técnica de Integragdo Profissional
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Socio-Fducativo

A valéncia Sécio-Educativo encontra-se enriquecida com a presenga de seis novos elementos no presente

ano lectivo. Dois elementos estio a frequentar a instituicdo durante o periodo da manha, enquanto que da parte da
tarde frequentam a escola E.B. 2,3 Sophia de Mello Breyner Andresen.

Para além dos alunos da escola referida, a instituicdo também da apoio da parte da tarde a dois alunos da
escola E.B. 2,3/S de Canelas, a uma aluna da Escola Basica 2,3 de Valadares e, a partir de Fevereiro, a um aluno da
E.B. 2,3 Teixeira Lopes.

A frequéncia de alunos em regime de meio tempo foi aumentada este ano devido ao incremento de nimero
de vagas resultante da nossa disponibilidade para funcionar como centro de recursos para os alunos diagnosticados
com deficiéncia mental que frequentam as escolas de ensino regular. Assim sendo, neste momento, os alunos t€ém
apoio dos professores especializados em educagao especial na escolaridade, estimulagao sensorial, tecnologias de
informagdo e comunicacdo, natacio , movimento musica e drama e treino social, frequentando também as
oficinas de Arraiolos e Artes Decorativas.

Estes alunos foram inseridos nos quatro grupos que compdem neste momento a valéncia do socio-educativo,
registando com sucesso a sua integragdo na instituicdo. O convivio ¢ salutar e benéfico para todos os que participam
nas actividades sendo a troca de experiéncias Optima para a formagao de cidaddos que se desejam mais autonomos.

Carla Santos - Coordenadora do Socio-Educativo

?eﬂ/i%% diad ermaid

Ao perguntar quando iria sair este jornal a professora Susana Arandas e ela me responde que sai para o ano,
dei por mim a pensar nesta barreira ilusoria que parece existir entre os ultimos dias de Dezembro e os primeiros de
Janeiro.

Da a sensagdo de estarmos sempre a espera de alguma data para nos podermos orientar no tempo, para
festejar alguma coisa ou algo importante na nossa vida ou na histéria da Humanidade.

Sdo dias especiais. Muitos até se tornam feriados. Em Dezembro tivemos varios dias assim — o Dia da
Imaculada Conceigdo, a Restauragdo da Independéncia, o Dia Internacional da Deficiéncia, o Dia de Natal e o mais
famoso de todos, o tltimo dia do ano, sempre tao enaltecido pela publicidade e televisdes de todo o mundo.

E um més cheio de emogdes e boa vontade, que depois se vai dividindo pelo ano fora, até chegar novamente
Dezembro.

No meio destes dias marcados, estfo os dias normais. Parecem iguais, mas sdo todos diferentes, assim como
nods. E € isso que os torna tdo especiais.

Quando melhoramos o dia de alguém, melhoramos o nosso dia também. E todos os dias nds temos essa
oportunidade visto que trabalhamos com pessoas que precisam de nos.

As vezes ndo ¢ facil acreditar nesses dias normais, mas ¢ neles que eu acredito.
Por isso, a todos os da Instituicdo APPACDM e a todos quanto nela colaboram... Felizes Dias Normais.
E se hoje estiver a ser um mau dia para si, que esta a ler este artigo, ndo se esqueca...

Hoje ¢ o dia Internacional do Sorriso!

César Costa - AEACD
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Noticias da nossa APPACDM...

© Diexr Rymdicil dexr Wysicer

No dia 1 de Outubro festejamos o Dia Mundial da Musica no recreio interior da APPACDM de Vila Nova de
Gaia .

A técnica de Movimento, Musica e Drama, Teresa Teixeira, organizou em conjunto com os colaboradores Nuno
Tavares e Nuno Lima, um concerto para comemorarmos em grande estilo este dia festivo e o espago estava decorado
arigor.

O grupo de musica que veio actuar a Escola era formado por um rapaz e por uma rapariga. O rapaz tocava
orgdo e a rapariga cantava.

As musicas inicialmente eram calmas, mas para o final j& eram mais
mexidas e nos aproveitamos para dangar. Foi dancar até fartar!!!
Quando acabou o bailarico fomos para a cantina lanchar para depois irmos para
casa.

Foi um dia em cheio onde nos divertimos muito.

Temos que AGRADECER a todos que criaram g,
este bom ambiente, em especial a Teresa Teixeira, que !
nos proporcionou este belo espectdculo que nunca |
esqueceremos.

Nuno Castro - Aluno do grupo D

As 11: 30 da manhid, do dia 17 de Outubro, o professor Renato Pinto, a professora Cristina Santos,

juntamente com os alunos Fabio Ribeiro, o Bruno Cunha, o Nuno Mendes, a Vera Pereira, a Catarina Costa
e a Daniela Silva foram fazer um passeio em barcos dragdo no Rio Douro. Quando chegdmos a
Crestuma, o professor Victor Freitas e seis alunos da E. B. 2,3 Arquitecto Gomes de S& estavam a nossa
espera.

Colocamos os coletes salva-vidas e fomos buscar os barcos.

No fim do passeio fizemos um piquenique
e depois regressimos a APPACDM. Foi

u m a
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MACUSTO

Tal como nos outros anos, o magusto da nossa escola teve a participagido de todos.

O objectivo fulcral era o de estabelecer um convivio alegre, vivo e saudavel de forma a que todos
® pudessem ‘“viver o momento”.

A realizacdo dos assadores de barro, que conferem um sabor a fumo
as castanhas, e que sabe muito bem, ficou a cargo do CAO da ceramica.

A realizagdo de um painel alusivo ao S. Martinho, com o respectivo
programa foi da responsabilidade dos grupos do socio-educativo. Os
@ jogos tradicionais, realizados foram da responsabilidade dos professores
de Educagio Fisica.

A musica que a todos animou, pertenceu a um grupo da i
formagdo profissional. O assar e cozer das castanhas esteve ao Y
encargo do grupo da formacdo profissional que se
encontra integrado na cozinha, e ainda contou com a ajuda da
empresa ITAU e dos nossos colaboradores.

Contamos ainda com a presenca do grupo de ,7
escuteiros de Vilar de Andorinho, que sdo sempre uns bons ‘

companheiros.

Zulmira Santos - Monitora de Ceramica

De 16 a 18 de Novembro, realizou-se um fim-de-semana com pais na
Pousada da Juventude de Viana do Castelo. A semelhanca de encontros
anteriores, as actividades realizadas dividiram, na maior parte do tempo, pais
e filhos. Os pais, acompanhados pelos formadores Dr. Vitor Teixeira e Dr.?
Patricia Pedrosa, participarem em sessdes de formacao relativas aos temas dos
direitos da pessoa com deficiéncia, do seu quotidiano e da sua participacdo na
vida familiar e na comunidade. Os filhos, acompanhados pela Dr.* Teresa
Gongalves, e pelos monitores Nuno Tavares e Ricardo Lapa, realizaram
actividades ludicas e recreativas na cidade de Viana do Castelo.

Este tipo de actividade insere-se numa “Escola de Pais”, numa logica

recorrente de aproximagdo dos pais a institui¢do e tem tido resultados
positivos, sendo valorizada pelos pais participantes.

Patricia Pedrosa — Coordenadora dos CAO
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II Encontro Nacionsl de Estudantes de Terapis

d2 Bals : “um dia de converss fads”

No dia 10 de Novembro de 2007 realizou-se o II Encontro Nacional de Estudantes de Terapia da
Fala (I ENETF), cuja organizacdo esteve a cargo dos alunos deste mesmo Curso, leccionado na Escola
Superior de Tecnologia da Saude do Porto (ESTSP).

No ambito deste Encontro, um grupo que frequenta as aulas de “Musica, Movimento ¢ Drama” da
APPACDM de Vila Nova de Gaia foi convidado a participar.

Apds um dia de palestras e discussdo acerca da forma como estes profissionais poderdo ajudar na
melhoria da vida de criangas, jovens e adultos com algumas necessidades, ndo poderia ter havido melhor
forma de encerrar o evento do que com a actuacdo deste grupo de jovens/adultos da APPACDM que nos
presenteou com duas actuagdes cheias de espirito de grupo e glamour. Mais do que um momento de
cultura, foi uma forma de nos animar e encorajar a continuar a trabalhar pela felicidade, bem-estar e
participagao social destas pessoas; bem como sensibilizar os estudantes mais novos — em inicio do percurso

académico — para as competéncias desta populacdo de jovens tdo especiais.

Resta-nos agradecer aos jovens por nos terem honrado com esta actuagdo e aos profissionais

responsaveis que tornaram isto possivel. Por isso, o nosso Obrigado!

P’la Comissdo Organizadora do Il ENETF

Sandrine Correia

Desfolhada e Broa

No ambito cultural e social, fizemos uma parceria com o grupo de
{ escuteiros Pioneiros de Vilar de Andorinho, com quem temos vindo a participar

e | .. .
%Wg em algumas das actividades curriculares, entre elas, a Desfolhada e a Manufactura

um elemento do grupo de escuteiros, de seu
nome D. Ana e Sr. José.

Aos dois, 0 nosso muito obrigada e

Zulmira Santos - Monitora de Ceramica
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Cota-mate da Costa Verde — Espinfic

No passado dia 14 de Novembro, a nossa APPACDM participou com 9 atletas
no Corta-mato da Costa Verde, que se disputou no Aeroclube de Espinho.

A saida da Madre de Deus a ansiedade era muita, visto que era a primeira
prova na qual alguns dos nossos atletas iam participar.

Um sol radioso recebeu-nos em Espinho, 0 que nos motivou ainda mais para
uma jornada de convivio e salutar competicao.

Apos a chegada fizemos o reconhecimento do percurso e o aquecimento.

De seguida deu-se inicio as provas com a ©
participa¢do do Hugo Pinto, Filipe Emanuel Almeida e o Luis Carlos Alves (CAO

(2000 m).
; Na prova adaptado feminino (1000 m), participaram a Isabel Santos (CAO
Canidelo) e a Elsa Ferreira (CAO Rasa).

Por 1ltimo, participaram na prova de seniores femininos (2000m) a Ana Oliveira
¢ a Sara Silva (CAO Rasa).

Os nossos atletas tiveram excelentes resultados a salientar o 1.° e 2.° lugar

obtidos pela Ana Oliveira e a Sara Silva, respectivamente, e o 4.° lugar obtido pelo
Hugo Pinto. Apds o final das provas foi oferecido pela organizacdo um almogo volante. Aproveitamos o bom tempo com que S.
Pedro nos presenteou e fizemos um piquenique muito agradavel. Todos felizes, regressamos a casa com as medalhas ao peito.

Renato Pinto - Professor de Educacao Fisica

SUPER AUl-A DE HIDROGINASTGICA

No dia 03/12/2007 pelas 14.00h teve lugar a 2.* super aula de
Hidroginastica realizada na Piscina Municipal de Vila d’Este
com a organizacdo da monitora Claudia Teixeira. Pelo 2° ano
fizemos questdo de assinalar este dia (Dia Internacional do
Cidadao com Deficiéncia Mental) através de uma super aula
recheada de movimento e boa disposicdo e claro, com boa
musica como nao podia deixar de ser!

Nesta aula, participaram alunos de Socio-Educativo, CAO e

Formagao Profissional.

Foram 60 minutos de
diversdo e exercicio pois este deve estar sempre presente para
melhorar a nossa condicdo fisica. Para nos ajudar a fazer a festa,
contamos com a presenca dos nossos colegas que ndo
f participaram na aula e que das bancadas nos aplaudiram e
puxaram por nds. Para o ano ndo se esquecam juntem-se a nos!

Um especial obrigado a toda a equipa que colaborou comigo

X neste evento.

Claudia Teixeira - Monitora de Aquoterapia
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Informacoes

Associaciio de Pais e Amigos do
Cidadao Deficiente Mental

Rua da Madre Deus, 227
4430-138 V. N. de Gaia

Tel: 227 151 340
Fax: 227 151 348

Correio electronico:
director.geral@appacdm-gaia.org.pt R,
- ———

GAJA — CONCELHO SOCIALMENTE RESPONSAVEL

No actual contexto soécio-econémico, novos factores
competitivos sdo exigidos aos agentes econdémicos, em particular as
empresas. A responsabilidade social das empresas contribui para a
satisfacdo dos seus clientes, gerindo, entre outros, de forma positiva os
impactos sociais na comunidade.

Ou seja, cada vez mais os homens de negocios adoptam
orientagdes que lhes permitam seguir linhas de acc¢des que sejam
compativeis com os fins e valores da nossa sociedade, ndo cumprindo
apenas o que a lei exige. A responsabilidade social vai para além
dessas exigéncias instituidas na lei.

A interacc¢do das pessoas com deficiéncia e de jovens em risco
de exclusdo nas organizagdes faz parte da responsabilidade social
empresarial. Com este comportamento ético e
responsavel, as empresas ndao s6 combatem o preconceito co
também reforcam a sua imagem enquanto organizagdo preocupada
com as questdes sociais. Por sua vez, esta imagem reforca a
competitividade e consolida a empresa no mercado. Em 2007, a
APPACDM de Vila Nova de Gaia, também organizacdo socialmente
responsavel, estabeleceu varios protocolos de estdgio e de trabalho
com algumas das empresas do
concelho, de V. N. de Gaia:

Auto Reparadora do Casal - o

automoveis.

Folhagens - Servigos de jardinagem, *  romriage w%
Lda. - Manutencdo de espagos verdes. & —

ITAU -
Alimentacio Humana, S. A. — Servico de Restauracdo Colectiva.

Reparacdo e manutencdo de

Instituto Técnico de

Manuel Guerra — Ind. C. C. Lda. — Fabrico de pegas/produtos

obtidos através da transformagdo de metais a frio.

Radiantefar, Lda. — Montagem e assisténcia de Energias Alternativas
E importante referir que a maioria destas empresas considera

o0s nossos formandos uma mais valia para as suas empresas.

Estas empresas fazem-nos (re)pensar a integragdo da pessoa deficiente
no mercado de trabalho numa 6ptica das suas capacidades, e ndo numa
optica das suas restrigdes para o trabalho.

Feste de Natal

I
»

socialmente &
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Eis algumas opinides dos nossos jovens:

“-Eu gosto muito de estar na Rasa e fazer

Jardinagem. O espago ¢ muito
agradavel.” (José Paulo)

“ Gosto muito de Jardinagem, de estar ao ar
livre, de varrer e apanhar o lixo.” (Marco
Paulo)

“Acho a Rasa muito bonita. Gosto de pintar,
desenhar e recortar.” (Joana Marina)

“Eu, na Rasa, gosto de estar nas expressoes
pois 14 fago desenhos e passo texto a
computador.” (Ana Maria)

“Eu gosto de fazer tapetes.” (Elsa)

“ Eu gosto de andar aqui na rasa e de participar
em todas actividades que nos sdo
proporcionadas. Acho todos os funcionarios

muito simpaticos ¢ meus amigos.” (Ana




