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Rectaniio ¢ Conas 20HG

Mensagem da Presidente da Diregio |

Estd terminado o sepundo ano do mandato desta Diregiin. E hora de faver o balange daquiln que se foi passando. /

Muma instiiuigio como a nossa, com especificdades muito propriss, alrevo-me a diver que ndo b dois dias iguais.
(s acontecimentos fluem e, se & verdale que muitas vezes os consepuimos controlar, ¢ também verdade que a
existéneia de farores cxdgenos nos obtln por verss o relormular planos que poden ser de peguens, médio on
atd T Pz,

Tlmia coisa & corta, no ano gue terminowe em dezembro ludo leemos para manier coakd, scmpre que p[:nsvaci, pa
melhorar o quantidade ¢ qualidade dos servicos prestados,

Langimis, 2 oos propriog & ans talmibadntes desia casa, desabios constantes no sentido de inovarem, evitande
assiim enirar na roting que ateis de si acaba por teeer fendmenos como 2 acomndacio ¢ consequente costalizacho.
Conseguimos com esta atitude melhorias significativas na diversidade dos servigos que disriamente presiamos,
Para torminar, até potgue todos os associados podem encontrar neste relatddo a informacio relevante ¢ detalbada
de tudo o que fizemos, nao podia deixar de referic aquele que ol o momento mais importanie de 2016, Refiro me
obviamenre ao processn “Formagio profissional /TEIP?. A pardr do momento em que o processo {ol
despoletadn (Tim de Julbo de 2016), podem cret que tudn fizemas, no sentido de reverter a simaciio ¢ as decisoes
tomadas pelas auintidades competenes. Pomos avangando com supgestdes, cottanda para isso com a incstimavel
colaboracio dos tabadhadores ligadns 4 Frrmagio, até que conscpuimos comegar com dofs cutsos, gue vem
funcionando desde fim de setembro de 2016,

Mo podis deixar de dar uma palavea de apreco @ todws, ¢ s30 muilos aqueles que Irabalham connosco no diaa
dia, bem como a todos os mrentes da sociedade que de alguma forma contitbuem pact a nossa cavsi,

A todos um hem-haja.

Joaquim Qucirés Nascimento
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Agradecimmentos ].-

Hxpressumos o nossa gratiddo 4s diversas entidades publicas e particularcs, 4s mstindedes financehas e a fodos og
purceiros pelo seu envolvimento continun e confianca deposilada na nossa omrunizacino.

Crostariimos de reeordar o spoiv concedido em 2016 it
Socios Apoiantes e Efetivos

- 1. Antonio Manuel Carvallio;

- D, Manuel David Assuniio;

- Maria Knsa Magalhiies Tibeire;

- Josd Allserto Nogrueica,

Entidades, Mecenas e Doadores

- Croara Municipal de Vila Nova de Cats;

- Agrupamentos & Fscolus do concelha de Vila Nova de Gaigg

- lostituicda Sepuranca Social, TE,;

- Diveyiio Geral Hstabelecimentos de Ensine,

- losamee de Emprepo ¢ Dormagio Profissional, T,

- INR — Tnstitute Macional de Reabilitacio, TP,

- Tonobuy — Mediagin Tmobilidra, 1da

- Insamin T'éenico de Almentagio ] lomana, 5.0:
Woeller Willinmis;

- Movimenio de Cidudios por Gaia;
Sommecar, Ldag

- Pedro Roque, Unipessonl Lda.;

- LD Praducio, 5.4

Associacdes de csmdantes ormnizadoras da X Gala de Linalistas do Lnsine Secundado.

Aos colaboradores pela sun dedicacin & empenho no dia a dis dos nossos fiThas;

Ao Consclhn Fiscal ¢ ao Revisor Oficial de Contas pelo acompanhamenio e olhar erilico;

An Presidente de Mesa da Assembleia Geral pela sua presenca;

Ans Pais, Representanies Tegais ¢ ans Amigos pelo seu cnvolvimenio,
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letatiro e Crnms A1 A

I-INTRODUCAO

A Dirccin da APPACDM de Vila Nova de Gain — Associagio Pottuguesa de Puis & Amigns do Cidadio
Deficienie Mental (“1nsdmicio™) apresenta o Relatodo ¢ Contas do exercicio de 2016,

Compreende as atividades desenvolvidas de acordo com o previsto no Plano Hsoaépico pam 2016-2018 o
Propgrama de Ao de 2016

No comptimento do Decreto-Tel n® 119/83, de 25 de feverciro, dos Hstaluios da institoicio o da Politica de
Plancamento ¢ Conttolo (PPC), no respeito pelas grandes linhas de orientagin, elalintadn de acorde cnm as
arentagtes da Dircgdo ¢ com a pardcipacio das Diregdes/ Courdenagoes U'éumicas, o Relatdrio e Contas serd
sujeitn a parecer do Consclho Piseal © aprovacio cm Assembleda Geral.

Durante oann foram atingidos ¢ estido em fase avancada de concretizacao s dos grandes objetivos da instticio
para o tritnin:

certificacho do sistema de prestiio du gqualidade com ransicio pars a torma TS0 S001:2015;

- remndelacio da Sala de Peicomotricidade do Centro da Rass — projeto elaborsdo o aguandar aprovacio
Craturly, FoML:

- ctiacin do Fapago Lidien Podagdgico no Centro Madee de Deus — projeto em fase de claburagiio nos
servicos da Chimars Municipal de Vila Mova de Giaia

Bm 2016 fol caborpdo e apresentade ao Tnstituie de Seguranca Social, T um projeio de Servico de .l'"spnin
Domirilidrio que oio obteve o apeio necéssado o dque inviahilizow 4 sus implementagio. Fsle projeio caracieriza-
se pela prestacio de cuidados individualizados ¢ personalizados, no domidlio, o cientes ¢ familizs que por motive
dis suas incspracidades, nin podem assegurar, Icmporinoa ou polmancocmente, a safisfacio das necessidades
bisicas ¢f ou atividades da vida didria,

Durante cste ano, forsm intentados conta 3 Tostileigio, por antigns irabalhadorcs © antign locatino, wés

prRccERns comuns gque tm por objeto ovocsgiio de justa eansa na rescisio do conteato, impugnacio do
despedimento e divida civil, respetivamenic. Todos o8 processos judicials se cncontram em curso,

APPACIIAL DD VILA NOVA DL GALA — .'":s;nr.iuqﬁl:- Trertuyes dhe Pais © Aniges do Cidaelan Drelicicie Mengal
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IT- AINSTITUICAO

Os Clientes/Utentes

Telatdein © Contas 2016

A Instituigio presta servigns de promogio do bem-cstar e da qualidade de vida dus pessoas com deficiéncia e
incapacidades através das seguintes respostas:

Clientes
r Acordos Entidade
Resposia Social Localizacio [Mezembro
Cooperagio Financiadora
2016
. . Ministeno da
Socioeducativ Madre de Deus 2 2
Lducagio
Madre de Dus
Canelas
Ceniro de Hecursos para a Ilfredsténiey da
63 ]
Inclusin Liducacio
Raza
Canidelo
o : 168 Municipie Vika
Gaililprende+i sk ma

{valor acumulada)

Mowva de Gaia

Quadre 1 - Clientes P resposia social

Trrogramiy
Qualificacio de Pessoas com Operacional
. Al e 1 ons I5 12 (minima)
Deficigéncia ¢ Incapacidades Inchasdn Social o
FEmprepo
) LLI-Gaia e 211
Intervengiio Precoce na Infineis 32
confrexios de vidy fralor acumudacha)
Canitlelo At 7
Harque Broldpien 20 20
Centeo de Atividades
. Madre de Tleus | 30 30 Instituin
Ocupacionais
L Segurwncs Social,
Madre de Thens 2 30 3 LB,
ILasa 245 25
Mladee de Deus 11 12
Lar Residencial I
Raasa 11 11

Desenvolvemos atividades, algumnas das quais, tansversais a virias respostas sociais, sempre que possival
envolvendo parceiros e desenvolvidas na comunidade.
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Helatdrio e Contas 2016

Os Recursos Humanos

Os recursns humanos da Tnstituicio, com vinculn laboral atvo, encontrivam-se, em 31 de dezembeo de 2016,

assim distribuitlos por canoa profissional;

Calcgorias Profissionais 3171272016 | 31/12/2015 |
Ajudante de Agin Direen - 16 15
Ajudunte de Estabelecimento de Apein @ Pessos Delicicnte a7 17
__f‘L.';uLInn:c des Cozinha 1 1
Animador Cultural 2 )
Asgistente Social kL 3
Auxiliar de Educagin 1 1
Chefe de Secgho 1] I
| Chefe de Sorvigos (remiy | 1
Crmtabilista i E
Driveror de Servicos 1 0
Encarrepaca de Seror 1 1
_T"._ngl:n!u:im ﬂ 1 |
Esetiiorino 2 1
Hsertutatio Principal I 1
Monitor B 163 21
Monitor de CAD 1 | v
Mernrisea Ligeiros 2 i 2
Motoistn Pesados 3 2
Picilugm 4 4: _ |
Sccrerina 1 1
Serrallicira Civil B 1 L
| Teerion de Advidades de Tempos Tivies 0 LR
"I'Genico Supevior Viducagio Social 1 1]
Técnico Superior Modiagio Social 1 T
"U'éonicn: Reahilitaghn/ Terapewta da Fala 1 1
Tecmeo Er.ahﬂlml;ﬁo;"'_l'cml'mnm U::up_ac'lunsll - ::. 5
Trahalhador Ausxiliar T i |
ITOTAT. T

Qupalen 2 - Wamero de maballmdores

Nodmbitn da Medida Ustigios Bmpregn, aprovada poda Portaria 0 204-B/2013, de 18 de junho, da Medida
Reativar, aprovada pela Portaria n® 86/2015, de 20 e marcn, das Medidas Contruto Empregn-lnscrcio c

Contrato Limprego-Tnserciio+, aprovadas pels Portaria . 128/2009 & do Protocolo de Conperacio o 2509, de 1

de feversirn de 2013, celebmdo com a Ordem dos Psicologos Porlugucses, cnocontravam se ainda ativos os

seguinies coneratos, emvde 31 de dexembro de 2016:

=R ~ Oulros recursps 31/12/2016
Ausdliar de cuidadis 6
Tspecialista do tralalbio social 3
Ougro pessoal de apoin admindglivo 1
Pzl 3
Tepapenta neapacionsl - 1
TOTAL 14

Unadro 3 - Niumero de recursns om Batigios e Emp:tgu—lnwit;;ﬁn

Durante o ann de 20016, no dmbito destas medidas ¢ protocolo, fumam admitidos 18 recursos o cessados 15

conralng.
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leelatdirio ¢ Conas 2016

Meém dos recursos humanos com vineolo 4 Tostituigho, em 31 de dezembro de 2016, uma Professora cxereis 9 sua
atividade profissional, em regime de mobilidade ao abrigo da alines b) do ari igo 68." do Hsmnuo da Carreira dos
Edueaderes de Infincia e dos Professores dos Ensinos Basico e secundério, sprovado pelo Decreto-led o 139-
AJO0, e 28 de abdl, na sua redacio al,
Relicionado com 4 gestio dos recutsos humanos, importa destacar o seouinte;

1) vniformizou-se ¢ amalizou-se dn subsidio de alimentaciio;

2) subscreven-se seguro de sadde gue benelicia todos trabalbadores com vinealo permancie;

3) provedev-se 4 admissio, por um perodo de 6 meses, de um recutso com a categnda profissional de

Assistente Social eom 4 ncumbéncia da pieparagio, elaborucio e submissio de candidamra 3 resposta social de
Servico de Apuio Domiciliario;

4} procedeu-se 4 cxtingio de 1 posio de trabalho com a catcgomin profissional de Lnpenhciro, na
sequéncia du ceestruturacio dos serviens de Infracsiruluras e Transpories;

5) proceden-sc ao despedimento coletivo de 5 tralalhadores, na seruincia da reestruturagio Ja resposta
social Qualificaco de Pessvas com Deficiéneias & Tneapacidades (ver ponto 1.6y,

Outros recursos

® Voluntatiado; para além dos orpios socials da Instlvicio, colaborarmm em regime de voluntariade,
4 pesseas, na drea de intervencio direts com elientes;

s Trabalho comunitido: 2 prestagtes de sorvicn comunitario:
® Estiyrios curriculares: desenvolveram-se estiyrios académicus e curriculizes nas RCoUINies dreas:
_ii"-.t"n:_n Prﬁ:ﬁ;siunnl t e de r:_l;_ﬁgili.‘is_
Conmbilidade 1|
Infonndifica ! 1
Tecnalngias de Sistemas de Tnlomacin 1
Arlminisieagio e Marketing i
Comunicachn Mulrimédia 1
Animacio Socinomeal 24 N
Edueacin Social 4 ]
Térmeon Audliar de Saide 1

" Quadro 4 - Katdgios curnicularcs

APPACDIM 115 VILA NOVA 11 GALA Assiemedin Porugeos de Tas e Amipas o Cidadio Deficicate Manssl
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O Patrimonio/Infraestruturas e equipamentos

Instalagties

Centro

Centro WMadree de Deus

Relatdein ¢ Contas 2086

LumH‘ﬁ_ag'ﬁﬂ

R Madree de Theus, 227
4130138 VILA NOVA DI CALA

Respostas Sociais

Intervencio Precooe na Tnfancia

Sociocducativo

CAD) hadre Deus 1

CAQ Madre Deus 1

Lar Besidencial

Contro de Recursos para s Tnclusio

I ncapacidudes

Qualificacio de Pessoas com Deliciéncia ¢

e s T 1w oy Wasa, 510 CAL Rasa
s rorcha Tas S _ e — .
f400 - 268 VILA NOVA DI GALA Lat Raddeail
I Fuu de Busies, 523 . _—
Centre Tie. Wlivio Dias 4400 395 VILA NOVA DL GAIA CAC Canidelo
Quudr;!"r - Instalagies

Viaturas

Tipa Maiea Modelo Ano
Pesado IVECO A 45210 - MINI-BLIS 1998
19 1 1 lugares
Ligeiro MERCEDES BENZ. | SPRINTER 3131/ 35 2001
0 ]11{41‘1‘.1& ou {13 cadeira de rodas )
Ligeiro MUERCEDES BENZ |SPRINTER 313D /35 2001
4 |1|.Er*:|n.:_5 o 1 2 cadeira de rodas
Ligeiro MIUIRCEIDES BENZ. | SPRINTER 2131 / 35 2002
0 ]'IEEAH.!‘.C ..
Pesado MUERCHEDES BENY, | SPRINTER 616 CIT - MINI-BLS 2003
211 ]l.]g:.m'.h _
Ligeiro LAt 244 TITICATO 2004
9 lugares ) B Lo _
Pesada RUEMNALIL MASTER PASSAGEIROS 161 2 2004
15 01 logares B
Tipeito CITROLN JUMPER 3.0 Fidi 33 TAH2 5p 2010
9 hagares ou 5+4 ciadotra de rodas _
Tageing FIAT 250 2015
9 lupares o

OQuadro 6 — Frota

APPACEIM DE VILA NOVA DE GALA — Assoringio Th |-'r||.q:u|.'.'=| ik Paig ¢ Aomgns do {:sdadio Lcficienee Mental




Helatinzo ¢ Conas 2006
III - ACOES
1. Respostas sociais

L1 Intervengdo Precoce na Infincia

Eista resposta social € enquadeada pelo Decreto-Led 1. 281/2009, de 6 de oumbro.

Clicntes poridadcc geneeo IPT 2016
Grupo Etario | Masculinge | Femining | TOTAL
0aZanos 13 0 14
| 3u4anos 78 25 103
B a6 anos fils 23 5
TOTAL 157 54 211
Y% | A% 25,6% 100%

.{-iua-&n;'? - Atendimentn TPT

[Je forma sucinta, os profissionais desenvolveram as atividades:

Categorias Profissivnais
Arividade/duragio i ien Tmﬁ:;m da DI;;;T:;?M e i
Avaliages pot solicitacdo(2 It/ media) 10 i 10 Nio aplicivel
Tleumibes com pats ou oulros Inlervenientes g 0 35
Avaliagées multichsciplinares (3 h/média) g7 Nio aplicivel
Visiras domiclidrias {2h/meédia) Nio aplicivel 19
Apoto direlo " 4 Traballio de
5 consultadornia
Vigrildaem 7 8 1 " C;DS
Acolhimentos (admissio de odsncas)(3h/média) 50
" Reunides ELI Gaia (3h/média) 45

Oueadre 8 - Anvidades [P

Hm 20016 2 equipa sofren nma alteraciio! substiluigio do Dr. Henrigque Neves pela Dr® Elsa Mendes.

Mo dia 22 de jancivo, realfzou-se uma agao de divolgacao, juntamente com a outra ELL do concelho de Vila Nowva
de Gaia, no arquivo municipal Sofia de Mello Breyner destinada a todas as entidades do concelho, principalmente
autarquias, com o objetivo de dimlgar o traballio destas equipas.

Em outobro fol realizado um 1% encontro entre técnicos de servigo social de vidas ELL para bemchmarking
incidindo na discussao de procedimentos, partitha de informacio e boas priticas.

A avaliagho dos requerimentos para attibuicio do Subsidio de Dducacio llspecial deizoun de esrar sob a
respotisubilidade dos téenicos da ELL uma vez que atualmente sao os médicos gue acompanham as criangas a
avaliar a perdnéncia destes pedidos (Decreto Regulamentar n.® 372016, de 23 de Agosia).

1.2. Socioeducativo

Hsla resposta social € enquadrada pelo Decreto-Led 0. 3/2008, de 7 de jancieo. O objetive da resposta é reahilitar,
v repdme de cducagio espedal, coancas ¢ jovens enire os 6 ¢ os 18 anos, arraves de programas individualizados
concretizados por atividades diversificadas.

Em setembro de 2016, apds andlise de uin pedido de ingresso v Sodocducative, a Instituicio emitiu nma
declaracio de vaga, O Mindsterio da Iducagio deferdn o pedido,

APPACEIA T3H VILA BNOWA TR GATA = Assochgio Postugnees de Puss © Amipos do Cidadio Deficiente Meatal
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Pelutcira o Coontaes 20016

1.3. Centro de Recursos para a Inclusio

1.3.1. Planos de Aciio ¢ Terapias

DBista resposta social € enquadrada pelo Decreto Lei 0™ 32008, de 7 de janciro. No dmbito desta resposta sockl,
para o ano ledvo 2005/2016, a Tnstitwichn submetou 11 protocolos com diversos Apropamentos de Bscolas € com
Escolas nio yroopadas, O Ministérin da Fducacio aprovon tedos os Planos de Acio.

Lim dezembro de 2016 o ORT dew respinsia a 63 clientes com idades come o8 7 ¢ os 18 anos:

Distibuigao de Clientes por Tdade ¢ Génern CRT 2016
Gtupo etitiv | Masculino | TFeminino | TOTAT,

7 ans 10 anos 13 B 21
11 aos 14 anos 7 5 i2
15 aos 18 anos 19 N W0
TOTAL 0 24 63

Yo (2%a 36t L e

Quadra 9 - Atendimento CRI

Lim dezembro de 2016, dos B0 alunos proiocolados, atendemos 63 perencentes aos Apgropamentos de Fscolas e
Hscolas nio aprupadas a seguir refetidos;

e Aprupamento D, Costa Mutus

e Agrupamento de Lscolas Uscoltor Pernandes de Sa

o Aprupumeniode Fseolas Jalio inis
Aprupumento de Fseolas de Carvalhos
Agmpamento de Lscolas de Valadires

e Agrupamenio de FEseolas de Canclas

o Ayrupmmenio de Fsenlas (Gala Nascenic

o Apmopamentu de Dscolas Diogo Macedo, Olival

®  Agrupamcnio de Uscolas de Wila d “Uste (wluno iransferida para o Agrupamenio de Hscolas Caia
MNascente)

o Apmopamento de Dscolas Antdnio Sérgio

e Agmopamcaty de Lscolas Sophis de Mello Breyner

o Agtupamcnto de Bscolas Uscoleor Antonio Fernandes de 54

e Liscoln 3.7 ciclo & Secundaria Arguiteto (liveira Verreira

s Apmpnmento de Lscolas de Suutes dos Reis (o aluno fol transferido para a E5/3 Almeida Gacrett)

Destes 63 alunos, 5 mio inddamim o frequéncia da Tnstitluigdo no dmbitn do Plano Individual de Transicio (PLT)
devido 4 falia de transporte ¢ 25 benefidam de tetapias individualivadas (Psicolngia, Terapia Ocupacional ¢
Terapia da Fali) no Agrupamentarde Bseolas de Carvalhos.

Salicommos tque em 2016 & para o ano letivo 2016/2017, o financiamento foi por medidi & ndo. por alunos
protocolados. Assim, stendendo wo financiamento atribuido 2 cada cscola, coube 4 insgmicio, em artculagio com
nis agrupamentos/cscolas nio aprupadas, decidic quais os alunos que scriam apoiados no dmbito do CRL

1.3.2 Gaifiprende+i

Em 2016 assinamos o protocolo com a Cinmee Municipal de Vila Nova de (Gaja no dmbito do projeto
CGaif@prende+i, cuja finalidade ¢ asscpurar advidades direcionadas a tndas ag criancas com necessidades edueativas
cspecins, nomeadamente hidrnierapia & dinamivacio de advidades diversificadas nos pedodos piio letivos do
Maral, Carnaval, Pasvoa e bus férins ssonlires de verio.

Durante o ano civil colocwmos 11 ARAPD) an sorvign no projemn nos pedodos acima mencionados  das
interrapedics letdvas ¢ 3 AUAPD na Piscing Municipal Aurora Cunha, de abril a junho, 2 apoiar os alunos gue
Leneficiaram de hidrotcrapia,
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1.3.3 Uérius a4 Gosto 2.0 l‘- I

A decorrer come 1 de aposto ¢ 2 de setembro de 2016, este projern objetivon a ocupagio de tempos livees a 25
clientes.

Para 14l realivarame-sc diversas atividades gque Bacililaram o acesso a experiéncias o @ estruturas communitiries de
lzer as ::||miﬁ a0 18 L'Jf.tl‘:riln‘li:fatfr: e weeder com Tt:gu!'.lri:i:i:]&.

Mg atividades desenvolvidas permitivsm fomentar a relacio dos clientes com oz seus pates bem como com os
colaboradores que os acompanbacm ao longo do més. Para além disso, peonitican trabalhar compettncias
pussoais ¢ soclais cm diversos contexos,

1.4, Centro de Atividades Ocupacionais

Lsta resposta sucial € enguadrads pelo Decreto-Lei 0.® 18/89 de 11 de janciro ¢ pela Portada o 432,/ 2006 de 3
de maio. As advidades desenvolvidss tém como objetivo @ promocio do bemvcestar, deseavolvimento pessoal,
autonomia ¢ inrepracio social

A realizar avvidades socialmente treds, em Lserotura de Atendimento, encontram se 28 clicates, dos quais 20 no
Parque Binlopico de Vil Nova die Gaia, 5 na empresa Gean Croz Porto - Sociedade Comercial de Vinhos, Lda, 1
na Santa Casa da Miscricérdia de Gaia, 1 na conpresa Bul Ueenando de Oliveira Pineo, Lda. © 1 no Cantinho das
Aromiiticas.

A dliente que desenvolvia atividades socialmenie dieis na empresa Navires — Sociedade Nacional de Viveres, T,
foi admitida nos guadros da empresa em julho,

No dmbit de wn estigio profissional, fol possivel desenvolver s atividade de fisioterapin/reabilitacio fisica, com
alpuns dos chicntes,

Lim oumbro houve trocs dis Divecoes T'écnicas dos CAD Madee de Dens ¢ CAO Rasa tendo sido, neste dldmo
afttarda uma técnica de Servigo Social do quadro.

1.5, Lar Rosideoncial

Listn mesposta social € repubimentada pelo Despacho Normative 1% 28/ 2006, de 3 de maio ¢ peln Portada n”
5%/2015, de 2 de marco. Visa o alojamento coletive, proporcionsndo secvicos adequados 4 problemitica
hinpsicnssacial da pessoa com deficiéncia. Em julho de 2016 procedea se a uma mudanga na Direciio Técnica dos
Lares Residencigis gue € atualmente assegurads por om iégenicn com formacio supetior e Psicologia, A soa
estrutura integes uma Docarremda de Lar e s equipa de Ausilivres de Ao Direta que assepuram os culdados
bésicos. A Animadora Steio Coltural, em repime de prestagio de servigus desde dezembro de 2016, deseovolve,
ncsfa resposta social, vidas advidades que visam potenciar as capacidades copnigvas, cmocionais ¢ sociais dos
clienies.

A participacino cm atividades de culivra ¢ lazer no pedode dos fins de scmana tem sido promovida cm parecria
com o Chilie Desportivo e Coljural da APPACDM de Gaia. Constituem-se princijrais atividades desia parceria,
exercivio Heico, provas deorientagio e rmocho folddricn..

1.5.1 Lar Residencial Madre de Deus

L3¢ janciro a dezembro de 2016, estiveram cm alojamento permanente 1 clicntes, tendo side disponibilizada vma
cama para alojamento temporacio.

D¢ janciro a dezembro de 2016 foram cfctuadas melhodas ap nivel da infracstrutura ¢ cquipamento gue tove
comia olijelive promover & melliorar @ gualidade de vida dos clicntes desta resposia social, nomeadamente a
aquisicio de uma cadeira de hanhos & de uma televisin e a subsliluicio de uma bhanheira por una base de choveino
com cesgpuarde, noma das casas de banho,

1.5.2 T.ar Residencial da Rasa

e jancico a dezembro de 2016, cstveram em alojaments permanente 11 clientes, tendo sido disponibilizada vma
cama para alojamento empoisio.

APTACTI DEVILANOVATIRGATA  Assoducio Posiguicsa de Pais e Amigps do Cilabio Drefieiciie bl
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L6. Qualificagdo de Pessoas com Deficiéneia ¢ Incapacidades r.-
Lista resposta, com anierior enguadramento no Programa Operacional Potencial Humano (POPH) e que se

desenvolve amalmente ao sbrigo do Prograima Operacional Inclusio Socal ¢ Emprepo (POLSL), tansitew do ano
attfetior.

Em 30 e marco do corrente ano fol submetidi uma candidatura, eom O cursos, para 30 Formandos, com carpa
hariria de 3600 horas, O LEPP 2 18 de julho notificon, a Tnstitigio, Jo projeio de decisiio da aprovagio da
candidaturs onile se propunha a aprovagio dos corsos “Ajudante de Cazinheiro” & “Ajudante de Tavandaria” por
considerar que “eran arfer as qie d partida revefavr sator potencal de eapregabilidade aos formanda. O projelo de decisin
foi contestado peli instituicio em sede de awdidneia prévia, tendo o IRV manddo o proposta de aproviio
parrial da candidatues, facto que fol notificedo = comunicads no dia 29 de jutho.

Fmn agnsin, os formandos dos 4 cursus nfio aprovados foram informados da decisio tendo $e procedido a0 sen
eticaminhamenio, nomeadamente pam o Cento de Reabilitagio Profissional de Gain. Em sciembro, os restantes
furnundos foram igualmente cncaminhades, por impossibilidade de frequentarem os cursos aprovadns, uma vox
que se tratavain de ursos novos, ndo sendo admissivel a tansitoriedade de formandos.

Ard ao din 30 de setembro de 2006, o stmero de formandos arendidos fol de 30, Nesta daia, procedeu-se se an
cncerramento £ devolucin an senhorin das instalactics (armazém) sitss na Roa de 5. Caetiuno — Canelas,

Entre 1 de abdl ¢ 30 de setembro do coerente, esta resposta social operon sem foanciamento, totalizando
PACLOG0,00 curos os pastos incorddos neste petfndn. De 1de oumbro a 15 de desembro, repistaram-se 108.000,00
eurns Lom gasins correntes ¢ compensagoes indeminizatdrias por despedimentn e extingiio de posto de trabalho
dos cinco recirsns humanos que licaram sem coguadramento no projeto. FEstes gasins foram inlegralimente
suportadis pela Tnstitulgao,

Durante cste periodo 4 resposta social integrou 6 formandos em empresas, Pommacio em Posto de Trabalho e 5
inlegragics profissionais {contrtus de apoios 4 empregabilidade ¢ nm contrato de trabaltho em regime normal
{rara s formandos 1nés Sousa, Monica Rocha, Mircio Moniciro, Adjame Lopes ¢ Diogo Grac).

A 30 de setembrn iniciatam sc os novos corsos de Corinheirn/a ¢ Fmpregado/a de Andares, com 15 novos
formandos. Nesta data, a oporacin desta resposta social voltou 4 ser Tinanciada,

A dara de 31 de desemben de 2006 o nimero de formandos stendidos estava distribuido da seguinte forma:

Clientes por Tdade ¢ Género (QPLH 2016
Grupo etitio Masculino | Feminino | TOTAT.
15 ans 18 anas 5 6 11
19 aos 22 anos I 1 i
23 aos 26 anos 0 o | 0
Mainres que 26 anos i 3 3
Total 5 10 15
"% R il T

Cuadee 10 - ﬁtt‘ndhu;:nlu-{ll”l M

APPACTIM DE VILA NOVA DE GALA — Associacin Pormgmesa de Pass e Anddgos da Cidackio Thoficiene Mol
1a




Redardrio e Comtus 2006

2. Servico dc Psicologia
2.1. Selcgio de Recursos Humanos

() processo de selecdn de recursos humanos em 2016 enplobou 54 candidatos.

Categoria Mimero de entrovistas
ATAPDAAD 15
Assistente Sncial - 12
Terapia Deupacionnal N 3
Psicolopia B 8
‘Ternpeurns da Fala 3
Eeabilitagio Psicomarom 2
Diirclor 'Uécmion de LI G
TOLAT, 54

Qusiedrn - Sclogio de TRecursne Humanns
2.2. Desenvolvimento de Compceténcias

Todas as advidades de namrezn desenvolvimental, preventiva ou temedialiva organizadas pelo Servigo de
Tricologia forun ovientadas para o empowerped & capacitacio dos clientes, suas [amilias ¢ colaburadores,
Destacamns alyumas de enire tndas as realizadas, que fiveram cariz mais cstrotutado an longo do ano.

Na consecucio de vma das suas responsabilidades - concecio do Plano Anval de Formagin - o Servigo de
Psicolugin organizou viras agies de (ormacio, destinadas 2 colaboradores ¢ a familias, que deram resposta a
necossidides santidas pot Diregio, Diretores Téonicos, Colihordores e Familias de Clicntes, destacsiilo-se, entre
oL

o Primeitos Sncorros 4 acdes de 12 horas com A0 partcipaotes 1o tolal
o  Sensibilizagio solwe Epilepsia— 2 agoes de 1 hora com 70 partivipautes 1o (olal
s Leambmilding: promogio de compeiéncias de trabalbo em cquipa — 5 agoes de 2 Toras eom G0
particijanics no ootal
s Prevencio de Maus Trams ¢ Promogio de Boas Priticas — 5 agoes de 2 horas com AU pacticipanies no
toeal
» (onicncio Fisica Segura — 2 acties de 8 hogas com 60 participantes no total
s Formacio Inicial Base pars Colsboradares — 4 agdes de 7 horas enm 60 participantes no total
Ipnalmente destinadns a colaboradores e a familias, foram criados grapos de formagio, com componente
tcrapéutca, para Promocio de Ustatégias de Auin-Regnlacio (relaxamento e meditacao de atengao plena oo
wrielfietness). Cada vin desics programas teve uma doeracio de 8 semanas, coin sessdes semanais de cerca de 3 hotas,
etvalvendn 3 familiares de olientes e 6 colaboradores,

Além desias aciics, os colaboradores frequentaram, 2 titulo individual, formacoes por si sugeridas.

De acorde com o MPO2 — Desenvolvimento de Competéncias, foi elaborado o Plano de Formagin, que sc traduz
nos valores u;n’escntadns:

:_lm ;'-Inras _1:11::
Formagan

2016 2846

2015 32

Quadre 12 — Horas de Formagio

Tmporta salientar que, por mativos de inexisténeia de programas publicos de financiamento & qualificagio de
wtivos, as acdcs formativas squi registadas foram fuanceiramente suportadas pela Instituigio, na toralidade.

APPACTIN DR VIEA MOVA ]_]E :(_-j-_,ﬂ,i.-'l. — Asanimio Powugesy v:;l,' Fars e Armugns do Cidarlio Dlicicnie ;"rl'l‘ﬂT.al
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2.3. Sclegido de Clientes

£ processo de selecho de chisntes decorren de janetro a dezembro de 2006, verificando-se as sepuintes admissoes:

Resposta Social M. de Adinissies |

Intervencin Precoce no fntancia alk
Clentro de Recursos para @ Ioclusio 42
| Socy Educative 1
| Ceniro de Atividades Ocupacionais 3
Qua].'lﬁcaj;gdc_'{’cssms com Deficiéncia o Tneapacidades 13
Lac mﬂ_{ar_ Fﬁthras} 0

Tutal de adinissies 2006 119

Toeal admissies 20015 134

Ouredro 13 ~ Admissan de clicntes cm 2016

Natualizncio permanenic da lista de espera permite-nos concluic que em dezembreo 20016:

- ﬁxm M. eandidatos cm lista de espera
Centro de Avvidades Oeopacionads 196G
Tar Residencial 3%
Centeo de Alvidades Creupacicnais + Lar Besidencial T3
Total 2010 328
Tuoatal 2015 231

Quadro 14 = Tista e espenm
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3. Atividades Ludicas, Recreativas e de Lazer Wil
I

Organizadas transversalmente para o8 dientes de todas as Respostas Sociais, sio fundamentalmenie atividades de
recreacio ¢ laver; alpumas destus atividades sin concretizadas em programas realizados para wlém do horirio
normal de funcionamento das Unidades; pary isio, rocorremios # disponihilidade dos colaboradores da Tnstiluiging

eolaboragio das familias,
Realizamos 34 atividades, das gquais, alpumas realizam-sc com interveniio na eomunidade ¢ covolvimento de

Turceiros, cnvolvendo clienies das difeecntes Resposias Sociais.

Participamos ipualmente em diversas atvidades desportivas promovidas pela ANDDT & pela Insdmicio,

Adividades Datas
2 Cotrida de Reis - Matosinhos 4 funy
6 Enconren de Aividades Acpdticas - {lidude de Bareclos 20 jan
3 Terrsseion APPACTM Craia ténds de mesa 2 fev
Em de Carnaval 5 [ev
Prova de natacin - Felpueiras 2 mar
Priven de atletismo s¢ Sindrome de 1own B rmar
Dia bntcrnacional da Mullict (accio de ma e Foeontoo "Muller com Deficiénciy e lncapacidades? Siml T8 o
depois?)
_ﬁniwt-.-.q:irin da lnstitnigio (Dia aberto § comuddade; Langaments do 17 'Tronco do Espage Lidico- 18 1ax
Pedawmirivn)
Dia do Pai (a0 critétio de cada responsiivel de gruga) 19 mar
Torneio Téns Mesa APPACTIM (iaia/ Porto . i phr
19 ahr

K1IX Torneio de Natagio - ilhavo

1% alr e 3

Vst 2o Wodd of Hsooveries g
Prosva de narscin - Penalcl 27 abr
Diin dda Miae (a0 crlieeio de cada responsivel de gropo) 1 mai
Prowa de MNatagio - Tispinhn 27 w4
Ijg;ns_'[wmis el Craiis — Matacio 28 ol
5° Encontro Txpetimenial de Paravalel - Prais de Candde Nore o jun
“Ulma noite no Pargue”, “Olhservacan Pirilinpos”, oficinas “Dus Cerais 2 Broa™ ¢ “Papamea de Bicharada™ | 29 = 30 jun
Passeto Anual |7 jun
s _ 22 jun

Sardinhada de S Joho

APPALIIAL DI VILA NOVA DE GALA — Associacio Portsmcsr de Pais ¢ Amigos div Cidadio Doficicute Mestal
18




-
LAWY
Rehauiaio ¢ Contas 2016 B |'}

i Atividades Datas /

Praia jurlic/ jullso
g de lnelusfio Social 22jul
Férias A Gosto Agosto
Tecopdo ans {henmes 3 set

128 Mundiad da Mosica Jout

- ) 24 outf 14

Projeto TUTIOWMN — Selecio Nacional Fulsal .

Dia das Geowas (T lalloween) i

20" Trwruzies Regional do Cenro 2 nov

Musguisten o S0 Martinho 11 o
Dia intcrnacional da Pessoa com deficiénucia (Felea de Actesanaro codo Livin Usado; 17 Destile de Moda 1 des

Trnchisiva; Sarau) R

Diccciractes de Maral dexembrn

Futchol - TITFA Youth Lesgue Tdez

Festa de Muasal 10 dez

Almnger de Nl 5 dez

Cnadee 15 ~ Atividurles tecresiivas, cullura o lazer

AFFACDAL DI VILA NOVA DR GALA  Associngie Pastuppesa de Pais e Amigos do Cidadin Deficiente Mol
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Foi crnda 1 Diregdn de Sorvigns, no dia 26 de abil de 2016, que compireende oz strvigos administrativos ¢
financeiros ¢ os servigns de infraesirulures & Fansporics.

4. Direg¢éo dc Servigos

4.1 Scrvicos Administrativos e Financeiros

W dmbite dos scovicos administrativos, o ateodimento presencial e telefonico passon, em alwil e 20006, 4
funciomar em regime de pormanéncia, nos dias s, sem interropeio mahora de almsgeo,

Durante o petiedn de submissio das declaracies de LIRS relutivas o 2015, estes servigos disponilifizanam apoio
parw esse efeilo a sdcios ¢ trabalhadores da instimicio, de forma toralmente prarira,

4.1 Infraestruturas e transportes

Equipamcntos de transporte

Nr ano de 20016 procedeu-se i wpisicio de um vefeulo ligeivo, adaptado 2 (ransporte e cadeira de rodas, com
ciapicidace para 9 lupares.

Aur nivel de infracsramras salicntam sc as seppintes interveneies & aquisicoes:

Centrn da Rasa

o Tnstabacio de cloirohomba para dguas residuais,
Toar dda Rasa

e Auisicinade ielevisor.
Lar Madre de Dens

e Aguisigio de televisor;
s Substimicao de banheira por base de chuveiro com resguardo.

Cenirn Madre Deons

Desaciivacio de servidor informatco;
Anquisiciio de commpulados poriiil adsieito a 1icecio Pedagdpica;
o [nstalacio de 2 macgquesas no prepoe Ben Fsiarg
v Instalacio de sistema de renovacio de ar cotn extracio © nsullacin no grupo-Bem Estar;
e Substilvicio de banheira de hidromassagem no prupo Bem Tsiar;
o Instalagio de ot de correr nasala de hidromassagem no ppupo Bem Lstar
s Aquisicao de poltross de relaamento pata gabineie de primcicos socorros;
s Montagem do Gabinete de Psicolopiag
o Instaliciio de ceniral deé pressurizacio anomitica para sistema solag
s subsdicio de 3 aparellos de ar condicionade nas salas de Actes Diecorativas, Artes Phisticas e Armiclos;

e Instalacho de aparetho de ar condicionado no piso superion

e Substituicio de persianas laminadas extedores;

e Substituigio de bomba circaladora de aguecimenes centeal do plso téere;
o lnstalaciio de posta de scesso ao exterior na lavandariag

o lnstalacho de porta corta-fogo o primeinn Hso;

o Tnaialacio de 2 vendloconvectores no pindsio,

APPACTIN THE VITA MNOVA TVE GATA  Assodiagio Pomupaesa de Pais ¢ Amipos do {dadin Liehciente Mental
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5. Projctos de Inovacio e Relactes Externas "M W' 1/
Al '-'._J:_}-“__.'.ff )

5.1, Projetos Nacionais / y

5.1.1 Projete Urano

Fate projeto decomre desde 2000 ¢ permitn a instalagio de bedware & soffaare especifion pars populigio com
deficiéncia ou incapacidade ¢ formagio cspecifica aos téenicos nas tecnolopias de apodo fornecidas, Atraves deste
projeto demos apnic cm 2006 a 14 clicntes com idades compreendidas cotre os 3 ¢ o3 /48 anos:

; # m[ﬂﬁ;:ﬁ Atividades Tecnologias
CAD Uiilizagio dos teclados de comuonicaciing CRID 2

- Tealizacin de jogos didatioos,

- Clonsrrucio e guadreos de cowunivaciog
w1 - Litilisacho das inagens pars nlervencio especificn de fala Baardweaker
5 e :
lingruapem ¢ campartamento,

Centro de i ) T )
¢ PR Lltilizaefio das Inagreins pata Intervenigdao cspecifica de fala,
INEIAREMT & OO, R AT

para 2 linguag, pore: B Buardurad

Iichissa - Plahoracis de fichas de labalho

Quadto 16 — Atvidades Projeto Urane em 2006

(3 Projeto Urano resulta de um protocolo entre 1 Poriugal Telecom (PT) e 2 Humanilas (Federagio Poriugucsa
paraa Deliciéncia Mental), que permitin a instalagio de 19 centros de tecursos educativos e formativos no Pais,

) Cenirn de Recursos cdado na Instimicio cocontta-se ativo desde abril de 2009 & temn vindo a dar apoio ans
clientes da nossa Instituicin, assim como & comunidade em peral O seus principus objetivos sao o publicitagio &
dinamizacio s eomunidade, a avaliagio de porenciais wtilizadores da tecnologia ¢ a wdlizagio do sffnare ¢ bardwars
comp catrattpin de Intervencgiio,

5.1.2 Lscolhe Vilas

Mo dmbitn do Proprama Lscolhas 56, partdpamoes em atividades de indusin escolir & educagiio mio foral,
fortmagin  profissional  ©  cmpregabilidade,  dinsmizacgio  comunitads ¢ cldadang,  indesio digita,
emprecndedorisme e capacitacio. Estiveram envolvidos 32 clicotes.

5.1.3 Bandn das Cordas

Orpanizado pela AFPTIA — Norle - Associagin Poriugnesa para as Perturbactes do Diésenvolvimento ¢ Andsmo
¢ uma patceria no dmbito do Prémio BPT-Capacitar & 1em a participaciio de 10 clientes da Instimicio, tendo sido
elttuados alguns espetaculos na comunidade,

5.2. Ligragoes Institucionals

o Mantvemos a representacao da Tnstituivio em Estruturas crganizslivas o sector, nomeadamente
TTurnanitas — Federacio Pormuguesa para a Deficiénda Mental, Unifo Distrital das Tostituigoes Partioulares de
Solidadedade Social do Tore (TIIPSS Porto) ¢ Contederacho Maclonal de lnstituicoes de Solidariedade (CINTS).

® Representacio da Tnstilvicio om cventos do sector, partcipando ativamente nos Sesmos,

s Wantivermos a dinamizacin das ligagdes com cntdades piblicas ¢ particolares tais como Ministérdo
do Trabatho, Solidadedade & Seguranca Social, Minisiérin da Fiucacin, Tnsiiluwn do Emprego ¢ Formaciio
Profissional, LP., Camara Municipal de Vila Moy de Geig e Junias de Freouesia e oulms de inleresse relevanic
prata 1 Thsiifuicio, nomeadamenic instituigics de cnsino, apolu comunititio, outeas TPSS, empresas e particulates,

® Pinsseguimnos a colaboracio com a Camara Municipal de Vila Nova de Gaia no spoio em teansportes
para pessoas comaleliciéncias e (inanciamento de passes em wanspoctes para familias carcnciadis com deficientes
a cagpo,

® Mo dmbito de assodado da Associagio Nacional de Desporto para a Deliciéneca Intelectmal
Poriugal (ANNDL - Pormgal), participamos em atividades com clientes da Tnstituigio & ras suas Assembleias.

ARPPACLA LG VIEA NOVA DEGALA — Asswiagis Porrugmesa de Pads o Amirs dao Gl Deliceone Moozl
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a Dinamizamos a arteulacio com universidades o insdmitns sopedores de educagio © csenlas
profissionais, quer através dos cstigins académicns quer através da colabnraciio cm projetos de investigagio
multas purcerias. Fstas ariiculagdes e parcerias permitem-nos promover a investigacio e desenvolvimentno, aspetos
nue, isoladaments, ndo terfamos capacidade para fazer

o Muntivernos « patrticipacio na Rede Social do Concelho ¢ Comissdes Sociais de Frepeesis, reunites
de Comissio Sodal de Vregpesia ¢ rcunifes e gropo de trabalho, com o abjetive de artioular a intervencao de
varlas instituicocs.

° Articulamos também com a awarguia noogue respeita 4 implementacio do Plano de Umerpéneia
social do eoneelio.

5.3 Advidades de Responsabilidade Social

8 Mantvemos a colaboracio com o Banco Alimentar Contra a Uoene s recolha ¢ distdbuigiio de
alimenins, no ano de 2006, para 19 agregados familiares, num tolal e 62 pessuas apoiadas, da nossa drca
geogrilica de atendimenio, sclecionadas segundo eritérios Jdaguela organizacin,

® Colaboracin eom Trilunais, disponibilizands a nomeagin Je colaborador comn Juiz Socal do
Comeelho (nomeados por Despacho n® 9522/2005), o abtign do Decreto-Tel 0 156/ 78, de 30 de junhno.

L Representacan s TIDIPSS-Potto, pot sua nomescio, oo Consclho Geral da ACES -

VNG Bspinhe = ACTES — Vils Nova de Gata.

a Mantivemos a artienlagio com a Iircegio Geral de Reinserciio Social, relativaments i cenlizagio de
SCEVICH COMUIITED,
5.4, Comunicacgio (cxtorna ¢ interna)
Um comprimento dasua Politics de Comunicario ¢ no dmbito de comunicacin externa desiacamns 28 sepuintes
ACOCs:

Publicagio semestral do jornal Informar, tendo se procedido & renovagdo da imageny;
Amalizagin do sitio institucional (www.appacdm gaia.orgpt);
o Dinamizagio da pagina de febeek (oww. facebook.com fappacdmvng);
= Dresenvolvimento de materiais de promogho e divalpagio da Instituico, como folhetos & brochuzas,

Mo ambitn da comunicagiio interna destacamos:

o Reunifes com Tais & Representuntes Lol

L] Bevndao Geral de Colaboradores;

o Reunibes setociais;

© inamizacio dos placards informalivos nos diversos cquipamentos,

APPACTIM TR VILA NOVA THEGARA — Assneingio Portupoes de Paisc Amigns de Cidadie Deticicnce Aental
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6. Qualidade A

Descde 2007 que a arividade da Instiiigao & supartada por um sistema de gestio e deline metas, indicadores
[ortna Je monilrizacino.

Mo oano de 20016, a Tnstmicio ohteve a Certificacio do Sistema de Gestao da Qualidade pela Norma TS0
DNF:201 5, rendo apostado na formaciao do guadre téenico e na preparagao para a cerfificacio pela nova norma
IS0 9001:2015.

'ara a preparacao foi daborado um plano de tansicio, comn agoes definidas ¢ calendarizagio. Procedeu-se &
contratacio de wma empresa de consultoria e gestao para ministrar @ formagio e efemar a auditoria interna.
Apesar do certificado de conformidade da norma 150 90012008 rerminar apenas em 3/08/2017, considerou-se
que a Institvigiio reunis as condigoes pani solidiar certiflicagio de acordo cotn a torma de 2015.

Ma procuea da exceléncia dos sorvigos prestados, realizacam-se as seguintes acoes:
6.1. Avaliacdo de Satisfacio

Avaliacio anual de Satisfaciio de Clientes, por aplicacao de questionarios:

Ano Clientes Respostas Vaxa de adesin indice de satisfacio

2016 182 116 6% 87%

2015 258 = 113 14 1%
2014(%) 201 130 69 %

" Quadra 17— Avaliagiin Ratisfacio dc Clicntes

M fod aplicado s dientes de CRE, CAF semn g clirnies san repaganeda Banilise

Avaliaciio anual de Satisfaciio de Clientes Diretos, por aplicagio de questiondrios:

Ano Clicntes Respostas Taxa de adesiio indice de satisfacio

20t6 52 Ha 4% a8%
Cuadro 18 — Avaliagiio Salisfacio de Clientes Thretos

Avaliacio anval de Satisfacio de Colaboradores, por aplicacin de questiondrios:

Ao Colaboradores Respostas Taxa de adesiio Indice de satsfacio
2016 111 a7 T8 Elit
2015 T 2 0% 1%

2014 90 62 70% 73%

Quadr 19 — Avaliagiio Satisfagio de Colaboradores

Fuala: vl Exidgaos Frolssiomis ¢ docontes destacados

Avaliacio de Satisfagdo de Parcciros, por aplicacio de questionarios:

Ana Tndice de zatisfacin
2010 93
2014 Re%h

o012 s

Quadro 20 — Avaliagio Saislagio de Parceiros

6.2. HACCP

() sistema de Andlise de Perigos e Conitrolo de Pontas Criticos (HACCP) tem como objelive evitar riscos que
possam causar danos sos cotsumidores, attavés da elimimagao ou reducio de perigos, de forma a parsnire que ndo
sejam colocados, 2 sua disposicao, alimentos ndo seputos. Este sistema € alvo de audirorias no seatido da melhotia
continua. Manreve ima equipa ¢ conrdenador especifice nesta dren, bem como a sensibilizacio necessaria junto da
populagio da instimican. -
AFPACTM TR VIEA MOVA IMEGATA  Assooacio Porupoca de Fais ¢ Amigos do Cidadio Defaaenie Meial
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Filaidiin ¢ Uontas 2010

6.3. Auditorias e Certificacdo

MNoano de 2016 devido as alteracies no Sistema de Gestdo ¢ cm virmde da implementigie da nova norma 150
BO01:2015, realivaram-se duas anditorias em setebto ¢ ouwinbro, respotivamente uma auditoria interns,
recorrendn 3 contratagio de uma empresa de consultotia e gestio & uma cxiema recorrendo ao servigos da
APCER, tendo-se obido o cerlificads de conformidade do Sisterna de (estin, a 9 e dexembro de 2016,

6.4 Dociumeontos

Derivado da sidequacio dos procedimentos 4 realidade Ja Instdmicio o da adequagao & norma T8O 9001:2015
procoden se i eliboraging altcragio dos sepuintes documenios:

Polities da Qualidade;

® Manmzl do Sistemy de (estdn,

o Mapas dc processos;

" Caria dos diceitos © deveres dos clienies;

® Procedimentos obrpatdnos do Sisteing de Gestio da Qualidade;
L lmpressos diversns;

° Mano de transicao T30 Q001201 5.

APFACLAL LIE VITA MOWA TR GATA - Associagin Pormgues: de Pais o Amigos o Cldadho Dieliceare Menral
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PROJETOS EM CURSO

Roconversio da sala de Psicomotricidade no Ceniro da Rasa
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Recherdaior ¢ Coatas 2016
Sintese econdémica e financeira
Apresenta-se, de seguida, vm conjunto de indicadores que pronitern aaalisar a advidade coondmica e Hnanceira da
Tostituigio, nio s rclatve an periodn cm analisc, mas também is projeghes orgamenradas ¢ ao perdedo anterior,

parn as devidas comparacoes,

Estrutura de Gastos

B Custo Mercadorias
Consumidas

B Foimecimentos @ servigos
externos

U Gastos com pessoal

® 3astos de depreciagio

o Provisies

7 ulros gastos e perdas

Estrutura de Rendimentos

M Prestacio de servigos
m Subsidios
o Outros rendimentos e

ganhos
o Juros obtidos

APTACTIM DR VILA NOVA DR GALA - Associscio Po.:mgm.':a e Pais ¢ Amipos do Cidadio Deficienie Mental
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Relatdedo ¢ Contas A6

Evolucao rendimentos globais

3
2,28 2,35 2,23
@ .4 =
2
[
=
1
0
2015 Orcamento 2016 2016
Evolugdo gastos globais
3 266
2,22 A -
Q_ l
2
Ly
=
1
0
2015 Orcamento 2010 2016
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Relatiarn & Contas 20016

Angariacgdo de fundos e sécios

Donativos
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25 076 Eﬁfs
20 _.-n‘-— =
w 13,44 /
E 15 vv""_
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2014 2015 2006
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Relutcirie o Cinlas 201G

Balancgo

Unidades Moneldria: Euros

RUBRICAS Notas 31-12-2015 31-12-2015
Ativo
Ativo ndo corrante
Ativos fixes tangivels 5 307218110 3.224,527,39
Bens do palrimdnio histarico 8 cultural
Fropriedades de investimonto
Ativos inlanghveis
Irvestimentos financelros 265219
Fundadores/benemeéritos/patrocionadores/doadores/associados/membros
Subtotal 3.074.834 65 3.224.527.39
Ativo corrente
Inventiries &
Clignles
Adijantameantos @ lomecedores
Eslado o outros Entes Pablicos
Tundadnres/beneméritos/patrocionadnres/doadores/associados/membros
Oulras cantas a rereber 141 15.363,27 AGE 6,31
Diferimentos 112 13.830,96 -
Oulros Ativos financeiros
Caixa 8 deposilos bancarios 143 1.473.218,16 1.137.288,80
Subtotal 1.502.412 39 1.604.756,11
Total do Ativa 4.577.247,04 | 4.829.283,50
FUNDDS PATRIMDNIAIS E PASSIVD
Fundos patrimaniais
Fundos 14.4 1578207 1578207
Cxcedentes teonicos
Ressrvas
Resultados transibados 14.4 2.252.576,31 2277.200,74
Fresdantes de revalorizacio 14.4 100.000,00 100000, 00
Qutras variapies nos fundos patrimoniois 14.4 1.947.784.65 2.088.470.36
Resultado Liguido do perlodo (41030897} 53.002,68
Total do funde do capital 14,4 3.809.534,06 A.5A1.A56,85
Passiva
Passive ndo corrente
Provisies 9 186.173,25
Provistes especificas
Financlzmentos obtidos
Outras contas a pagar
Subiotal 1856.173,25
Passivo corrente
Fornecedores 145 52.776,56 43.146,86
Adiantamentos de clienlos
Fstada & oulros Entes Publicos 146 39,298,711 32.259,06
tundadores/benemeériios/palrocionadores/dosdores/assnciados fimembros
Financiamenlos obtidos
Diferimentos 14.2 1AH.0VR,98
Cutras conlas 3 pagar 147 251,135,728 219.420,73
Qutros passivos financeiros
Sublolal 491.235,73 2EA G BY
Total do passivo 67741208 2B4.826,65
Totzl dos fundos patrimonizis e do passivo 4.577.247,08 4.829.283,50

APPACTA DE VILA MOVA LI GA LA — Associugio Poswopessa de Pais & Annagos do Cadncin Dheficiene Mental
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Pelavducdo ¢ Conlas 216

Demonstragio dos Resultados por Naturezas

Unidadr Menetdna: Euros

RENDIMENTOS E GASTOS Motas 2016 2015
Vendas ¢ servicos prestados 7 324,334,235 321.360,23
Subsidios, doagies e legados 3 oxploracdn A48 167509541 | 1.743.233.01
WariagEo nos imventiros da producio
Trabalhos para a propria entidacle
Custo daz mercadorias vendidas o das matérias consuymidas 6 (59.353.97) (45.600,15)
Formecimentos & seivigos exernos 14.5 [558.369,07)] (537.841,14)
Gastos com o passoal 1z (1.588.005,62)] {1.380.702,17)
Imparidade de dividas a recaeber {perdas/reversdes)
Provistios (awnentos/redugies) g (186.173,25)
Provisdes especificas (aumentos/redugiies)
fumentos/reductos de justo valar
Outros rendimentos e ganhos 14.10 219,575,209 212 916,96
Dutros gastos e perdas 1411 |58.056,53) (57.381,13)
Resultado antes de depreclaghes, gastos de financiamento e impostos (230.294,39) 251.485,61
Gastos/revarstes de deprecizcio e de amortizacdo 5 [191,484,86) (193356, 16)
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento & impostos) [421.779,25) 58.1249 45
Juros e rendimentos similares obtidos 14.12 547028 4.873,23
Juros 0 gastos similares suportados
Resultados antes de impostos [416.308,97) 63002, 64
Imposto sobre o rendimento do perindo
Resultado liguldo do pericdo [416.308,37) 63.002,68

APPACDN DE VILA NOVA DEGALA — Associacio Poawgnecsi de Tais e Amipos do Cidadio Doficine Meosl
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Tiebatdrios e Comatus 2000

Demonstracio dos Resultados por Fungoes

Vipirdards Monetdia: Eurns

PERIODOS .
REMDIMENTOS E GASTOS MNotas 016 T ;.)
Vendas @ servicos prestados 324.334,35 32136023
Custo das vendas o dos servigns prestados [2.3961.446,73) (£.130.323,82)
Resultado bruto [2.037.111,88) {1.B08.563,59)
Outros rendimentos 1.900.240,95 1.861.023.20
Gaslos de distribuicdo
Gastns administratives {03.864,52) [89.056,93)
Gastos de investipacio o desenvolimento
Dhutros gastos (186:173,25)
Resultado operacional [antes de gastos de financiamento & impostos) [416.308,97) 63.002,68
Gastos de financiamenta {liguidos) - -
Resultados antes de impostos {416.308,57) 63.002,68
Imposto sobre o rendimento do periodo
Resultado liguida do periodo |416.308,97) 63.002,68

APTACDAL DE VIEA NOVA TE GALA — Astiaeio Powdgiesn A Pais o Aoiigis do Clladio Defeini lcanal
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Relwtiirice w Comtus 20010

Demonstragio das alteracdes nos fundos patrimoniais

Uritlaids Monetdiia Euan
Fungas Pauimenisis alnbuidosans insttudeses dz entidads-mie
Detrax
DEECRIGRD Kotz Exredentes Fessltares | Beserves  |Ecestentes oz variegies s RSt
Turis Resanvas Tpiidn do Tatal
Thrrtens Trarsitadss kgale  |revaberdrapdn| lundos eeliln
. - o paldmonisk
mﬂﬂmmﬂl}PﬂfﬂDﬂZﬂlS I TETALT PR ITRC] BN | 20RT.405 4 05 h3 s | 448310433
ALTERRCOES KO FERDRD
rimeira azappdn de posnordmecial rnmsbiisen
Alrezgies de polificas contalilztices
Dlemegas e 0 i e traghas
Aealizarin do evredente de reslmiagio de AFT £ A
Fxrerde s eralizagsn sveednnbe de revduicagfu de AT AN
Auskamenios por impeles dleido
i ras allEsa; des recanheridas mns findns patrimneizis CEQ4AC0 2050471 25018735
I - GEDACH 16.904,71 - S5.01333
RESLLTADD LIgaNno oo PERlDD 3 hIEAEE | cRINLAEHR
RESLUTADE EXTERSRAL 8=2+3 GROORGE | ISEO420L
DFERACTIES COM INSIITUIDORES ND PIEIODO
Tuzdee
Sutzigies, doagbes o legados
Clatezs ofirragies
5 Z H z % B 3 5 E A
POSICAD NO RN DO ARG 2515 G=1+2434d 1578207 - - | LET20M - LE0.50000 | ZARATO6 | 300069 | ASHASSES
\sirlstla Manebdiiz Eavgs.
Fundes Fatimeslafs atibuldes s05 Insiuldoies da antfdada mia
O | gimido
DESCAICAD Haday dentis soveltadss | Excedantns g g
Fandos fm_e fﬂ‘l‘h Reszreas : wr??: _m_l halinir i lquidno do Tatal
Técnkos Trantitades legzis revaleditagin furedas o
ExiD
patrmonisa | P
FOSICAD N IKICHD 0O FERKIDO 1016 E2 1578257 - - | LT - 1000000 | 20687036 E3.00%6 | 1.5MASREF
\TERACOIES MO PERICAD
Frimrim adnprie dn noea refrenc conlobiilio
i agZes e gablioes Conlelinmoen
NHzrareas de comrrsin i dermndragiies fiZznczit
PRealitag 3o to sacediente g révafnicac 2o e (T & AF)
Evtedentes realitagan roredenty de revalnnzagindn Ak 2 AF
el amemtos por imeostas diwidus
Cuteas ab=ragdes iegoaheciibs nos Sandas patrimnnizis 12462547 |140EE5TL| 165341, 14)
T |BLEIS AT |I40EESTL) |165.511, 14}
RESILTADOLIGUDG 10 PERONG B RIS |AI630E40
AESULTAND EXTENSTYO G=ted |_{116.30807| E31EST.68
OPFRAGIES COIM BATITLIDDALE MO POSA000
Fandos
Subsitiod, doacies 2 heaadoy
Lhitrr oereaghos
i - - - - - -
FRSICAD N0 FIN D0 AND D318 belsB#10 1L TELIT = - | 25R5TRH - 1000500 | 104706465 | WIE30697)| 3.E5083006
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Relaudgio & Contas 2316

Demonstracido dos Fluxos de Caixa

Caiwa gorada pelas operagies
Fagamento/recebimento do imposto sobre o rendiments
Dutroz recebimentos/ pagamentos
Fluxos de calxa das actividades operacionais (1)

Flukos de calya das actividade de investimento

Pagamentos respeitantes a;
Ativas fixos tongiveis
Ativos infangliveis
Investimentos finaneeiros
Mutros Abivos
Recehimentos provenientos de:
Ativos fivos tangiveis
Ativos imfongivels
Investimentos finonoeiros
CQuiros Alivos
Subsidios qo investimento
Juros @ rendimentas simillares
Dividenidos

Flizens da caixa das actividade de investimento {2)

Fluxos de caina das actividade de financiamentno
Receblmentos provenientes de:
(inonciamertitos obtidos
Realizagdes de fundos
Cohertura de prefiizos
Daggdes
Oulras operagdes de financiumenio
Pagamentos respeltantes a:
Financigmentos ohtidos
Jurns e gostos simifores
Dividendos
Redugiies do fundo
Qutras operogics de finonciomento
Fluxos de caixa das aclividade de financiamenlo (3)

Variagio de caixa & scus equivalentes (1+2+3)
Efelto das diferengas de cimblo

Caixa 2 seus equivalentes no iniclo do periodo
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo

Uniidudhs Masigldriar Enras
PERIODOS
UBRICAS Motas
i 2016 2015

Fluxos de caixa das actlvidade operacionais - método directo
Recebimentos de clientes & Ulentos 3724:334,35 321.360,23
Pagamentos do subsidios
Pagamentos de apolos
Fagamoentos de bolsas
Pagamento a formecedores {652.720,12)] [630.253,52)
Pagamentnos ao pessaal {1.250.011,57)| (1.117.771,45)

[1.618.397,74)

{1.426.664, /4)

1.941.327,34 | 1.282.530,69
372.929.00 | {138.134.05)
[11.522,12) [53.682,43)

18.351,60 | 572.124,52
570,28 4.873,23
12,299,706 523.315,33
335.229,36 | 38518128
1137, 388 80 T52.807.52
1.473.218,16 | 1.137.988,80

ATPACLIM 1L VILA NOW A TIF GALA — Assormein Portmmess de Pais £ Amigos dn Calardin Defccn Ment)
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Rilutciri o Conas TOLG

Anexo as demonstragoes financeiras

1. Nota Inrodutoria

A Appacdm de Vila Nova de Gaia — Assoclagio Porluguesa de Pais € Amigos dn Cidadao Deficiente Mental
(“losttuicac’) tem sede social na Rua Madre de Deus, 227 — Vils Nova de Gada,

A Instituicio tem comn missdn a promocio ¢ intepragio social do cdadio com deficiéncia menial,

As demomstracdes Andinceinss anexas sio apreseniadas cm curos ¢ forem aprovadas pela Diregio na ceunido de 13
de murco de 20017, As mesmas csiio sujcitas o aprovagiio pela Assembleia Geral nos termos dos Ustattos da
Instituiciu.

A Dircedin da Insttuigio emende gque estas demonstragtes fnanceiras refletem de forma verdadeing e apropriada

a5 nperagiies, a posicio. o desempenho financeito & o uxos de caixa.

2. Referencial Contabilistico de Preparacio das Demonstragdes Financeiras

As dlemonseracoes Ananceitas foram preparadas no quadro legal em vipgar em Poroogal, em conformidsde com oo
Diecreto-Tei n® 138/2009, de 13 de julho, com s alleragdes introduzidas pelo Decreto Led nt 98/2015, de 2 de

jnnho. As demonsiraciies [inanceiras sfo comparivels em todos os wspetos com as do perinodo anterior.

3. Principais Politicas Contabilisticas

As principais polilicas conmbilisicas adotadas na preparacio Jdas demonsiraghes fAnanceiras anexas foram as

ECOUNGCs

3.1. Bases de Apresentagiin

Ms demonstracdes fnancelos anexas foram preparadas no pressuposto da conoouidade dis operages, o pariir
dus liveos e registos contabilistcos da lostrigan, de acondo com a Norma Contabilistica ¢ de Relsto Financeiro
para as Linddades do Selor Nio Locralive (NCRE LSNL).

3.2. Ativos Fixos Tangiveis

U5 ativos fixos fangiveis encontram-se registados ao custo de aguisicio ou de producée, deduzido das
depreciacies ¢ das perdas por imparidade acumuladas, O costo de aquisicio ou produgio micislmente registacdo
inelui o cusio de compra, quaisquer custos diretamente atribuiveis ds atividades necessaras para colocar os ativos
na loealizagin = condigin neccssirias para operarem da forma pretendida e, se aplicdvel, a estimativa inicial dos
custos de desmipntelamenta e remocio dos ativos o de restaungio dos respetivos locais de insizlagdo ou operagio
ilns mesmos que a lostimicio espeta incotrer, deduridos de amortizacdes acumuladas ¢ petdas por impmaridade
aoumuladas,

As amortzagoes sio ealouladas, apds o momento cm que o bem se encontr em eondighes de ser ntilizado, de
acordn com o método das quotas constanies, em conformidade com o pedodo de vida oif estimadn para eada
grupo de hens, As amortizagies dos atvos fxos tangiveis sdn caleuladas pelo método das quots constantes com

o8 sepruintes petindns de vida el estmada:

AFPACIIM ]_'lL', 'l.;'II A BNOVA DD GARA — Aoy Potugues de Pais ¢ Amipos do L_'Jdndio |...,"~|..‘¢_"Il:iv.'l'l=.'t‘ Abenrl
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Relawduio o Conas 2010

Descrigdo Vida dtil estimada [anos) I| ]
Edificios o outras construcies 50-100 %-’b
Equipamento basico 6-9 ﬂ
Equipamento de transporte 5 ¥
Fruipamento administrativo 4-5-6
Dutros ativos Tixos tangivels &

As widas trels ¢ o mérodo de smortizacio sio revistos anualmenie. O elelio de alimuma alieragdno 2 cslas estimalivas

¢ teconhecido prospectivamente i demonstragio dos resultados,

Mg despesas subsequentes que a Institnicdo enha com manutengiio ¢ wepatagio dos ativos sfo registadis como
pastos noo perfodo em gue sio incortidas, desde que nio scjam suscctivels de pormitic atividades prescnoes ¢
faruras adicionads,

£ ganho on perda proveniente da alicoacio ou abate de stivos Tixos tangivels € determinado pela diferenca entre o
vitlot de reslizagio o a quania cseriturada na data de alicnagio, ¢ ¢ recenhecido em resultados,

3.3. Inventarios

()5 inventiros cstdio tepistados 4o menor de entre o custo de aquisicdn & o valor Tiguido de vealizacio. O3 valor
liguido de realizacin representa o preen de venda estmado deduzido de todes os custos estiinados necessarioy
para a concluir os inventirios e proceder 4 sua venda. Nas simagées cm que o valor de custo ¢ superior ao valor
liquido de realizagio, & repstado vme ajustamento (perda por imparidade) pela respetiva Jdiferenga,

N Tnsiiluicio ador como método de cusecto dos inventitos o custo médio.

3.4. Ativos e Passivos Financeiros

()5 atives © passivos financeiros sio teconhedidos nn balangn guando a Instiivicio sc oma parte das
cotrespondentes disposicfics contramals do instromento e mensurados de scordo com o eritérin do coasio ou
custo amortizalo, incluindn-se, conseguentemente as sepuintes rubricas:

a) Clicntes ¢ outras cons @ recehen Os dlientes ¢ as ouiras eonias a recchet cneontram s registados pelo
seu custo deduzido de evenmmais perdas por imparidide, qusndo estas se enconteam reconhecidas, pars
assiin tetratar o valor liguido de realizacio. Usoalmente, o costo amordzado destes ativos Snanceinos nio
difere do seu valor nominal,

1) Fornccedorcs ¢ outes contas a papa: O saldos de formecedores & outras conias a pagar sdo registados ao
custor amorizmdo. Usualmente, o custo amortizado destes passivos Ananceiros nio difere do o sen valos
aominal.

Rzl

) Claixa ¢ depositos bancinos: Os montantes incluidos na rubrica "Caiar ¢ dypediitor bascarior” correspondem
ang valores de eaiva, deopdsitos bancirios 4 ordem, depdsitos bancinos o prazo e outras aplicigies de
tesouari que possam ser imedintanente mobilk-dvels sem dsco significatve de flumagies de valon Listes
ativos sao mensurados a0 custo amortiado. Tlsualmente, o custo amortizado destes atvos Onanceivos
ndn difcre do sen valor nominal,

A data de relato a Tostituicio gvalia 1odos o scus atives financelros que nio estio mensursdos a0 Justo valor por

contmapartida e resultados. Havendo evidéncia objetiva de que se cncontea em dwparidade, esta € teconhecida nos

resultalos. Cessando de estar em Gngaridads, € reoonhecida a reversio,

A Tnstituicin derndeee ativos financciros apenas quando oy diceitos contituais Aos seus fluxos de cabva expiram

por couboanes, A Tnstiluicin dermeesbee passivos Hnancelros apeoas quando a comrespondente obrigacio sejs

liguidada, cancelada vu expire,
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Reladndo ¢ Contas 2016
3.5, Subsidios
Os subsidivs apenas sio reconhecidos quando existé vma certeza razoavel de que a Instimicio ird comprir enm as
condifics a cle associadas © de que mesmo irio ser roechidos.
O subsidios ndo reembolsiveis relacionados com afivos fisos sio inidalomente reconhecidos como Landns
Patrmonials ¢, subsequentemente, imputadas ouma base sistemdticas como rendimentos durante o8 peticdos
nocessarios para balanced los com os custos relacionados que se pretende gque cles eompensem. Consideram-se
subsithing ndn reembolsdveis quando exista um acordo individualizado de concessao de subsidio 1 favor da
[nstituigiu, se tenham cumprido as condigdes estabelecidiays para 4 sud concessio ¢ nio ceistam dovidas de que os
subsidios sio recebidos,
(s subsidins reembolsaveis sio conibilizados como passivos.
U subsidio pode iornar-se recebivel pela Tnstituigio como compensacio por mstos ou perdas incorodos num
periodo anterdor. U tal sulsidio & reconhecido como rendimento do periodo em que se tornar recebivel, com a
divulgagio necessitia para assepurar que o scu cftino seja clarmente compreendido.
0z subsidios an investimento sio reconhbeculos, comn rendimentos, na demonsiracio dos resultados og rubeles
“Chutros rendimenios e ganhos™ no mesmo exercicio em gue g0 reconhecidos os pastos des agdes e atividades
subsidiadas.

3.6. Redimw

O rédien & mensumado pelo justo valor da contaprestacio recebida ou a reccher, 0 rédito reconhecddn csid
deduzido do montanee de devologdics, desconms ¢ outos abatimentos ¢ ndo incloi 1V AL () rédito provenientes da
prestacio de servigns & reconhecidn dedde que as seguinies candigies sejam salisfeitas:

#) O montanee do rédito pode ser mensurado com fabilidude;

b) L provivel que benefivios cconémicos famros associados 4 tansacio fuam para a Instimicin;

) Os cosios incorridos ow g incorrer com a iransacio podem ser mensurados com flabilidade;

d) A fise de acabamento do servigo pode ser mensusado com Habilidade,
03 rédien de juros € reconhecido ndlizandn o método do juro cfegvo, desde que scja provivel que henelicing
seonomicos Muam para 2 Tnstituicin & o seu monlania possa sor mensurado cony fabilidade,
3.7. Juizos de valor criticos € principais [ontes de incerleza associadas a estitnativas
Ma prepatacio das demonsiractics Ninanceiras anexas foram cloivados juizos de valor & estimativas 2 utilizados
diversos pressupostos due afetane as quantss relatadas de stivos e passivos, assim como as quantas relatadas de
rendimentos ¢ pastos do perdodo.
Ms estimalivas & os pressuposing subjacenies Toram determinades por referdneia 4 data de relato com base no
melhor conhecitmento existente 4 data de aprovagio das demionsiragies financeine dos eventos ¢ transacoes em
curse, dssim como na expedéncia de eventos passados ¢/ ou correntes, Contudo, poderio ocotter simagics cm
perindns subsequentes gue, ndo sendn previsiveis 4 data de aprovacio das demonstracties Tinanceiras, mdo foram
considlersddas nessas  csimalivas. As  alleragdes 45 calimalivas gue ocorram posteriormende & datn das
demonstragdes Hnanceiras serfio cordpidas de forma prospetiva. Por este motvo © dado o praw de inccrteza
associacdn, ns resultados reais das transacfics cm questio poderfo diferir das correspondentes calimativas.
s principais juizos de valor o estimativas efeluadas na preparaciio das demonsiraciies linanceiras anexas foram os
sepruintes:

a}  Widas Greis de agvos fixos tangfvels © intangiveds;
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Relaidalo ¢ Contas FUHG

by Andlises de impaddade de ativos fixos 1angiveis ¢ intanpivels;

o) Registo de ajusramentos aos vilores dos slivos & provisies,
3.8, Fundos Patrimoniais
A wbdea de Fundos Patnimoniais constimol o interssse residual nos aoves apds dedugiio dos passives c €
composia po

a)  Tandos amibuidos pelos Tundadotes da Instimicho ou terceinos;

by fumdos acumulados e vutoos escedentes;

) subsidivs yue o Estade ou outro instioidor ou a norma lepal aplicivel a cada Instituigin estabclecam que

scjam de Incorporar no mesmo.

3.9, Imposto sobre o rendimento
Nos termos do Cédigo do Imposto sobre o Rendimenio das Pessoss Coletivas a Instituigin encontra-sc iscnta di
Imposto sobre 0 Rendimento das Pessoas Coletivas, no iambimn cdos seus fins estatutirios, em relacino ds catcporias
e rendimentos comercints, indusiriais, agricolas, de capitals, prediais ¢ mais valias.
De acordo com a lepislagio em vigor, as declaraciics fiscals estio sujeilas a revisio ¢ correcio por parte da
Antoridade ‘Uibutdria dorante um pedodo de quatto anos (cinco anos par a Segutanga Social), cxccto quanduo
esicjam cm curso inspeciies, reclamacfics ou impupnaghes, CASDS £sIes om quc, dependendo dis cireunstdneias, os
pitdzns s alnngados ou suspensos,
A Diregio entende que as eventuals correches resullantes de revistes ou inspegdes por parte da Autordade
Tributiria nio terio um efcito sipnificativo nas demonsiraches financeiras de 2016,
310, Provisbes
As provisdes sio registadas quando a Institvicio tem uma obripacio presente (Jegal ou impliciia) resultnre de vm
acontceimento passadn, sendn provavel que, pars @ Tiquidacio dessa obrpagio, veotrs uma saftla de recursos ¢ o
moniante da nbrgagio posss ser tazoavelmenie cstimado.
O montante das provisdes repistadas consiste na methor cstmativa; na data de relatn, dos recarsos necessirios
para lignidar a obsigacin. Tal cstimativa, revista em eada data de relato, & determinada tendo em consideracio os
tiacns £ incerteras assockidos a cada olrigacio,
Os puissivos contingentes 0ao sao teconhecidos nas demonstragoes Tmanceiras, sendn divulpados sempre gue g
possibilidade de existiv uma saida de recursos englobandn beneficios ccundmivos nio seja remota. Os ativos
conlingentcs nio siu reconhecidos nas demonstragdes financeiras, sendo divulpados gquando Ter provavel a
existéncia Jde um influxe ccondmice foturo de recursos,
3.11. Especializacio de cxcrcicios
A Tnsiitvicio repista us seus rendimentns ¢ gastos de acurdo com o prineipio da especializacio de exercicios, pelo
qual us rendimentos ¢ pastos sio reconhecidos 4 medida que sio gerados, independentemente do momento do
respetive recebimenin nu pagamento, As diferengas entre os monsntes recebidos e pagns ¢ o8 correspondentes
rendimentos e gastos gerados sio replstadas como wlivos ou passivos,
3.12. Acontecimentos subsequentes
As demonstragGes Mnanceiras apresentadas refletem os eventos subsequentes ocorridos até 13 de margo de 2017,

thara em que foram aprovadas pela Diregio, conforme referido na Mota 1.
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s eventos veorridos apds adata dn halanco sobic condighes que cxistiam & data dobalango sio considesados na

preparacan das demonstragdes financeiras, 0s acontecimentos materiais apds a data do lalango que nde dio lugar

Belawdcio o Contas LG

d ajustamentns sio divalgadns na nota LT3 - Alonfeawentss afds data de Balangs”,

4. Altcracies de politicas contabilisticas e corregoes de ertos

Mo se verificaram qualsquer efeitos resultantes de slteragdn volunddria em polilicas contahilisticas.

5. Ativos Fixos Tangiveis

A quanua cscdmirada btots, as winortizagtes soumuladas, as adicdes, ns abates ¢ alienacées, as depreciaces ¢

auttas alleragiics, no indcie ¢ oo fim dos pedodos de 2016 e de 2005 Toram as seguinies:

Sl fepmithrs Abates Transferdnclas | Revalorizagtes Saldo vm
01-fan-2015 [ Dotagdos 31-Dez-2015
Custo
Torronos ¢ reclrsns naturais 100.000,00 - 100.000,00
EdfTclos ¢ outras construgies 3.AAG.755,30 A44.563,16 3.729.818,46
Equlpamento bisico AR1.966,62 16.011,56 877.978,18
Eguipamento de transporte 221.819,00 36.703,20 - 318.522,20
Eguipamento admilnlstrative G0.122.45 = - - 890.122,45
Outros Ativos Tlxos tonglvels 401,514,92 - = - 40.514,92
Investimentos cm Curso - = - -
Total | 5.059.678,2% 97.277,92 - - 5.156.956,21
Depreciagies acumuladas
Terrenns e recursos nalurals - - = - -
Fdlificios e outras conslrugios 490,402,248 F3.534,14 = = - 1.063.936,42
Fouipamento basico 343.160,53 108,357,444 = - - 452,517,97
Equipamento de transports 251.815,00 F.34064 = - - 289.159,64
Equipamento administrativo 83.175,93 4.123,94 - - - 86.299,87
Outros Ativos feos tangiveis A0.514,52 - = B - A40.514,92
Total | 1.739.072,66 193.356,16 - - = 1.932 428 B2
Saldoicn Aracipies Abates Transferénclas | Revalorlzagtes saiaim
01-Jan-2016 / Dotagdes 31-Dez-2016
Custo
TCFFCN0s & TRCUMENS NATUrais 100.000,00 100,000,00
Ediflclos @ outras construcies 3.729.818,46 2224033 3.752.058,79
Cgulpamento basico RB77.978,18 1.815,08 B79.793,26
Equipamento de transporte 318,522,720 3.500,00 32202220
Equipamento administrative an.1232,45 1.998 13 92.120,58
Dukros Atlvos fixos tanghveis 4051492 - A40.514,92
Iviestimentos em Cursne - 9.585,34 9.585,39
Total | 5.156.955,21 39,138,593 - - = 5.196.005,14
Dopreclagies acumuladas
TEITenes & Fecursos naturais - = =
Lalificios @ outras construgies 1.063.936,42 73.578,54 - 1.137.915,36
Equipamenta basico 452.517 .97 108,132,596 - 560.650,03
Equipamentn de transporte 289.159,64 B.040,04 = - = 207.204,28
Equipaments administrativo 26.299,87 1,432,342 - - - B7.532,19
CHitros Atives fixns tangiveis n0.514,92 . - 40,514,592
Total | 1.932.478,82 191.484,86 - - - 2.123.913 68
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Relatarion e Comtus 2006

f. Inventarios

T 31 de derembro de 2016 & de 2015, os inveatados ¢ o custo das mercadorias vendidas ¢ das matéias

consunidas da Tnsiiluicio cram detalhados conforme se segue:

Cecirian Inventirlo em é i Reckisaificafe Inwentdrio em o Redlassificagh Inverntiio em
FERTE D1-lan-2015 HEERE: 52 | 31-Der-2015 b e 31-Dez-1016
rogularizacias regularlzacbes
Mercadurias - - 3 = : - -
Matérias de consumo 45,600,715 - 59,468,316 {114,39) -
Total - 45.600,15 - - 59.468,36 {114,39) -
Custo das mercadordas vendidas e das matérias consumidas 560,15 59.353,97
\ariagies nos inventarios da produgdo -
7. Redito
O gédito reronbocido nos perdodos de 2016 & 2005 & detalhado confurme sepnee;
Descrigao 2016 2015
Vendas = =
Prestacdo do Servigos
Cuotas e lalas &185,00 2.186,00
Comparticipagdes ukenles 316,257,356 | 312.614,23
Senvicos Secunddrios 1.852,00 Sa0,00
Total| 324.334,35 | 321.360,23

8., Subsidios

a exploragio

Purante os periodos fndos em 31 de dezembro de 2016 & 2015, a Instmicas beneficion dos seguinfes subsidins:

Descrigdo 2016 2015
Subsidios do Estado
IS5, IP - CENTRO DISTRITAL PORTO 1.287.808,12] 1.238.105,89
MIN. EDU. E CIEMCIA - DGESLE DSRN 51.895,67 52.340,97
MUNICIPIO DE VILA NOVA DE GAIA 121.990,56 31.583,50
FREGUIESIA SANTA MARINHA 5 240,00
IMA - INST NACIONAL DE REABILITACAD, IP 4,657,81 4.631,05
|EFP, IP 91.066,21 116.031,81
POPH 6.2 - 285,968,509
RES COMSELHO MINISTROS 4,/2016 L0.838,14 -
POISE 3-4229-F5E-0U073 33.073,67 -
INST GESTAD FIMANCEIRA SEGURANCA, IP 67431
Total| 1.662.144,52) 1.728.902,21
Descrican 2016 2015
subsidios de outras entidades 13,650,588 14,320,280
Tatal 13.650,89 14.330,80

As compatticipacies do Instimto de Sepuranga Social, LI, representado pelo Centro Distrital do Porto estio

relacionadas com os Acordos de Cooperacao clebrados com esta entidade.

O financiamentn do Ministério da Fducagio, representado pela Direcio de Servigos da Regiao Norte da Divegio

Geral de Fsiabelecimentos de Bnsing esti relacionado com os Contratos de Cooperagiio colebradoes com esta

cntidade,

O Minanciamento do Municipio de Vila Nova de Gaia esta relacionadn com a Protocole de Funcionamenio do

Centrn de Atividades Ovupacionais e com o Programa Udvcative Gaif@lprende+i.
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Relaroirion e Conarws 20010
O fnanclamento do TNR — Tostituto Mactonal Jde Reabiliagio, TP estn reladonado com o5 projetos ['| -ﬂa!"ﬂ-"'
desenvolvidos no dmbito do Programa Nacionsl de Floanciamento o Projetos promovide por esta cntidade, i
Oz apoios do Tnstifuto do Empregn & Formacio TProlissional, L1 esido relacionados com as medidas de Fsidgios,
de Bmprego Insergiio ¢ de Apoio d Contratagiio,
0 apnin financcivn provenicnte da Resoluciio de Consclho de Mindstwos o 4/2016, de 25 de jancim, csid
relacionado com a medida lempordria (primciro trimestre de 20016) que linha a [inalidade dec assegurar a
contouidade das aples de gualificagio de pessods com deficiéncia e meapacidade,
03 (inanciamento do Proprama Operacional Inclusio Social & Lmprego estd relaconado com o poojeto de
Qualilicacio de Pessoas com Deficiénda o Incapacidades.
O fnancinnento do Tnsiitulo de Crestdo Financeira da Seguranca Social, TP esid relrcionado cnm os reemlnlsos

provenicntes do undo de Compensagio do Teabalho & do Furdo de Gatautta de Compensagio de 'Lrabalho,

9. ProvisOes, passivos contingentes ¢ ativos contingentes

A evolugo das provisdes nos exercicins [indes em 31 de dozembro de 2016 ¢ de 2015 € detalhadla como s segne:

Descricdo 2015 Aumentos | Diminuictes 2016

Impostos 4 5 B B
Garantias a clientes = = > -
Processos judiciais em curso -1 186.143,25 -] 186.173,25
Acidentes de trabalho e doengas profissionais + £ 4 2
Matérias ambienlais 2 - s 4
Contratos onerosos - - = i
Reestruturacio - - 2 ;
Outras provisbes 4 = 5 R

Total -]  186.173,25 -] 186.173,25

()5 potencialy compromissos, existentes em 31 de dezembro de 2016, materializam-ge nos seguintes processos em
CUTS

a)  acAe de processo comuom laboral, processo 0 HB2A9/16ETEPRT, intcrposta por antiga trabathadora,
tendo por objeto cescisio da tabalhadun invocando justa caess, e gue € peticionada 2 condendgio da
Instituicio a pagar o montante de 3934875 cores, relatvos o indemnizacio de antiguidade, reribuicoes
win pagas, indemnizagio pot danns nio patrimoniais, juros © custas (a cstc processe fol junto a agio dc
processu comum Inbotal interposts pels Instituiging tendo por alijetn impugnacin do despedimento, em
gue € peticionada a condenacho da antipa trabalhador o pagar o monmante de 538400 euos, meladvos o
indermmizacin por liciiude do despeddimento);

b) acio de processu comum laboral, processo 0.5 13796 TRVIG, interpostn por antigo ivabalbador,
lendo por objeto impugnacio do despedimento, cm que ¢ peticlonads a condenagho da Instituicho
pagar nmoniante de 115.218,85 curos, relatives a oréditos saladais, nomeadamente oabatho suplementar,
compensagao pelo acréscimo de lempo wdo concedido pela presiacio de trabalho suplementar, [Erias nin
gozadas, subsidio de fedas, juros ¢ custas;

¢} acdn de proccsso comum, processo ot 1379/16.8T8YLG, intcrposta por antipo locatino de imowvel
wrrendado i Tostituigio tendo por objelo divida eivil, e gue € pelicionada a condenacio da Instiicio a
papar o montante de 31605,65 curos, elitivos a rendas de imidvel vencidas e vineendas, indemnizagio,

jurns © custas,

APPACINL BV HA MOVA DI GALA — Assneingio Porrugucss de Pais c Amigros de Cadodio Proficienns Mol
1l




'-.~.,E'h',‘*?'.

T batririos o Crantis 2016 \ “J; L Q,

A Direciio considera a cxisténcla de uma mzodvel prababilidade de desfecho destavorivel nos referidos processos

vai resultando em responsabilidade para a Instituigio, com impacto nas demonstragbes financeivas de 31 de

dezembro de 2006, pelo que fol cdada provisdo de montante ipval ao valor das causas.

10. Efcitos de alteragtes em taxas de cdmbio

Fimn 31 de dezembio de 2016 & de 2015, pio ocorceram alleragdes das taxas de cambio com efeiio nas

demonsiracies linanceiras da Instituigio,

11. TImposto sobre o Rendimento

N existe imposto cortente confabilizado.

12. Beneficios dos empregados ,

€3 niimero de membros los drgios sociais, nos pedodos de 2016 ¢ 2015, foram, vs constantes do scpuinte quadro:

Descricao 2016 2015
Direcdo 5 5
Conselha Fiscal 3 3
Aszembleia Geral 3 3
Total 11 11
O membros dos drgios socisis da Tnsiiisicio nao auferem qualgquer femuncracio. f

s prastos que 2 Instimigao incorren com vs recursos humanos em 2016 & 2015 foram ns scpnintes:

Descrig3o 2016 2015
Remuneracies aos Drgdos Sociais = =
Remuneraches ao Pessoal 1.143.985,53 1.061.731,13
Beneficios Pos-Emprego - -
Indemnizaginos £85.235,31 1.552,64
Encarpgos sobre as Remuneracicos 236.226,94 216,964,605
Sepurosde Acidentes no Trabalho e
Doencas Proflssionais 12.041,15 9,1536,42
Gastos de Accdo Social =
Dutros Gastos com o Pessosl 116.517.65 10D:757,33

Total 1.588.006,62 1.390.202,17

() nimero médio de pessoas an servico da Instituigio em 2016 foi de 109 ¢ em 2015 {of de 102,
O aumenio do oomero medio de irgbalhadores oo exercicio indo em 31 de dezembro e 2006 estd
essencilmente relacionado com o ilcin das atividades  desenvolvidas oo dmbito do Proprama Fducaive

Gaif@prende ! i & reforen do quadro de pessoal adstrito ans Lares Residenciais.

13. Divulgagdes exigidas por outros diplomas legais

A Institnigio ndo apresenta dividas ao Ustado em situagio de mora, nos termos do Decreto-Lel o 534/80, de 7
de navembro, Dandu cumprimento an artipo 210 do Cidign dos Regimes Contributivos do Sistema Previdencial
de Seguranca Social, aprovado pela Tiei n® 110/2009, de 16 de setembro, informa se que a-situagio da Instimicio

perante @ Seguranga Social se cncontrs regularizada, deatro dos prazes legalmenie cetipulados. Lim 2016 & em
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2015 a Institnicho procoden & Certticagio legal de Contas em conformidade com o Decrein-Tei n 36-A/2011,

de @ de mgren de 2001,

14. Outras Informagocs

D¢ forma a uma melbor compreensio das restantes demonsiracdes lnancerras, sdo divolgudas g seguinies

informagdes.

14.1. Outras contas a receber

A rulirica “Osdnes potar & reeeded™ tinha, em 31 de dezembro de 2016 ¢ 2015, a scgpinte decompnsicin:

Descricdo 2016 2015
Adiantamentos ao pessoal 1.680,00 50,00
Adiantamentos a Fornecedoros de Investimentos - -
Devedores por acréscimos de rendimentos - -
Outros Devedores 13.683,27 | 46671731
Pordas por Imparidado - -
Total 15.363,27| 466.767,31

A rubsica *Clatros depedores™ Inchad oz montanics relativos & restimicho do Imposto sobie o Valor Acrescentado
relacionado com as souisicdes de bens ou servigos relacionados com 4 conservacio dos inovers da Tosttoicio, de
bens ou scrvicos relativos o clementos do ativo sujeitos s deperecimento ¢ de bens ou servicos de alimentacio ¢

lvelaias,

14.2. Difcrimentos

Em 31 de dexernbro de 2006 ¢ 2015 a rulnica “Difrwentns” cnglobava os scgnintes salidos:

Descrigio | 2006 | 2015
Gastos a rm:nnher:er
Seguros | 13.830,9% -
Totall  13.830,96 -

Rendimentos a reconhecer
POISE-03-42 29-F5E-000073 | 143,078,98 -
Total] 148.078,98 -

A rubrica “Gefor o reeesbers™ € consttuide por pamenentos antecipados de prémivs de apolices de seguros dos
ramns antomdovel, acidentes pessoals, multndscos ¢ acidentes de wabalho.

& rubtica *“Rewdieendos a reconbree’”, € constituftla pelos adiantamentos recchidos no dmbiin do linanciamenio 4
medida de Qualificucio de Pessoas com Defidencins e Incapacidades, projewo 0. POISE-03-4229-FSTE-000073,
cuja imputagio como rendimento, seefetuan duksote os pedodos necessidos pacy balancear com s custos

relacinnados gL fe pt’;’.‘l.ﬂﬂt;ﬂ que [ed N Compensom.

14.3. Caixa e Depodsitos Bancdrios

A rabirica de *Claier ¢ Depeltitor Banedriar”, a 31 de derembao de 2006 ¢ 2015, encontrava-sc com o3 Scguinics

saldos:

Descrigio 2016 2015
Caixa 417,02 7.003,66
Depositos & ordem 118.301,14 42.118,23
Depositos @ prazo 1.354.500,00] 1.088.866,91
Total| 1.473.21B,16] 1.137.988,B0
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14.4. Fundos Patrirnoniais
No decorrer il 2016 a Institvicio proceden a ajustamentos da rubrica * Renalfudos Transitardes” devido a correcoes
cfetuadas pela entidade financiadora dos projeins de Qualificagio de Pessoas com 12cficiénuia & Tneapracidades,

desenvolvidos av abrigo do Proprama Operacional Polencial Homano (POPIT), conforme se detalha:

Res Transitadas Projeto n.2 Ajustamento
2007 012%41/2007/62 (39,12}

2008 012685/2008/62 {a82,35)

2010 041568/2010/62 {325,26)

2011 N5E424/2011/62 |11.994,09)
2012 078882/2012/62 {17.593,41)
2013 080758/2013/62 (21.642,65)
2014 100103/2014/52 (15,932,001
Total (65.008,89)

LForam, sinda, cfetuadas, nesta rabrica, eorcegdes contabilisticas ap montaate de -19.619,22 enros.

O resultado Tiguido do perivdo de 2015, no montante de 63002,68 coros fol tansferide para a oubdes de
i enltudos Urinsitadad™ coaforme deliberacio Ja Assemblels Gersl Orndindria de 23 de margo de 2016,

A rubrica de * Savedenter de Revaborizapso” inclui as reavaliaciics realizadas an nivel de ativos fixos tnydveds.

Ma rubrics “Chdras paerdaes pafrimanizis”, onde foram inicialmente reconhecidos os subsidios an Invesdmento, s30
subscquenternente imputados, numa base sistcmdtica, curmne rendimentos, durante os perfodns necessirios paa

tialanced-los com os cusios relacionados que se prefende que cles compensem.

Descrigdo Saldo em Aumentos | Diminuigdes Saldo em
0i-lan-2016 31-Dez-2016
Fundos 15.782,07 - - 15.782,07
Excedentes (&cnicos - - - -
Resarvas = - -
Resultados transitados 2.277.201,74 2462543 | 2.252.576,31
Cxccdentes de revalorizacio 100.000,00 - - 100.000,00
Cugtras variagdes nos fundns patrimoniais 2.088.470,36 - 140.685,71 | 1.947.784,65
Resultado Liguido do Periodo 63.002,68 | (116.308,97)] 63.002,68 | (416.308,97)
Total | 4.544.456,85 {415.35}3,9?] 228.313,82 | 3.899.834,06
14.5. Fornecedores
Moz periodos die 2016 & 2015, o saldo da conts “Fopecednrer” & o sepuindes
Descrigdo 2016 2015
Fornecodores ¢fc 52.726,56 33,146,860
Fornecedores titulos a pagar - -
Fornecedores facturas cm recepgio e conferéncia - -
Total 52.726,56 33.146,86
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Rulutiinie ¢ Contas 2016
14.6. Estado ¢ Outros Entes Publicos | J f-
TH i

A rubrica de “Esfado ¢ asdeas Fater Poilfeor” csta dividida da sepuinte forma:

Descricio | 2016 | 2015

Ativo

Imposto sobre o Rendimentos das Possoas
Colectivas (IRC)

Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA) - -

Culros Impostos e Taxas 3 <
Total 5 E

Passivo

Imposto sobre o Rendimentos das Pessoas
Colectivas [IRC)

Imposto sobre o Valor Acrescentado {IVA) - -
Imposts sobre o Rendimentos das Pessoas

! 9.721,47 7.751,05
Sinpulares [|RS)
Sepuranca Social 29.324,58 24.338,00
Dutros Impostos e Taxas 252.B6 170,01

Total 39.298,91 32.259,06

14.7. Outras Contas a Pagar

A rubidca *Owtrar ot @ pagat” desdobira-se da seguinte formas

Descrigdo 2016 2015
Mo Corrente Corrente | Nao Corrente| Corrente

Pessoal
Remuneragies 3 pagar - - .
Dutras operacies - 13.112,62 - 1.0458,61
Fornecedores de Investimentos 13.073,67 - 2,317,322
Credores por acréscimos de gastos - 173,822,523 - 173.445,17
Dutros credores - 51.126,47 - 42.608,63
Total - 251.135,28 - 219.420,73

A wubrica “Credbrer par aovicivnr de gasiar” inclai as Rrias, subsidio de fédas e respetivos encatgos, relativos ao
exercicio em andbise, cujo vencimento e fluxo finaneeinn 56 04 ocorrer no exercicio scguinte,

M vularivn 0 fvas aredore™ reflete, essencialmente; os montantes o restiluic 4 enlidade Onanciadora pelas cotrectes
cletuadas aos projetos de Qualiffieacin de Pessoas com Deficiénda e Incapacdades, desenvolvidos so slrigo do

POMPH.

14.8. Subsidios
A Tnstiticio reconhceen, nos pododos de 2016 e 2015, os seguinies subsidios:

Descrigdo 2016 2015
Subsidios 1.675.79541) 1.743.233,01
Total] 1.675.79541| 1,743.233,01

(s “ Snbsidior do Extadd™ estin divalgados de forma mais cxanstiva na Nota B
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Helapdrn & Connes 2006

14.9. Totnccimentos e servigns externos

/ |

A reparticio dos *)armacnentos ¢ servipes externad” nos perindos findos cm 31 de dezembro de 2016 ¢ de 2015, foi a J_"_Lff f

seguinic

Descricao 2016 2015
Subcontratos 136.250,41) 11482851
Servicos especializados 180.044,54| 156.778,27
Materiais 36,606,324 A9.407,03
Encrgia e fluidos 108.144 51 10248271
Deslocacdes, ostadas e transpories 11.248.24 7.163,54

Servicos diversns

B6.074,63 105.181,08

Total| 558.369.07] 537.841,14

14.10. Omntros rendimentos e ganhos

A mabrica de “Owiras sendinsentar ¢ ganber” cncontta-se dividida da scppinte forma:

Descricdo 2016 2015
Rendimentos Suplemantarns 3.0358,85 270435
Descontos de pronto pagamenta obtidos 2.510,64 2.264,27

Cutros rendimentos e ganhos

214.024,80] 201.948,34

Total| 219.575,23] 212.5916,96

Outros rendimentos e ganhos

2016

2015

Correciies relativas a periodos anteriores

5.730,96

Imputacao Subsidio de Investimeantos

140.685,/1]  145.485,29

Resliluicio Impostos 17.752,35 8.808,06
Consignacao impostos 22.428.06 20.153,70
Donativos 21.977,01 20.758,13
Diversos 5.450,71 B./43,16

Total| 214.024,80] 201.948,34

14.11. Outros gastos e perdas

A rulsrica de “Ouwirer gasias ¢ perdar” cocontra se dividida da segninee forma:

Descrigdo 2016 2015
Impostos 158,67 119,78
Dutros Gastos o Perdas 57.937, 86 52.201,35
Totall 58.096,53] 52.381,13

Outros Gastos e Perdas 2016 2015
Corregiies relativas an periodo anterior 2.876,68 B32,00
Cuotizagfes 1.623,00 2.050,00
Biversos 121,24 104,72
Custos apolos financeiros a utentes 53.316,94 49.474,63
Totall 57.937.86| 52.261,35
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14.12. Juros ¢ outros rendimentos ¢ gastos similares H |
L
Nos pediodos. de 2016 ¢ 2015 foram reconhecidos os scpuintes gastos & rendimentos selacionados com juros & “—ﬁy}
e

similares:

Descricdo | 2016 | 2015
Juros ¢ gastos similares suportados
Juros suportados n -
Difcrencas de cimbio desfavoraveis - -
Dutres paslos e perdas de financiamento - -
Total) - =

Jurops e rendimentos similares abtidos
Juros obtidos 5.470,28 4.873,23
Dividendos obtidos - =
Outros rendimentos similares - 3

Total 5.470,28 4.873,23

Resultados financelros 5.470,28 4.873,23

14.13. Acontecimentos apds data de Balango
MNio sio conhecidos outros cvenins posietiores a 31 de dezembro de 2016 que possam influsneiar 2 apresentacio

e interpretaco das demonsiragfies financels reportadas n cssa data.

Vila Mowa de Gain, 13 de marco de 207

Hisgo 13as do Cagfn

Lomiahiliste Cerlificadn n.® BOT63
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Prapasta da Lregaoa Assemibleia Geral

1. Que seju aprovado o Relatdrio & Contas o excrcicio de 2016;
2. Que seja transfendo para Resulmdos Transitados, o Resultado Licpsido Negaivo nn monante de 416.308,97€.

Vila NT\”A de Gain; 13 de margo de 2017
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